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PSAD - Plano Semestral de Atividades Docentes: 2014/2

Dados Cadastrais
Campus: Joinville

Nome: Caroline Orlandi Brilinger

Regime de trabalho: 40 horas DE

Efetivo: Sim - Em estágio probatório

Afastamento: Não

Área principal de

atuação: 

ADMINISTRAÇÃO

Titulação: Especialista

RESUMO  -  CH TOTAL: 40
Atividade CH Atividade CH
1. Ensino 21 4. Administração e

Representação

5

2. Didático

pedagógicas

10 5. Complementares 0

3. Pesquisa e

Extensão

4 6. Capacitação 0

1. Atividades de ensino

1.1 Aulas

Curso Componente Curricular Duração Aula

(Minutos)

Número de aulas

no semestre

CH Semanal

Calculada

CST em Gestão Hospitalar Matemática e Contabilidade 55 40 2.00

CST em Gestão Hospitalar Gestão de Contratos 55 80 4.00

CST em Gestão Hospitalar Custos Hospitalares 55 80 4.00

CST em Gestão Hospitalar Gestão de Planos Públicos e

Privados de Saúde

55 80 4.00

CST em Gestão Hospitalar Humanização, Ética e

Responsabilidade Social

55 40 2.00

Subtotal: 16

1.2 Aulas de componentes curriculares novas (não informado)

1.3 Atividades não incluídas acima - com atendimento de alunos

Tipo Informações adicionais CH Semanal

Atendimento extra-classe a discentes 3

Orientação de trabalho de conclusão de curso Suelen Caroline Velloso, Claudia Sestari, Joseane

Pereira

2

Subtotal: 5

2. Atividade didático pedagógicas

Atividade CH Semanal

Atividade didático pedagógicas 8

Reuniões Pedagógicas 2.00

Subtotal: 10

3. Pesquisa e Extensão

3.1 Pesquisa

Aluno(s) Documento aprovação Título do Projeto CH Ssemanal
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Claudia Sestari, Suellen Veloso,

Joseane Pereira

Chamada Pública FAPESC no.

04/2012

Modelo de planejamento estratégico

organizacional para instituições filantrópicas

de saúde

4

Subtotal: 4

3.2 Extensão (não informado)

4. Atividades Administrativas e de Representação

4.1 Administração (não informado)

4.2 Gts e Comissões

Portaria Nome do GT/Comissão CH Semanal

Portaria no. 65/2014/CJ/DG Comissão de reestruturação do espaço físico e

infraestrutura do campus Joinville do IFSC

1

Portaria no. 71/2014/CJ/DG Comissão de reestruturação do CST em Gestão

Hospitalar do campus Joinville do IFSC

2

Portaria no. 99/2014/CJ/DG Comissão permanente do UNASUS do campus Joinville 1

Subtotal: 4

4.3 Representação

Portaria Órgão/Entidade CH Semanal

Portaria no. 70/2014/CJ/DG Conselho Gestor do Hospital Regional Hans Dieter

Schmidt

1

Subtotal: 1

5. Atividades Complementares (não informado)

6. Capacitação (não informado)

Informações sobre avaliação do planejamento

Aprovado pela chefia em 21/09/2014 14:32:53
Avaliador: valterv - Sem observações.

Informações sobre preenchimento do plano

Preenchimento inicial Última alteração

31/07/2014 16:17:45 22/08/2014 14:22:32
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