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PROCESSO N° 23292.038906/2017-11
TERMO DE COOPERACAQO TECNICA N° 51/2017/AT-GAB/IFSC

TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE
SI CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA
CATARINA - IFSC E A MILLS ESTRUTURAS E
SERVICOS DE ENGENHARIA S.A. PARA A
CONCESSAO DE ESTAGIOS CURRICULARES.

Pelo presente instrumento, de um lado o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA, doravante denominado IFSC, autarquia federal,
constituida nos termos da Lei n® 11.892, de 28/12/2008, inscrito no CNPJ sob o n°. 11.402.887/0001-
60, sediado a Rua 14 de julho, n® 150, Coqueiros — Florianépolis/SC, CEP 88075-010, neste ato
representado por sua Reitora a Sra. Maria Clara Kaschny Schneider, nomeada pelo Decreto de 15 de
Abril de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido do dia 18 de Abril de 2016, portadora da Carteira
de Identidade n° 3945665-0 ¢ CPF n° 591.649.809-87, ¢ de outro a MILLS ESTRUTURAS E
SERVICOS DE ENGENHARIA S.A., doravante denominado CONCEDENTE, inscrita no CNPJ n°
27.093.558/0042-93, com sede no endere¢co Rua José Gall, n® 1.700, Bairro ressacada, na cidade de
Itajai/SC, CEP 88307-102, neste ato representada por Guilherme Leonardo Rosa, portador da
carteira de identidade n® 12.157.697-9 IPF/RJ e inscrito no CPF n°® 088.228.127-51, resolvem celebrar
este Termo de Cooperagdo Técnica em conformidade com a Lei 11.788/2008 e a Orientagdo
Normativa n°® 2/2016 do Ministério do Planejamento, Or¢gamento e Gestdo, de acordo com as seguintes
clausulas e condig¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do objeto

O presente instrumento tem por objeto regulamentar as condi¢des de realizagdo de estagios
curriculares obrigatoérios e nfo obrigatérios para alunos do IFSC, nas dependéncias da MILLS
ESTRUTURAS E SERVICOS DE ENGENHARIA S.A. respeitadas as condi¢des legais estipuladas na
Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008.

Paragrafo 1° - Para fins deste Acordo, entende-se o estdgio curricular como ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagéo para o trabalho produtivo
de educandos que estejam freqiientando o ensino regular em instituigdes de educagdo superior, de
educacgdo profissional, de ensino médio, da educagéo especial e dos anos finais do ensino fundamental
na modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos.



Paragrafo 2° - O estagio curricular, respeitados os requisitos fixados em lei, ndo cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza.

Paragrafo 3° - Os estagios curriculares ndo obrigatdrios terdo a duragdo maxima de um ano, podendo
ser renovados por igual periodo, mediante acordo entre as partes.

CLAUSULA SEGUNDA — Das Obrigagdes da INSTITUICAO DE ENSINO

I. Constituem obrigag¢des do IFSC:

1. Encaminhar os alunos para o estigio, observados os critérios pré-estabelecidos pela Concedente;

2. Avaliar as instalagdes da parte concedente e a adequagdo das atividades a formacgdo cultural e
profissional do educando;

3. Analisar e aprovar o Plano de Atividades, de acordo com o projeto pedagdgico do curso, do
calendario escolar, da etapa, modalidade e horario do aluno;

4. Celebrar, através da Coordenadoria de Estagios/Coordenadoria de Graduagfio dos Cursos, Termo
de Compromisso de estagio com a parte CONCEDENTE e o aluno;

5. Indicar professor orientador, da area desenvolvida do estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

6. Exigir do aluno a cada seis meses a apresentacdo do relatorio de atividade;

7. Informar, através de declaragdo subscrita pelo professor da disciplina, mediante solicitagdo do
aluno, as datas de avaliagOes escolares ou académicas para fins de redug¢do da carga horaria de
estagio no periodo;

8. Disponibilizar & CONCEDENTE, no inicio de cada periodo letivo, através do site do IFSC, o
calendario académico;

9. Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso de estagio, reorientando o estagiario para outro
local em caso de descumprimento de suas clausulas.

10. Efetuar, mensalmente, o pagamento do seguro contra acidentes pessoais para o aluno em estagio
obrigatdrio, cuja apolice seja compativel com os valores de mercado;

II. Constituem obrigacoes da CONCEDENTE:

1. Conceder estagio aos alunos do IFSC, nos termos da legislacdo vigente e das disposi¢des deste
Termo de Cooperagdo Técnica;

2. Comunicar ao IFSC o niimero de vagas de estagio disponiveis por curso/area de formag#o, para a
devida divulgacdo e encaminhamento de alunos;

3. Selecionar os candidatos e propor o Plano de Atividades para o estagiario;

4. Indicar um funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar as
atividades desenvolvidas pelo estagiario.

5. Celebrar o Termo de Compromisso com o estagiario, com a obrigatodria interveniéncia do IF-SC,
zelando pelo seu cumprimento;

6. Providenciar, por escrito, com a devida antecedéncia, qualquer altera¢do, prorrogacdo ou rescisio
do Termo de Compromisso;

7. Efetuar, mensalmente, o pagamento do seguro contra acidentes pessoais para o aluno em estagio
ndo obrigatorio, cuja apolice seja compativel com os valores de mercado;

8. Conceder bolsa de estagio aos alunos, cujo valor serd fixado no Termo de Compromisso, sendo
compulsoria a sua concessdo, bem como auxilio-transporte, na hipétese de estigio ndo obrigatorio;

9. Assegurar ao estagiario, sempre que o estigio tenha a duragéo igual ou superior a 1 (um) ano, o
periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente no periodo de férias
escolares;

10. Conceder ao estagidrio, no caso de estagio remunerado, durante o recesso escolar a que se refere o
item 9, o valor correspondente a bolsa de maneira integral;

11. Enviar a Institui¢do de Ensino, com periodicidade minima de seis meses, relatorio de atividades,
com vista obrigatdria do estagiario; ( \Q)
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12. Entregar ao Estagidrio, por ocasido do encerramento do estagio, Termo de Realizacdo do Estégio.
com o resumo das atividades desenvolvidas, o periodo e a avaliagéio de desempenho do estagiério;

13. Indicar ao IFSC, para ser substituido, o estagidrio que, por motivo de natureza técnica,
administrativa ou disciplinar, ndo for considerado apto a continuar suas atividades de estagio.

Paragrafo 1° - Aplica-se ao estagiério a legislagfo relacionada a saude e seguranca no trabalho, sendo a
sua implementagdo de responsabilidade da parte concedente do estagio.

Paragrafo 2° - A CONCEDENTE podera conceder bolsa e auxilio-transporte a que se refere o item 8
para o aluno em estagio obrigatério, cujo valor serd fixado no TCE.
CLAUSULA TERCEIRA - Da Rescisdo

O IFSC e a CONCEDENTE poderéo propor a rescisdo do presente Termo de Cooperagio Técnica a
qualquer momento.

Paragrafo 1° - A parte que tiver inten¢do de rescindir o contrato devera notificar a outra com no
minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia, mediante carta com aviso de recebimento ou protocolo.

Paragrafo 2° - Em caso de rescisdo do presente Termo de Cooperagéio serd garantido a continuidade
aos contratos de estagio ja firmados.

CLAUSULA QUARTA — Da Vigéncia

O presente Termo de Cooperagdo vigorara pelo periodo de 24 (vinte e quatro meses), podendo ser
renovado por Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA — Do Foro

Fica eleito o Foro da Justi¢a Federal de Florianopolis/SC, para dirimir questdes oriundas do presente convénio. E por assim

estarem de pleno acordo, lavrou-se o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, assinam as partes o
presente Termo de Cooperagdo Técnica na presenga das testemunhas abaixo identificadas.
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