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COLEGIADO DO CAMPUS JARAGUA DO SUL

_ DECIMA SEXTA REUNIAO ORDINARIA DO
COLEGIADO CAMPUS JARAGUA DO SUL 2013-2015, REALIZADA EM 15/04/2015

Aos quinze dias do més de Abril de dois mil e quinze, as dezoito horas e trinta minutos, na Sala B-
06 do Bloco "B", reuniram-se os Membros do Colegiado do IFSC Céampus Jaragua do Sul 2013-
2015, para a décima sexta Reunido Ordinaria: * Erci Schoenfelder — Presidente do Colegiado do
Campus; * os Representantes dos Servidores Docentes: Anjeéri Luiz Sadzinski, Catia Regina Barp
Machado ¢ Julio Eduardo Bortolini; * as Representantes dos Técnicos Administrativos em
Educac¢do: Ivana Boettcher, Rosemery Weidauer Rachor e Kély Cristina Zimmermann (esta tltima,
presente até¢ as 19h15min) e * a Representante dos Discentes: Sarah Orthmann Tavernard de
Alencar. Conforme justificado por e-mail, a Diretora do Departamento de Ensino., Pesquisa e
Extensdao — Neli de Lemos, nesta data, participou de uma reunido na Reitoria — Florianopolis e as
Discentes Bruna Gabriela da Silva e Elizabeth da Silva Nascimento Wachsmann justificaram sua
auséncia, por motivos de incumbéncias estudantis. A Reunido Ordindria também contou com a
participagdo total ou parcial dos seguintes Servidores: Daniel Augustin Pereira, Denise Mohr,
Laurinda Ines Souza de Moraes, Murilo Teotonio da Silva (Coordenadoria de Gestdo de Pessoas) e
Virginea Aparecida de Lorena (Articuladora do NEJA). Presidente Erci Schoenfelder iniciou a
reunido conforme a ultima pauta enviada por e-mail em 13/04/2015 (Anexo 01), informando que
excepcionalmente nesta reunido. a alteragdo da ordem inicial proposta no Regimento do Colegiado
do Campus sera alterada conforme segue: I. Ordem do dia e II. Expediente, em virtude da
realizagdo do evento com as Discentes do programa "Mulheres Mil", nesta data, as 19h. nas
dependéncias do Campus. I — ORDEM DO DIA: * Apresentagido, apreciagcdo e
institucionaliza¢cdo do Niucleo de Educagio de Jovens e Adultos (Anexo 02): A Articuladora do
NEJA (Nucleo de Educagio de Jovens e Adultos) do Campus Jaragua do Sul - Virginea Aparecida
de Lorena informou que além do trabalho que estd sendo desenvolvido em nossa institui¢io
educacional no que refere-se a Educagdo de Jovens e Adultos, existe uma Comissio de
Articuladores a nivel sistémico do IFSC, composta por Servidores da Comissdo de Integra¢do dos
Programas Sociais da Reitoria e Servidores dos Campus, os quais estdo sendo desenvolvidos os
Projetos "Piloto". Esta Comissdo estd elaborando um "Projeto Pedagodgico Referéncia" e um
"Documento Orientador” para a implantagdo de cursos que integrem os seguintes "Programas
Sociais": PROEJA (Programa Nacional de Integra¢do da Educag¢do Profissional com a Educacio
Basica na Modalidade de Educacao de Jovens e Adultos) e CERTIFIC (Processo de Certificagio e
Reconhecimento de Saberes Profissionais), bem como, a institucionaliza¢do do Nucleo de Educacio
de Jovens e Adultos nos Campus ofertantes. Em virtude das diversidades contextuais existentes nos
diferentes Campus do IFSC. a mesma salientou que a Comissdo esta realizando um trabalho de
muita responsabilidade que requer andlises e percep¢des minuciosas, para auxiliar futuramente no
processo gradativo de implantagdes destes cursos. Como também, serd de suma importancia
documentar e registar estas experiéncias para trazer, manter e alavancar este publico estratégico,
para melhor fundamentacdo das politicas publicas educacionais voltadas a Educa¢ido de Jovens e
Adultos e auxiliar no embasamento / atualizagdes das legislagdes especificas, como também, tragar
alternativas metodoldgicas para o planejamento, a busca e a concretizagdo futura do alcance de
recursos necessarios, quer sejam: humanos, materiais ou financeiros. A respectiva Servidora
lembrou que os cursos na Modalidade PROEJA ja estdo previstos no POCV (Plano de Oferta de
Cursos ¢ Vagas) do IFSC Campus Jaragua do Sul - Centro e do IFSC a nivel sistémico. Os Campus
do IFSC que nado ofertam atualmente cursos na Modalidade PROEJA ou PROEJA-CERTIFIC.
receberdo futuramente o "Documento Orientador" como referéncia para elaboragdo do "Projeto
Pedagogico de Curso na modalidade PROEJA-CERTIFIC" ¢ a "Resolugdo para Institucionalizagio



do Nicleo de Educagdo de Jovens e Adultos (NEJA)", para que possam concretizar em seus
Campus, cursos que integrem os programas PROEJA e CERTIFIC e os demais programas sociais
que poderdo ser oportunizados. O objetivo de apresentar ao Colegiado do Campus Jaragua do Sul —
Centro os encaminhamentos e os trabalhos da comissido de Articuladores na Reitoria, da-se devido a
oferta e a experiéncia vivencial deste Campus quanto ao "Projeto Piloto" e a existéncia do NEJA no
mesmo, ha quase um ano. Por essa razdo, considera-se que os Servidores e a comunidade educativa
envolvidos, poderdo contribuir com sugestoes para a elaboragdo do Documento Orientador, bem
como, para a constru¢do de uma Resolugdo que auxilie, incentive, compartilhe ¢ promova melhorias
continuas para a concretiza¢do e o desenvolvimento deste trabalho também nos demais Campus do
IFSC. Quanto as atribuigdes que vém sendo desenvolvidas no NEJA do Campus, a Articuladora
Virginea Aparecida de Lorena salientou que o objetivo principal e inicial desta trajetoria é: buscar,
atender e acolher o publico estratégico. Os envolvidos tém intensificado esfor¢os e dedicacdo
continua para buscar esse publico que ndo chega sozinho em nossa institui¢do educacional. O
objetivo deste Nucleo consiste em estimular e realizar um trabalho de proximidade com estes
sujeitos para conhecé-los melhor e promover agdes diversificadas que resgatem a valorizagio destes
cidaddos no meio social, para que os mesmos percebam e sintam que poderdo participar destes
programas que propiciam flexibilidade para o planejamento pessoal de continuar os seus estudos,
almejar o alcance e a concretizagdo de seus sonhos para a conclusdo futura deste curso. que os
impulsionardo a realiza¢do pessoal e possibilitardo a sua inser¢do no mercado de trabalho com uma
maior qualificagdo profissional. A mesma evidenciou que além deste relacionamento interpessoal
mais intensivo na convivéncia educacional, em que os Discentes naturalmente terdo o sentimento de
"fazerem parte deste espa¢o”. o NEJA precisa continuamente exercitar esta incumbéncia para
atender também as metas educacionais do IFSC que sdo: o acesso, a permanéncia e o éxito. Dentre
estas metas, com a experiéncia vivencial do NEJA no Campus, uma delas que tem exigido mais
comprometimento dos envolvidos nesta trajetoria é: o acesso. Por tal motivo esta a disposi¢do dos
Discentes e Servidores, o espaco NEJA, que é um local acolhedor com infraestrutura simples e
aconchegante, com a presenga de profissionais que encontram-se a disposi¢do para ouvir, conversar,
orientar ¢ encaminhar o publico estratégico. Por tais motivos, da-se prioridade inicialmente as
atribui¢oes realizadas no espaco NEJA e paulatinamente ocorrem as parcerias com os demais
setores ¢ profissionais da institui¢do educacional. Atualmente o NEJA esta sendo o espago dos
seguintes cursos ou programas: Técnico em Vestuario PROEJA-CERTIFIC, Mulheres Mil e
futuramente, Mulheres Sim (caso haja adesdo). Finalizando a apresentagdo, Servidora Virginea
Aparecida Lorena salientou que o NEJA neste processo de implantagdo no Campus nio tem carater
pedagogico, mas sim, cardter articulador, por tal motivo, também este termo ¢ utilizado em sua
incumbéncia atual: "Articuladora do NEJA". Com esta apresentagdo, Docente Catia Regina Barp
Machado manifestou preocupagdo como sera realizado futuramente nos demais Campus do IFSC, a
implantagdo deste setor e os trabalhos de parcerias com os setores de Registro Académico e Nucleo
Pedagogico. Também foi sugerido a possibilidade de elaboragdo de um fluxograma sobre o NEJA,
para facilitar a visualizagdo e os tramites sugeridos para a implantagdo deste curso nos demais
Campus do IFSC. Também os Servidores Julio Eduardo Bortolini ¢ Kély Cristina Zimmermann
lembraram que o NEJA — Nucleo de Educagdo de Jovens e Adultos precisa constar na atualizagio
do Regimento Interno do Campus, cuja Comissdo Interna iniciara as suas atribui¢des nos proximos
dias. Discente Sarah Orthmann Tavernard de Alencar sugeriu que sejam elaboradas algumas
normas/regras para utilizagao do espago NEJA. Dentre um dos questionamentos elencados, surgiu a
davida se o Pronatec podera ser inserido futuramente a este trabalho do NEJA. Diante do exposto,
Servidora Virginea Aparecida de Lorena informou que com o desenvolvimento do trabalho do
NEJA que vem sendo realizado no Campus, ndo tém-se o objetivo de envolver os Discentes dos
Cursos do Pronatec. uma vez. que este é um programa governamental especifico. Servidora
Rosemery Weidauer Rachor mencionou que percebe-se que a fun¢do de "Articulador”" tem muitas
fungdes e por tal motivo questionou quais os trabalhos que vém sendo realizados junto as
Coordenadorias de Cursos e a Diretoria do Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensdo. A
Articuladora do NEJA informou que este trabalho conjunto acontece conforme as necessidades,
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inclusive o Servidor Paulo Rodrigo Didoni Demitto da Coordenadoria de Malharia e Vestudrio, ¢
um dos Servidores que ndo tem medido esfor¢os para auxiliar no trabalho do NEJA no Campus
Jaragua do Sul. Além das contribui¢des acima elencadas, alguns membros encaminhardo suas
sugestoes por e-mail a Servidora Virginea Aparecida de Lorena para a promog¢do de melhorias no
documento supra citado. * Aprecia¢do e andlise do Projeto Pedagdgico de Curso "Prdtica de
Orquestra" (Anexo 03): Servidora Denise Mohr informou que o objetivo da apresentagdo deste
projeto ¢ de oficializar documentalmente e legalmente, o trabalho que ja vem sendo realizado
gradativamente nos Gltimos anos no IFSC Campus Jaragua do Sul — Centro, com os cidadios do
municipio de Jaragua do Sul e dos demais municipios da regido, das mais diferentes faixas etarias,
cujo requisito necessario ¢ tocar pelo menos um instrumento musical. A mesma evidenciou que a
partir do momento que esta documentag@o estiver devidamente autorizada conforme os tramites do
[FSC, sera possivel matricular os participantes da Orquestra como Discentes, registrar as
frequéncias dos mesmos nos diarios de classe, incentivar a sua participagdo em editais que oferegam
bolsas, etc. Servidora Denise Mohr informou que foram adquiridos nos tltimos meses um Trio de
Timpanos e. que além destes, temos atualmente os seguintes instrumentos musicais patrimoniados
para a Area de Musica: 01 par de Bongd, 01 par de Prato a dois, 01 Bateria basica, 01 Triangulo
Sinfonico, 01 Carrilhdo, 20 Estantes de partituras de madeira, 01 Teclado 5/8, 03 Violinos, 01 Viola,
02 Violoncelos e 02 Contrabaixos. Segundo a mesma, manter uma orquestra requer alto
investimento, mas o trabalho desenvolvido nos ultimos tempos, tem sido de grande valia para a
propaga¢do da imagem institucional positiva do IFSC Campus Jaragua do Sul — Centro, tanto no
municipio, arredores e no estado de Santa Catarina. Ela salientou que no momento, nio ¢ possivel
propiciar oportunidades de aprendizado para participar na Orquestra como iniciante, isto ¢, sem
nenhum conhecimento de musica ou de algum instrumento musical, pois ndo temos em nosso
quadro de Servidores um Docente da area de Musica, pois sua fun¢do de nomea¢do como Servidora
do IFSC ¢ Técnico de Administragdo em Educagdo — Regente (Nivel E) e ndo podera exercer a
atribui¢do de Docéncia, para ensinar a tocar instrumentos musicais. Servidora Denise Mohr lembrou
que mesmo com a aprovacdo deste PPC ndo sera possivel no momento contratar um Docente da
area de Musica, mas havera possibilidades de disponibilizar bolsas de estudos aos participantes
musicos que tenham conhecimento mais aprofundado e tocam instrumentos ha mais tempo e, estes
poderdo ser os futuros monitores que poderdo receber bolsas de incentivos, para ensinarem aos
cidaddos que tém interesse em aprender a tocar algum instrumento musical, mesmo sem ter nenhum
conhecimento prévio da drea musical. Para incentivar o trabalho que vem sendo realizado com tanto
empenho e dedicacdo pela Regente e participantes da Orquestra, Discente Sarah Orthmann
Tavernard de Alencar mencionou que com a oficializa¢do futura do PPC acima referenciado, do
trabalho que poderd ser realizado com o recebimento de maiores incentivos, provavelmente,
conforme a previsdo no planejamento institucional e das devidas necessidades registradas no POCV
(Plano de Oferta de Cursos e Vagas), futuramente o Campus podera receber a liberagdo de um
codigo de vaga para este fim e ser nomeado um Docente para area de Musica, com o objetivo de
estimular este trabalho que ¢ tao relevante e significativo no municipio de Jaragua do Sul e regido,
que tem reconhecimento a nivel nacional. A Servidora Regente complementou que a partir do
momento que tivermos possibilidade de contratagio de um Docente da drea de Musica, com
previsdo de planejamento a longo prazo, serd possivel ministrar aulas coletivas. Discente Sarah
Orthmann Tavernard de Alencar questionou se ndo é possivel futuramente ofertar no Cimpus um
Curso de Licenciatura na drea de Musica, pelo fato do municipio de Jaragua do Sul ser destaque ha
tantos anos nesta area a nivel nacional. Servidora Denise Mohr compartilhou que com a experiéncia
que tem ¢ 0s meios os quais convive no transcorrer de sua vida profissional no municipio e regiio,
provavelmente a demanda de interesse sera relevante. A mesma informou que dentre os Institutos
Federais do pais, a regido sul ndo possui Cursos de Licenciatura na area de Musica, atualmente ¢
ofertado apenas no Rio de Janeiro. Penambuco e Goias, entretanto, no Rio Grande do Sul ¢é
ofertado o Curso Técnico em Musica. Também surgiu a proposta de que os cursos da area de musica
possam no futuro ser realizados via Pronatec, mas faz-se necessario consultar o Catalogo de Cursos
do Pronatec ou propor ao MEC que inclua cursos relacionados a esta area. Em relagdo ao PPC
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"Pratica de Orquestra" acima citado, Servidora Denise Mohr evidenciou que o mesmo ¢ um Curso
FIC (Formagdo Inicial ¢ Continuada), com carga horéria total de 160 horas, que sera futuramente
propagado via Edital do IFSC. O objetivo é que 0 mesmo inicie em Agosto/2015 e tenha duragdo de
um ano. E elogidvel a proposta da realiza¢io destas atividades no Campus, mas Docente Julio
Eduardo Bortolini compartilhou davidas que pairaram também sobre os demais membros do
Colegiado: - Este PPC ¢ um curso FIC via Extensdo ou ¢ um Curso especifico que devera ser mais
fundamentado e apos devidamente encaminhado, apreciado e aprovado pelo Colegiado do Campus
e pelo CEPE (Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensdo)? Também Docente Anjeéri Luiz Sadzinski
sugeriu que se possa buscar mais esclarecimentos sobre estes dois tipos de projetos (FIC e Curso
Especifico) e que com o auxilio dos Servidores do Campus das diferentes especialidades das areas
de: Extensdo, Dire¢ao de Ensino, Pedagogos, etc, o projeto e/ou projetos acima referenciado(s)
possa(m) estar mais fundamentado(s) e que seus objetivos estejam mais claros para facilitar a
compreensdo ¢ o processo de tomada de decisdo dos membros do Colegiado. Servidora Denise
Mohr informou que este PPC € um curso FIC que como sendo primeira vez sera encaminhado via
Extensdo por meio do formulario proprio, caso haja demanda para uma segunda realizagdo, este
projeto sera ofertado como FIC Regular. A mesma aceitou as sugestdes propostas e realizara os
devidos encaminhamentos de melhorias neste PPC FIC. Servidora Rosemery Weidauer Rachor
sugeriu que o FIC de 160 horas que ja esta acontecendo informalmente, tenha prioridade para uma
claboragdo mais fundamentada e que seja encaminhado para a proxima Reunido Ordinaria do
Colegiado do Campus. Diante do exposto, foram dados os seguintes encaminhamentos: *
Fundamentar e deixar mais claro o PPC "Pratica de Orquestra" — FIC — 160 horas, para que entre na
pauta da proxima Reunido Ordinaria do Colegiado do Campus; * Para auxiliar o encaminhamento
deste PPC para o CEPE (Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensdo) prevista para o dia 13/05/2015,
os membros decidiram por unanimidade antecipar a proxima Reunido Ordinaria para o dia
06/05/2015 — primeira quarta-feira do més de Maio/2015, as 18h15min, com o objetivo de auxiliar
Servidora Denise para os devidos encaminhamentos procedimentais, com a esperanga de que o
mesmo possa ser devidamente aprovado pelo Colegiados competentes e iniciar em Agosto/2015. *
"Requerimento de Licenca para Capacitagdo" da Servidora Laurinda Ines Souza de Moraes, no
periodo de 01/06/2015 a 30/08/2015: A Servidora mencionada tem interesse em participar dos
Cursos a Distancia de "Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos — Nivel Intermediario",
com carga horéria total de 40 horas pelo ENAP, como também participarda de outro Curso de
"Contabilidade Publica", ofertado pela Escola Aberta Ceteb, com 150 horas dura¢dio, com data de
inicio de 01/06/2015. Servidor Murilo Teotdnio da Silva informou que conforme a Lei n°® 8.112/90,
qualquer Servidor Publico Federal efetivo (Docente ou Técnico Administrativo em Educagdo) tem
direito a receber esta "Licenga Capacita¢do" no periodo de trés meses. Caso um Servidor Docente
um dia solicitar esta licenga, este tempo de afastamento ndo possibilitara a vaga de "Docente
Substituto". Coordenadora Rosemery Weidauer Rachor do Setor de Compras informou que no
transcorrer deste interim (01/06/2015 a 30/08/2015), o respectivo setor conseguira realizar com
tranquilidade as suas atribui¢des funcionais, uma vez que a equipe de trabalho organizou e realizou
antecipadamente, as prioridades dos processos de compras previstos para o 1° Semestre/2015.
Diante do exposto, foi enfatizado pelo Servidor Julio Eduardo Bortolini sobre a importincia de
criagdo e implantagdo do "Plano de Qualificagdo Institucional" no IFSC Campus Jaragua do Sul,
para que se possam analisar critérios no processo de tomada de decisdo da(s) liberac¢io(¢des) das
diferentes licengas solicitadas. Docente Catia Regina Barp Machado salientou que faz-se necessario
criar essas diretrizes, principalmente futuramente, quando houver uma demanda de solicitagdes por
parte dos Servidores Docentes, no caso, para "Licenga para Capacitagdo". Diante do exposto, o
"Requerimento de Licenga para Capacitagdo” da Servidora Laurinda Ines Souza de Moraes foi
aprovado por unanimidade pelos membros do Colegiado do Campus Jaragua do Sul. * "Soelicitacio
de Licenga para tratar de interesses particulares"” da Servidora Ana Carolina Zunino da Roza, a
partir de 31/08/2015: Servidor Murilo Teotonio da Silva informou que os Servidores Docentes ou
Técnicos Administrativos em Educag@o que tiverem interesse em solicitagdo este tipo de licenca, os
mesmos ndo poderdo estar no periodo de Estagio Probatorio. O mesmo lembrou que o processo
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decisorio parte do principio do dialogo e decisdo conjunta entre o(a) interessado(a). a sua
Coordenadoria e/ou Chefia imediata e o trabalho de parceria entre a equipe de trabalho. O Servidor
Docente ou Técnico Administrativo em Educagdo podera afastar-se no maximo até o periodo de trés
anos e ndo tera direito a receber saldrio mensal. Porém, no transcorrer deste periodo o mesmo tem a
op¢do de aceitar ou ndo a Contribuigdo do Plano de Seguridade Social — PSS. Na "Solicitagdo de
Licenga para tratar de interesses particulares” em epigrafe, conforme parecer da Coordenadoria da
Biblioteca (Anexo 04) e decisdo por unanimidade dos mebros do Colegiado do Céampus foi
aprovada a respectiva licenga para o periodo de um ano a partir de 31/08/2015. Apds este prazo. o
respectivo processo sera reavaliado novamente entre as partes envolvidas. Diante do ensejo,
Discente Sarah Orthmann Tavernard de Alencar lembrou sobre a necessidade de manter uma equipe
de trabalho na Biblioteca para realizar o melhor atendimento a comunidade educativa. Servidora
Rosemery Weidauer Rachor compartilhou sua preocupagdo quanto a necessidade de avaliagdo e/ou
remanejamento de pessoal para atender a area de Patrimonio ligada ao Setor de Infraestrutura. *
Votagdo para proposta de filmagem das Reunioes do Colegiado do Campus: Servidora Ivana
Boettcher sugeriu o respectivo assunto para a pauta desta reunido, em virtude da longa duragdo das
reunides do Colegiado nos tltimos tempos, da complexidade em registrar documentalmente nas atas
as situagoes mais conflituosas e os discensos surgidos em alguns momentos e a importancia de
deixar registrado estes momentos, para que futuramente os Servidores e os Discentes possam
acessar via recursos tecnologicos de gravagdo, a real situa¢do exposta/compartilhada no transcorrer
das reunides do Colegiado do Campus Jaragua do Sul — Centro. Servidor Daniel Augustin Pereira
compartilhou a sua opinido: a gravagdo ndo ¢ nenhuma garantia e questionou se os equipamentos da
institui¢d@o sdo compativeis. O mesmo sugeriu que a Assessoria da Direcdo Geral realize este
trabalho. Diante do ensejo, foi sugerido que a Reunido Ordinaria do Colegiado, agendada para o
proximo dia 06/05/2015 seja gravada e o Servidor Docente Anjeéri Luiz Sadzinski comprometeu-se
em trazer 0s seus equipamentos pessoais para a respectiva filmagem (tripé e filmadora), para que
possa ser realizada uma experiéncia e avaliar a qualidade da proposta apresentada, viabilizando o
trabalho redacional das atas. Também serdo solicitadas informagdes, em especial a TV IFSC, sobre
os tramites legais para a regularizagdo e disponibilidade destas filmagens a comunidade educativa
¢/ou social. Quanto a proposta apresentada pelo Servidor Daniel Augustin Pereira como sugestdo de
incumbir o Assessor da Diregdo Geral para redigir as respectivas atas, Presidente Erci Schoenfelder
informou que o respectivo Servidor que assume esta fungio no Campus Jaragua do Sul, esta o
auxiliando nas atribui¢des da Dire¢do Geral, em especial, nas questdes relacionadas aos
planejamentos, elaboragdes, acompanhamentos e execugdes de projetos e obras, quer sejam,
emergenciais ou previstas a curto, médio ou longo prazo. * Regimento Interno do IFSC Campus
Jaragud do Sul — Centro (assunto extra): Servidor Docente Julio Eduardo Bortolini aproveitou a
oportunidade para tratar sobre o respectivo assunto e solicitar aos membros para que estimulem aos
Servidores membros da Comissdo Local para que possam desenvolver este trabalho e apresentar o
mesmo ao Colegiado do Campus o mais breve possivel. Servidora Ivana Boettcher informou que no
dia 10/04/2015 foi elaborada a prévia da respectiva Portaria Interna, que contara com a participa¢do
dos Servidores: Ariela Porto, Carlos Eduardo Raulino, Daniel Augustin Pereira, Giana Carla
Laikovski, Kély Cristina Zimmermann, Anjeéri Luiz Sadzinski, Clodoaldo Machado, Ederson
Stiegelmaier e Jaison Vieira da Maia. * Votagdo sobre a ata de 19/11/2014 (Anexo 05): Quanto a
esta ata que ainda encontrava-se em aberto para tomada de decisdo final, todos os membros
presentes foram undnimes que ndo se fizesse nenhuma alteragdo neste documento € que 0 mesmo
fosse aprovado como foi redigido e apresentado nas Reunides Ordinarias do Colegiado do Campus
dos meses de Fevereiro e Margo/2015. Docente Julio Eduardo Bortolini também manifestou sua
concordancia frente ao assunto exposto. Ficou decidido que a mesma sera devidamente organizada
pela Servidora Ivana Boettcher, que encaminhara e-mail solicitando a coletinea de assinaturas dos
membros participantes na reunido supra citada. - II. EXPEDIENTE: * Atas de 25/02/2015 a
18/03/2015: Servidora Ivana Boettcher compartilhou que em virtude das questdes / interrogacdes
abordadas sobre as propostas de alteragdes da ata de 19/11/2014 nas reunides do inicio do ano, a
mesma ainda estd com a incumbéncia de redigir estas atas e garantiu que tem todas as informagdes
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registradas e que procurara deixar os respectivos documentos redigidos e organizados. * IIL.
INFORMACOES GERAIS: * Informacées da Reuniio Ordindria do Colégio de Dirigentes
(CODIR) de 13/04/2015: Conforme Anexo 06, Presidente Erci Schoenfelder prestou informagdes
referentes ao relato da reunido supra citada. * Informes diversos: * Presidente Erci Schoenfelder
informou que no dia 22/04/2015, as 14h, a Reitora Maria Clara e a Pro-Reitora de Administragdo
Elisa estardo no IFSC Campus Jaragua do Sul e fardo uma reunido com: a Equipe Diretiva, as
Coordenadorias de Cursos (Ensino Médio — Técnico em Quimica / Integrado. Malharia e Vestudrio,
Produgdo e Design de Moda, Licenciatura em Fisica), a Articuladora do NEJA e um Representante
Discente de cada Curso. Nao havendo nada mais a tratar, a reunido encerrou as 21h45min pelo
Presidente Erci Schoenfelder e eu, Ivana Boettcher, lavrei a presente ata que sera lida e assinada
pelos Membros do Colegiado presentes.

1 Schoenfelder
legiado Campus Jaragua do Sul-

SR bl 0B

A/ljcéri Luiz Sadzinski Catia Regina Barp Machado

-Presidente do

'OE /j?g@/\ ﬂtmﬂw&ﬂm
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Sarah Orthmann Tavernard de Alencar

Folha 06 da Ata do Colegiado do Cimpus Jaragua do Sul de 15/04/2015
CAMPUS JARAGUA DO SUL
Av. Getulio Vargas, 830
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CEP:89251-000
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Zimbra https://webmail.ifsc.edu.br/h/printmessage?id=18927&tz=America/S.

Zimbra ivana@ifsc.edu.br

REUNIAO ORDINARIA COLEGIADO CAMPUS 15/04/2015 - PAUTA FINAL

De : direcao jaragua Seqg, 13 de abr de 2015 21:55
<direcao.jaragua@ifsc.edu.br> /75 anexos

Assunto : REUNIAO ORDINARIA COLEGIADO CAMPUS
15/04/2015 - PAUTA FINAL

Para : ERCI SCHOENFELDER <erci@ifsc.edu.br>,
Neli de Lemos <theneli@ifsc.edu.br>, Raulino
<raulino@ifsc.edu.br>, Josue Jorge Cruz
<josue.cruz@ifsc.edu.br>, edilson tarachucky
<tarachucky@ifsc.edu.br>, Prof. Julio E.
Bortolini <jbortolini@ifsc.edu.br>, Catia
Regina Barp Machado
<catia.machado@ifsc.edu.br>, anjeeri
<anjeeri@ifsc.edu.br>, Elisangela Manarim
<emanarim@ifsc.edu.br>, Vandré Stein
<vandres@ifsc.edu.br>, Ivana Boettcher
<ivana@ifsc.edu.br>, rosemery
<rosemery@ifsc.edu.br>, Kély C.
Zimmermann <kely@ifsc.edu.br>, Vanessa
Dal-Ri <vanessa@ifsc.edu.br>, bg lok
<bg_lok@hotmail.com>, Sarah Orthmann T.
A. <sarah.orthmann@gmail.com>,
elizabethwachsmann@hotmail.com

Cc : todos.tae.jaragua
<todos.tae.jaragua@listas.ifsc.edu.br>,
todos.docente.jaragua
<todos.docente.jaragua@listas.ifsc.edu.br>

Prezados Membros do Colegiado Campus Jaragua do Sul:

Convoco os membros para participar da Reunido Ordinaria do
Colegiado Cémpus Jaragué& do Sul que acontecerd no:

Dia: 15 de abril de 2015 (quarta-feira);
Horario: 18hlb5min (1® chamada) e as 18h30min (Ultima chamada) ;
Local: Sala B-06 - Bloco "B" (Antigo Auditério).

Pauta:

- I. ORDEM DO DIA

* Apresentacao, apreciacdo e institucionalizacdao do Nucleo de
Educagdo de Jovens e Adultos (documento anexo);

* Apreciacgdo e analise do Projeto Pedagdgico de Curso "Pratica de
Orquestra" (documento anexo);

* "Requerimento de Licenca para Capacitacao" da Servidora Laurinda

1 de2 14/04/2015 18:2:



Zimbra

https://webmail.ifsc.edu.br/Wprintmessage?id=18927&tz=America/S..

Ines Souza de Moraes, no periodo de 01/06/2015 a 30/08/2015;

* "Solicitagdo de licenga para tratar de interesses particulares"
da Servidora Ana Carolina Zunino da Roza, a partir de 31/08/2015;
* Votacgao para proposta de filmagem das Reunides do Colegiado do
Campus;

* Votacdo sobre a ata de 19/11/2014 (documentos anexos).

- II. EXPEDIENTE
* Atas de 25/02/2015 e 18/03/2015.

- III. INFORMACOES GERAIS

* Informacdes da Reunido Ordinaria do Colégio de Dirigentes de
13/04/2015.

* Informes diversos.

Lembrete: Se por uma eventualidade, um dos membros titulares nao
tiver condig¢des de participar da reunido, favor contatar com
antecedéncia o(a/s) suplente de sua representatividade, informando
também ao e-mail da Direcdo Geral.

Contando com a sua presenca, desde j& agradeco.

Atenciosamente

Erci Schoenfelder

== ANEXOS ATA 19112014.pdf
6 MB

— JULIO - PREVIA ATA COLEGIADO 19NOV2014.0dt
33 KB

— PREVIA DA ATA COLEGIADO 19NOV2014.o0dt
108 KB

- projeto pedagogico Orquestra 2015 13 abril.odt
44 KB

-= PREVIA ESPACO NEJA.odt
75 KB

14/04/2015 18:28
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MINISTERIO DA EDUCACAD

SECRETARIA DE EDUCACAD PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA E TECHOLDGIA DE SANTA CATARINA
maminesnea CAMPUS JARAGUA DO SUL

PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO

Pratica de Orquestra

Campus Jaragua do Sul

18 de Marco de 2015.

1 Dados da Instituigao

Instituto Federal de Santa Catarina — Campus Jaragua do Sul

oney _|macoserooosee |

Raza-n S;a;:i_a;l Instituto Fed_eral de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de l
us .

Esfera Administrativa Federal

|Endereco e e Vorpal B0 “CaD. =

Cidade/UF/CEP Jaragua do SulfSC/89251-000

Telefone/Fax | td?) 32?6-8?0(_)

Responsavel pelo curso e
e-mail de contato

Site da Instituigdo Hitp: fwww ifsc edu br

Denise Mohr maestrinadenise@gmail.com

Caso haja parcena

Raz&o Saocial - S —— ]
| Esfera Administrativa -
Endereco (Rua n ® - = e
| Cidadef/lIF/CEP =
TelefonelFax =
| Site - S, 3

Responsivel l- - —

2 Dados gerais do curso

| Nome do curso Pratica de Orquestra

Eixo tecnolégico Educagio/Culturalftes 777

Caracteristicas do curso Formagdo Inicial

Formagdo Continuada ﬂ

PROEJA Ensino Fundamental

PROEJA Ensino Médio

| Numero de vagas por turma |45
Frequéncia da oferta uma vez na ano.
Carga horaria total 160h
Penodicidade das aulas duas vez por semana
Tumo e horano das aulas Neturne - Quartas 17h 4s 21h Orquestra & Ensaios de naipes; a
Pratica Artistica alterna i de e
conceros
Local das aulas IF-SC Campus Jaragua do Sul
3 Justificativa

A pratica de Orquestra como instrumento de integragao e inclusdo social torma-se

cada vez mais comum nos projetos sociais idos princip nos grandes
centros urbanos ) resultados positi surpreendentes, citando como exemplos o
NEQUIBA — BA e Instituto Baccarelli — Orquestra Sinfénica de Helidpolis/SP, entre cutras.
Partindo destes resultados positivos |4 comprovados e somando-se a histéria
musical de Jaragua do Sul com sua tradigio em corais, conjuntos instrumentais, escolas
particulares de musica, possuindo ainda o Teatro SCAR (Sociedade Cultura Artistica) que

hoje abnga um dos pnncipais festivais de muisica do Brasil e da América Latina, o
FEMUSC (Festval de Muisica de Santa Catarina), nosso municipio e regifo ainda
carecem muito de atividades musicais (ensino e apreciagio) que possam atingir a toda a
populagao sem distingdo de classe social. No ha uma escola publica de musica, apenas
escolas particulares que por temporadas oferecem algumas poucas vagas de cunho
social.

A orquestra do IFSC campus Jaragud do Sul tem crescido e atraido estudantes
locais e de cidades vizinhas (Corupa, Schroeder e Guaraminm) e & a tnica Orquestra
Sinfénica com ensaios regulares desta regifo.

O projeto do curso “Pratica de Orquestra” ird oferecer atividades praticas e
tedricas para quem j& estuda ou estudou algum instrumento musical, desde que alcance
0s pré-requisitos exigidos na selego. No primeiro momento nio serd permitida a entrada
de alunos iniciantes tento em vista a falta de professores de musica para os instrumentos
da orquestra. © que & um pesar pois, em uma pesquisa informal desenvolvida com os

alunos do campus, pude verificar que muites tem interesse em aprender algum
instrumento ou querem desenvolver o que sabem, entretanto, poucos fizeram ou ainda
estdo fazendo aula.

Um dos objetivos deste projeto é regularizar a situagio de mais de 70 aluncs de
musica gue frequentam nosso campus tornando-os alunos regulares desta instituiglo e,
com o tempo e a aquisigdo de mais professores de musica, ir aumentando este nimero
com a oferta deste e de outros cursos também para alunos iniciantes,

Com a entrada de novos professores de musica poderemos também amphar esta
atividade oferecendo oficinas de musica para os alunos do Integrado em Quimica (ensino
meédia) conforme recomenda o Ministério da Educacio em suas Onenfagdes Curriculares
para o Ensino Médio (2008) onde cita-se "produzir musica e interpretar musica imphca
agies musicais como cnar (improvisar, compor, fazer arranjos), executar (cantar. tocar,
dangar) e escutar (BRASIL, 2008, p.193) indo de acordo com a proposta deste projeto.

O Ministério da Edugdo combinado a outras pesquisas afirmaram que “a musica é
uma das formas mais significativas das culturas jovens, Ouwir musica, tocar, cantar, criar,
falar sobre musica, ir a shows, fazer parte de um grupo musical sfo algumas das
maneiras mediante as quais aconlece a interagio entre jovens € a musica”
(BRASIL,2008, p. 195) possivelmente ocupando e afastando-os de muitos males sociais
como os entorpecentes e vandalismo.

O projeto Orquestra IFSC-JS busca incentivar e estimular o desenvolvimento
musical, onde nas aulas em grupo, ensaios e apresentagao, os participantes vivenciardo
conceitos como disciplina, espirito de equipe @ companheinsmo. Estas, sdo nogles que
promovem a cidadania, contribuindo com o seu desenvolvimento como ser integral e que
ira guia-los para toda a vida.

4 Objetivos do Curso

+ Promover a inclusdo social e também uma melhor integragdo entre alunos, servido-
res e comunidade externa utilizando a pratica coletiva de musica, no caso. a Or-
questra como principal ferramenta.

« Oferecer um curso de formagio musical em nivel intermedidrio de forma regular e
publica para suprir a inexisténcia desta modalidade de ensino na regi&o.




« Desperar no discente a capacidade de ouvir @ compreender a misica, e, outras
manifestagdes artisticas, de forma critica, contribuindo assim para o seu aprimora-
mento e para a formagao de plateia

» Desenvolver além do lado artistico e de conhecimento musical, também o lado hu-
mano de uma vivéncia em grupo,

« Participar de eventos do municipio e regido, levando consigo o nome da Instituigio
proporcionando uma maior aproximacgao da comunidade com o IFSC;

» Oferecer concertos e recitais de carater didatico dentro e fora do IFSC.

A Selecdo sera realizada por meio de teste seletivo (audicdo individual) e entrevista, do
periodo de 13/07/15 a 15/07/15

Publicagdo do resultad selegdo:
A lista de selecionados serd publicada na portana do campus Jaragua do Sul a partir do
dia 20/07/15.

O IF-SC publicara a lista dos selecionados no sitio http /jaragua ifsc edu br a partir do dia
22/07115,

5 Publico-Alvo
O Curso “Pratica de Orquestra” é destin i i-
q é ado a toda comunidade de Jaragua do Sul e Regi 8 Matriz curricular
&o sem limite de idade desde que atendam aos pré-requisitos exigidos.
Componente curricular Carga horaria
Ensaio Geral B0
6 Perfil Profissional e Areas de Atuagio
Ao concluir o curso de Pratica de Orquestra, o concluinte estara apto para participar de Ensaio de Naipe 40
outras uestras ou outras formagdes instrumentais | tendo dido a iy
ord <0 = Pratica Artistica 40
linguagem musical num contexto coletivo
7 Pré isito e i de a0 curso 9 Comp
Pré-requisito: conhecimento e pratica no instrumento escolhido; leitura de partitura; pos-
suir seu instrumento, (IFSC podera emprestar temporariamente 02 violinos. 01 viola, 02 . Competinei . . Metodologia  Carga
vicloncelos, 02 contrabaixos acusticos, 01 pianofteclado e percussao); ter tempo disponi- curricular hordria
vel para os ensaios e estudo dos materiais da Orquestra bem como ter interesse na préti- EnsaigGenal. | Analisar R ;"""a usical;  Eeplaneusobon Comsiocoleihg,  Boh
ca de orquestra. obra proposta. Bllmu::a. principais obras  integrantes da
interpretacio e o autor @ ser Orguestra onde
Explorar Histéria da estudado. poderdo ser uli-
musicalmente esta  Musica Compreender o lizados para
A divulgagdo sera realizada no periodo de 30/06/15 a 03/07/15. obia. texto histori- i &
co da obra no e explanacio
Exammar trechos momento de sua  dos assuntos, o
. mais complexos criagha, quadro (prefe-
A inscricdo serd realizada na Sala da Muasica do Campus Jaragua do Sul (Bloco F), por P A e Relatar quais EAGRTHNS
meio de formuldrio especifico em anexo. Hordrio de funcionamento de segunda a sexta- Wlerpreiedo. Seam R princ. pal (ada) 8.0
pais caracteristi- projetor multi-
feira das 13h30h 4s 17hs Desenvolver a cas nas compo-  midia (dudio e
4 - - pratica de orquestra sighes de tal widen);
O periodo para inscrigdo sera de 06/07/15 a 1007115, a parti dos época e enfatizar
principios basicos: algumas especi-
afinagdo, ficidades técni- gens até chegar e o projetor
interpretagio e cas do autor, num consenso  multimidia (du-
respeito matuo. mais adequado a dio e video).
todos do grupo
Executar a obra ‘ou naipe.
em conpnto des-
de a primeira lei- Repassar a obva
tura observando “da capo al fine”
os aspectos his- para averiguar
téricos acima ci- se ndo ha mais
tados, duvidas de exe-
Iniciar em um cugho
andamento com-
f:-:::lc::;:r:': Pratica Artisbca  Oportunizar ao Pratica de palco:  Realizar A preparagio e 40h
necessidads da discente a prabca 1- orientagdes concertos em 0% ensalos "pré-
da performance para o auxilo da  grupo ou concertos” e os
obea. s bt i)
bem como & dos. : conceros pro-
a apreciagho medos de palco; 2 Participar das priamente ditos,
musical e o - comporfamento  atividades sejam eles co-
h de - das, saldas letives ow ind-
5"“"""" id, outras e durante o con- viduais; dentro
05 COM Malor » 3
bl manifestagies cera,; Incentivar o5 ou fora do
mplexidade i .
técnica alentan- artisticas . discentes a IFSC.
7 " ApreciagBo musi-  apreciar outros
o para as difi-
culdades de cal e de outras concertos elou Acu_m:_:arhar 3
cada naipe mamlesw;oes ar- outras assistir a outros
s tistcas —introdu-  manifestagbes. concertos & ou-
¢do aformagho  artisticas dentro tras mandesta- |
Expor algumas de plateia e fora do IFSC. :2:! ar::ﬁoc::s
das varias Técni- “m:'““ ki,
cas de afinagdo )
&m grupo;
Mesclar 0s co- 1
B 10 Avaliagdo do p de ensino e ap g
histéricos, técni-

cos € praticos
buscando desen-
volver uma me-

Ihoe interpreta-
¢do da obra
Ensaio de Naipe Ensaiar em uma Técnicas de Estudar técnicas | A Orquestra 40h

lormagdo mars execucio de afinagho es-  serd dividida
enxuta - grupos especificas de pecifica de cada  em no minimo
menores ou por cada instrumente  nape ou instru-  trés grupos ou
naipe (cordas, oL naipe. mento naipes cada
sOpros & Reduzw o nime-  qual com uma
percussha) ro de parbcipan- | carga hordria

tes para poder de 1h por se-
Estudar e repassar dar maior aten-  mana (40h por
trechos com maior gdo as especifici- ano)
dificuldade técnica. dades de cada  Para este traba-

grupo ou naipe.  lhado poderfo
ser utilizados
Propor maneiras  para exemplifi-
celerentes de cagho o quadio
executar deter-  preferencial-
minadas passa-  menle pautado

A avaliagho considera todo o processo de aprendizagem do discente no decorrer do
curso, de forma continua, incluindo a participagio e comprometimento com o curso em
seus diferentes momentos. A avaliagdo sera processual tendo em vista seu desempenho,
frequéncia e participagdo na Orguestra, nos ensaios de naipe, nos conceros e demais
praticas artisticas.

Dessa forma também serad deixado a disposigdo dos alunos um momento especifico
para que possam realizar uma autoavaliagio e expor suas criticas sobre as atividades de-
senvolvidas.

11 Ampliagdo do quadro de servidores, inf trutura fisica e instalagd
académicas existentes

Titulagio Regime de  Carga hordria no curso
trabalho
Professor de Misica: Bacharel em C. R i 40 DE 40




com profi em Reg L Aarango e Prano {ou
matrumento vieling)

Professor de Musica: em Viclino ou Li iatura em 40 DE 40
Miksica com proficiéncia em Viohno
Professor de Misica: Bacharel em Flauta, ou Clarinete, ou 40 DE 40

Trompa, ou Trompete, ou rombone ou Licenciatura em Misica
com proficiéncia nos instrumentos de sopro acima citados

12 Quadro de servidores, infraestrutura fisica e instalagdes académicas existentes

Nome Regime de Titulago Area de Carga hordria no
trabalho conhecimento curso
Denise Mohr TAE - Regente  Mestre em Musica; Musica 300h
{efetivo 40hs)  Especializagio em Analise
Musical, Graduagio em O curso terd 160hia
Compotigdo e Regéncia para os alunos. Em

virude da divisdo da
turma na disciplna
“Ensalo de Naipe® o
total de horas para o
responsdvel desta
discipling & de 120h
provocando esta
diferenga na carga
hordria. Soma-se ainda
70h para elaboragio
das aulas; reunides de
planepmenta e demais

atividades de
preparagio para o
CUrso
Sandra Fachinello Prol. de Artes Artes 20hs
(efetive —
DE/40hs) 10h Para a elaboragio

de Material visual para
o8 Concertos e 10h
para a disciplina de
“prética artistica” onde
fara a apreciagio &
acompanhamento de
atvidades artisticas
relacionadas s artes
visuais.

Infraestrutura existente:
Sala de ensaios com aproximadamente: 53m2 e com 40 cadeiras.
Sala de Arquivofescntdno com aproximadamente: 21m2

Matenais de escnténo como computador, mesa, cadeira e armarios.

Instrumentos:

Trio de timpanos

01 par de Bongd

01 par de Prato a dois
01 Batena basica

01 Triaingulo Sinfnico
01 Carrilhdo

20 Estantes de partituras de madeira
01 Teclado 5/8

03 Violinos

01 Viola

02 Violoncelos

02 Contrabaixos

12 Bibliografia

BRASIL, Ministério da Educagdo, Secretaria de Educagdo Basica (2008). Onentagles
Cumcu!aras para o Ensino Médio — Linguagens. Codigos e suas Tecnologias. Brasilia. vol
a7 Disponivel em

t[g liportal mec gcv br!sebu’argulvogm book_volume 01 _intemet pdf>.

FREIRE, Vanda L. B. Musica e Sociedade: uma perspectiva histdnca e uma reflexdo apli-
cada ao ensino superior de musica. Rio de Janeiro: Universidade Federal do Rio de Ja-
neiro, 1992, (Tese de Doutorado)

OLING, B. WALLISCH. Enciclopédia dos Instrumento Musicais. Lisboa: Centralivros,
2004,

MORTARI, V. CASELLA, A La Técnica de la Orquestra Contemporanea. Buenos aires Ri-
cordi Americana, s.d

13 Instalagfes e ambientes fisicos / Equipamentos, utensilios e materiais

O curso sera realizado a partir do material organizado pela maestrina Denise Mohr e
alguns registros de dudio e video. O espago a ser utilizado devera ter. 45 cadeiras sem
encosto de brago e sem rodinhas: iluminagdo e ventilagdo adequados; 40 estantes de

partitura. instrumentos musicais de dificil deslocamento (piano e percussio), espago
acusticamente tratado, e equipamento de multimidia

14 Modelo de Certificado para cursos FIC

de 20

de
Campus

Coordenador de registro académico do

Jaragué do Sul,

MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Fundamentacdo Legal: Lei no 9,394 de 20/12/96;
Lei n® 11,892, de 29 de dezembro de 2008,
Titular o Certificado

Filho(a) de x0aaoonaot e g8 X000
Natural de 3000000 = XX, NASCIH0 &M DONOCOOINOOOONNK

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO DE FORMAGAD CONTINUADA
0O Certificado de Formacdo Continuada em Pratica de Orquestra.

Lein® 11.892, de 29/12/2008, publicada no D.0.U. Em 30/12/2008

Diretor Geral do Campus

O Diretor Geral do Campus Jaragud do Sul do Instituto Federal de Santa Catarina confere a:

Portaria n® XXXX
Publicada no D.O.U em
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ANEXO 06



RELATO REUNIAO CODIR — ABRIL/2015
13/04/2015

1) INFORMES:

—~ SEGURANCA E _SAUDE DO SERVIDOR: Informe apresentado pelo servidor Diego, do campus
Florianopolis, traz proposta de capacitacdo que sera aberta para alguns servidores de cada campus, que
ocorrera em tres modulos, a serem realizados em 18 a 20 de maio (1° etapa), agosto/2015 (2° etapa),
novembro/2015 (3° etapa). Mais informacdes com cissp.fln@ifsc.edu.br

—~ AUXILIO A EVENTOS PARA ESTUDANTES: O recurso para auxilio de estudantes participarem em
eventos (conforme edital publicado pela reitoria) é recurso exclusivo de assisténcia estudantil (Fonte 100) e
portanto nao tem tido restricoes orcamentarios, e esta sendo executado normalmente.

— PAT 2016: Sera feito oficinas em todos os campus, de forma a disseminar entre todos os servidores a
metodologia de construcdo e revisdo do PAT, bem como as diretrizes do planejamento estratégico. Ainda sobre
o PAT, que foi disciplinado por duas IN's em 2015 (uma da PRODIN e uma da PROAD), para 2016 serad
regido por uma resolucao do CODIR que dara conta de todo o processo.

— CAPACITACOES ENAP: O IFSC estd assinando convénio com a ENAP (Escola Nacional de
Administracdo Publica) para ministrar os cursos da ENAP no estado de SC. Dessa forma é importante que os
campus possam verificar, entre a lista de cursos disponiveis na ENAP, quais seriam prioritarios para
ocorreremn.

~ PAPEL ZERO: E importante atengio dos campus quanto a impressdes desnecessarias, especialmente no
setor de compras, pois ndo é mais necessario imprimir memorandos, AF's e empenhos, a tinica impressao
necessaria é somente uma copia do empenho que é feita na reitoria para anexar ao processo (todos documentos
no campus devem ser somente online).

2) ORCAMENTO/FINANCEIRO:

— O financeiro recebido nao tem sido suficiente para pagar todas as dividas, e no momento as ordens bancarias
referentes a diarias e passagens tem sido prioridades e por conta disso as viagens estdo limitadas, visto que
excesso de viagens levara com que outras dividas nao sejam pagas.

— Atualmente o recurso financeiro recebido estda em aproximadamente 30% das dividas liquidadas (prontas
para pagar), mas existe informacao do MEC de que deve chegar a 50% até o dia 20/abril.

— Devera ser determinado nos campus quais sao as prioridades, de forma a priorizar alguns pagamentos de
acordo com o recurso disponivel.

— As notas fiscais referentes aos servigos de limpeza e vigilancia tem sido pagas de forma a garantir que esses
servigos nao sejam descontinuados.

— O maior problema atual esta ocorrendo no financeiro, mas ndo nas cotas de empenho, portanto os empenhos
nao estdo sendo “barrados” no gabinete, pois isso pode gerar reducdo da cota de empenho disponivel
futuramente. Portanto a estratégia ser adotada para garantir que ndo ocorra excesso de dividas sem recurso
financeiro para pagar, é atrasar a emissdo de AF's (Autorizagdo de fornecimento) pelos campus dos materiais
que ndo sejam urgentes, de forma a postergar a data em que o pagamento deve ser feito.

— Fica decidido que o ajuste inicial (temporario) a ser realizado, até a publicacdo do decreto presidencial,
ficara em 30% (reducdo do orcamento), inclusive para o recurso de capacitacdo, a ser administrado em cada
campus.

— A ordem de prioridades para pagamento de ordens bancarias fica assim definida: Servigo de limpeza, Servico
de vigilancia, contratos (luz, agua, telefone), bolsas, didrias, demais contratos terceirizados.

3) FORUM MUNDIAL DE EPT:
— Nao é considerado um evento técnico cientifico (ndo tem avaliacio metodoldgica, e nem gera anais, etc...).

— Ocorrera em Fortaleza, no entanto até 0 momento nao existe recurso destinado no ambito da SETEC para
custear a participagao no evento.

— Para os estudantes envolvidos com atividades autogestionadas e concurso gastronémico, foi negociado com
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a SETEC para ser utilizado recursos da assistencia estudantil para pagar bolsas de auxilio e garantir a
participagao dos estudantes, com compromisso do MEC de liberar recursos financeiros para saldar esses
auxilios. Sera utilizado RS 55.000,00 (PAEVS) divididos por 42 estudantes, e com esse recurso ele deve
comprar a passagem e custear suas despesas.

— Para os gestores e os servidores com atividades aprovadas (20 pessoas, inicialmente somente para atividades
autogestionadas APROVADAS no edital interno) participardo com a percep¢ao de “auxilio evento” no valor
de RS 1.500,00 em vez de recursos de didrias e passagens.

4) CALENDARIO ACADEMICO UNIFICADO:

— Proposta de que a aprovacao do calendario unificado ocorra em 11/05 na proxima reunido do CODIR, e os
campus elaborariam seus calendarios entre 11/05 e 12/06, sendo publicados, apos analise da PROEN entre
29/06 e 03/07.

— Incluido por solicitagio o feriado de quinta-feira, anterior a sexta-feira da semana de pascoa.

5) HARMONIZACAO:

— 1° e 2° encontros ja foram realizados e existe a necessidade de realizacdo do 3° encontro para o comité
técnico de referencia da formacao geral.

— Encontros regionais ocorrerdo com representantes, exclusivamente das areas técnicas, sendo no minimo 3 de
cada campus/area (cursos integrados).

— Proximas etapas com os cursos superiores de bacharelado e CST.

6) POCV - REVISAO:

— Principal modificagdo refere-se a atualizacdo das informacdes das matrizes curriculares apos a
harmonizagdo, sendo proposto uma atualizacdo mais profunda em 2016.

7) EDITAL - EVENTOS:

— Foram identificados pelos coordenadores de pesquisa e demais servidores do IFSC, 3 problemas com o
edital, que entdo estdo sendo remetidos ao CODIR para definicao:

1) Foi relatado pelos coordenadores de pesquisa, que os critérios de avaliacdo no campus (impacto da
publicacao) nao foram efetivos, visto a dificuldade de avaliacdo e as subjetividades nesse processo.
ENCAMINHAMENTO: que os coordenadores de pesquisa avaliem o atual edital e seus critérios de
pontuagao e encaminhem junto a PROPPI para que os novos editais sejam atualizados.

2) O apoio financeiro, conforme edital , pode ser viabilizado de acordo com o pagamento via diarias ou
auxilio pesquisador. No entanto, no fim do ano 2014, foi definido que os auxilios ocorreriam somente
via auxilio pesquisador, conforme resolucao 04/2014 CODIR. ENCAMINHAMENTO: Sera mantido
auxilio conforme resolucdo aprovada.

3) Servidores afastados para pos-graduacao nao podiam participar devido ao impedimento de pagar
diarias e passagens para um servidor afastado, no entanto com a mudanca para auxilio pesquisador, foi
questionado sobre a possibilidade de custear eventos para esses servidores também. Foi decidido que a
prioridade é para os servidores que ndo estdo afastados, pois aqueles outros normalmente tem recursos
proprios dos programas de pos-graduacao para fazé-lo. ENCAMINHAMENTQ: O acesso ao auxilio
nao sera permitido para servidores em afastamento.

8) DESAFIO IFSC DE IDEIAS INOVADORAS:

— Edital a ser langado pelo IFSC no dia 15/04 para estimular empreendedorismo aos estudantes. Sendo equipes
compostas por estudantes e um servidor do IFSC.

— Sdo varias etapas pelas quais a equipe terd que passar, e também capacitacao com o SEBRAE.

— As 5 equipes vencedoras receberao um apoio de RS 7.000,00 para iniciar o projeto empreendedor, e a
premiacao durante o SEPEIL
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9) REGIONALIZACAO DA AUDITORIA INTERNA:

— A proposta de rever a distribuicdo de auditores no estado, pensando na situacdo ideal de que exista pelo
menos um auditor a cada 2 campus, mesmo que de imediato ainda nao tenhamos essa condicao.

— Deve ser repensado toda a estrutura de regionalizacao dos demais cargos também.

10) SOLICITACOES DE DIARIAS E PASSAGENS — “PAPEL ZERQO”:

— Esta sendo modificado o sistema de solicitaciao de diarias e passagens, de forma a facilitar e agilizar o
processo, além de reduzir a geracao de papéis. Na nova forma cada servidor entrara com seu CPF e solicitara a
viagem online, que deve ser autorizada pela chefia imediata e posteriormente pela direcdo. A prestacao de
contas sera feita diretamente pelo servidor também.

— A compra de passagens sera feita via cartdo especifico para essa compra (semelhante ao cartio de
suprimento de fundos — corporativo), do qual cada campus devera elencar duas pessoas para serem
responsaveis. Com o cartdo é possivel comprar das operadoras: azul, gol, tam e avianca.

Proxima reunido: 11/05/2015
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