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. MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA.
INsTiTuTO FEDERAL  CAMPUS JOINVILLE

REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO

ATA n. 01 de 2013, DA REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO DO CAMPUS
JOINVILLE REALIZADA EM 17 DE ABRIL DE 2013, NA SEDE DO IF- SC- CAMPUS
JOINVILLE, SITO A RUA PAVAO 1337 — BAIRRO COSTA E SILVA.

Aos dezessete dias de abril do ano de dois mil e treze, quarta-feira, as dezesseis
horas, o Colegiado do Campus Joinville reuniu-se para a Reunido Ordinaria sob a Presidéncia
do Diretor Geral do Campus Joinville, MAURICIO MARTINS TAQUES, com a presencga dos
seguintes conselheiros do Colegiado: DEBORA DA SILVA, CRISTINA GONCALVES C.
CECCATO, ROGERIO FERREIRA FRAGOSO, ANA CAROLINA STAUB DE MELO, DAYANE
CLOCK, MARISA KOCH, RAPHAEL HENRIQUE TRAVIA, ALVARO HENRIQUE ALVES DA
SILVA, VALTER VANDER DE OLIVEIRA E RAFAEL ANTONIO ZANIN. A seguir foi repassada
a pauta da reunido. 1. Informes. 2. Aprovacado da Ata n. 09 de 12/12/2012. 3. Aprovacgao do
projeto de pesquisa: “Formagédo e Pesquisa em Engenharia Biomédica: do Nivel Técnico a
Graduacao e a Pés-Graduacao”. 4. Aprovacao do Calendario Anual de Reunides do Colegiado.
5. Aprovagao do Regimento do Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) do Curso Superior em
Mecatrdnica Industrial. 6. Aprovagao da Interrupgéo Provisoria da Oferta do Ingresso 2013-2 do
CST em Gestao Hospitalar. 7. Aprovacdo do FIC de Educadoras Infantis. 8. Aprovacédo da
Divisdo Orgamentaria de 2013. Primeiro Ponto. Informes. O Diretor informou que o IFSC esta
em processo de construgcdo do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI e da Resolucao
n.13, que disciplina as atividades dos docentes. Um formulario sera disponibilizado aos
servidores para sugestbes de alteragdes. Segundo Ponto. A Ata n. 09 de 12/12/2012 foi
aprovada. Terceiro Ponto. Aprovagao do projeto de pesquisa. A prof. Barbara O. Martins
Taques faz parte da equipe do projeto e informou que é uma parceria entre a UFSC e o IFSC
visando diminuir a evasdo dos cursos de engenharia. Uns dos objetivos da pesquisa é a
elaboragdo de cursos para incentivar os alunos do ensino médio a engenharia elétrica e
eletrénica, e consequentemente, a area de pesquisa em engenharia biomédica. Aprovado.
Quarto Ponto. Foi aprovado o Calendario Anual de Reunides Ordinarias. As reunides
acontecem na segunda quarta-feira de cada més, as 16 horas. Quinto Ponto. Aprovagao do
Regimento do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) do Curso Superior em Mecatrénica
Industrial. O Colegiado recomendou a alteragdo no Artigo 16 onde consta o prazo de 10 dias,

para ser alterado para o prazo de 15 dias. Recomendou ainda, a retirada da frase: “a contar da

data de sua designacdo”, no paragrafo unico do artigo 16. Assim, o artigo 16 passa a ser
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alterado para: Art. 16. “O TCC devera ser entregue em trés copias, em espiral, ao professor

orientador com no minimo 15 dias de antecedéncia da realizacdo da banca, sendo que este

distribuira aos membros da banca examinadora para avaliagdo preliminar antes da
apresentacdo do mesmo. Paragrafo Unico: Os membros da banca examinadora terdo o prazo
de 10 (dez) dias para a avaliagdo e entrega dos trabalhos”. Aprovado com essas alteracoes.
Sexto Ponto. Aprovagao da Interrupcao Proviséria da Oferta do Ingresso 2013-2 do CST em
Gestao Hospitalar. Dayane Clock informou que a solicitagdo da interrupgdo provisoria é
motivada pela preocupagdo com a qualidade do Curso, tendo em vista a falta de professores
para ministrar as disciplinas de administracdo e a avaliacdo do MEC, que constatou a
insuficiéncia de professores na area de administragdo. O Colegiado solicitou alguns
esclarecimentos sobre os seguintes pontos: a) Qual a Carga Horaria Docente sem a
Interrupcdo e com a Interrupcdo Proviséria da Oferta do Ingresso 2013-2; b) Com a
implantagdo do novo PPC do Curso, como ficara a carga horaria dos professores da area da
saude; c) Qual é o Perfil dos Professores do Curso que ingressardo através do Concurso
Publico 2013; d) A contratagdo dos novos professores suprira a necessidade do Curso; e)
Como foi realizada a escolha do perfil dos professores para o Concurso Publico 2013; f) Qual a
data prevista de implantacdo da Reestruturacdo do CST em Gestao Hospitalar. O Prof. Paulo
R. de O. Bonifacio alertou que a interrupgao gera impacto para todo o Campus e para a
comunidade e a redugéo do ingresso vai de contramao aos anseios do IFSC/Campus e da
Reitoria. O Colegiado deliberou pelo adiamento da decisao por ndao haver subsidios suficientes
para decidir. Sera encaminhando um Memorando para a Coordenagdo da Area de Saude e
Servicos solicitando os esclarecimentos apontados acima e sera realizada uma discussao no
Campus, para subsidiar a decisdo sobre o assunto, que retorna a pauta do Colegiado em
Reuniao Extraordinaria agendada para o dia 26 de abril, as 14 horas. Sétimo Ponto.
Aprovacgao do FIC de Educadoras Infantis. Dayane Clock informou que é uma parceria entre o
IFSC e a Prefeitura de Joinville visando capacitar os servidores da Rede Municipal que atuam
nos Centros de Educacao Infantil sobre os cuidados basicos a salude da crianca na fase pré-
escolar. O Diretor explicou que apés aprovagao do Curso, sera celebrado um Convénio com a
Prefeitura de Joinville. Em contrapartida, a Prefeitura disponibilizara professor com formacéao
em libras para ministrar aulas no Campus. Aprovado. Oitavo Ponto. Aprovacao da Divisédo
Orcamentaria de 2013. Rafael Zanin explicou que a Divisdo do Orgcamento toma-se como base
os gastos do ano passado com algumas alteragdes necessarias e apresentou a planilha de
custeio e de material permanente. Com relagdo ao custeio, houve um aumento no valor do

contrato de vigilancia, por exigéncia de Lei, que ampliou o adicional de periculosidade dos
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vigilantes de 10% para 30% sobre o salario. Informou também que sera realizado um pregao
para contratacao de servicos de manutencao de aparelhos de ar condicionado. Com relacao ao
permanente, o recurso foi dividido entre as areas. Foi destinado recurso para compra de
software, projetores, suportes multimidias, cobertura da quadra e dos veiculos oficiais e
também foi destinado para o pregdo de equipamentos de mecénica e enfermagem, que teve
um atraso em 2012 e nao foi realizado. Aprovado. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a
reunido, e, para constar, eu, Flavia Gazoni Hirt, lavrei a presente Ata. Joinville, 17/04/2013.



