
ATA n. 08 de 2012, DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO DO CAMPUS 1 

JOINVILLE REALIZADA EM 14 DE NOVEMBRO DE 2012, NA SEDE DO IF- SC- CAMPUS 2 

JOINVILLE, SITO A RUA PAVÃO 1337 – BAIRRO COSTA E SILVA. 3 

Aos quatorze dias de novembro do ano de dois mil e doze, quarta-feira, às treze 4 

horas e trinta minutos, o Colegiado do Campus Joinville reuniu-se para a Reunião Ordinária 5 

sob a Presidência do Diretor Geral do Campus Joinville, MAURICIO MARTINS TAQUES, com 6 

a presença dos seguintes conselheiros do Colegiado: ALEXSANDRA J. D. P. COELHO, 7 

DEBORA DA SILVA, JÚLIO CÉSAR TOMIO, ROBERTA BRIESEMEISTER, JONAS ANSELMO 8 

DE SOUZA, ALVARO H. ALVES DA SILVA, MARIA HELENA R. KUHLHOFF, VALTER 9 

VANDER DE OLIVEIRA E RAFAEL ANTONIO ZANIN. A seguir foi repassada a pauta da 10 

reunião. 1. Posse: Sra. Maria Helena Ribeiro Kuhlhoff, nova representante da comunidade 11 

externa. 2. Informes: a) O Campus Joinville foi contemplado com duas FG2. 3. Aprovação da 12 

Ata n. 07 de 17/10/2012. 4. Aprovação da Inserção da Disciplina Optativa de Libras no PPC do 13 

Curso Superior de Tecnologia em Mecatrônica Industrial. 5. Aprovação do Regimento do 14 

Núcleo Docente Estruturante do CST em Mecatrônica Industrial e Gestão Hospitalar. 6. 15 

Aprovação do Regimento de TCC do CST em Gestão Hospitalar. 7. Aprovação do Regimento 16 

do Colegiado do CST em Mecatrônica Industrial. 8. Aprovação do Calendário Acadêmico do 17 

Campus Joinville 2013. Primeiro Ponto. O Diretor deu posse para a nova representante da 18 

comunidade externa, Sra. Maria Helena Ribeiro Kuhlhoff, Coordenadora Técnica do Hospital 19 

Municipal São José em substituição ao Sr. Tomio Tomita. Maria Helena Kuhlhoff ressaltou a 20 

importância da parceria entre o Hospital Municipal São José e o Campus Joinville e colocou-se 21 

à disposição para contribuir com a Escola. Segundo Ponto. Informes. O Diretor informou que o 22 

Campus Joinville foi contemplado com duas funções gratificadas (FG2) e para atender a 23 

estrutura de referência dos campi estabelecida no Regimento Geral, as mesmas serão 24 

designadas para a Coordenadoria de Pesquisa e Inovação e para a Coordenadoria de Área da 25 

Cultura Geral. Terceiro Ponto. A Ata n.07/2012 foi aprovada. Quarto Ponto. Aprovação da 26 

Inserção da Disciplina Optativa de Libras no PPC do Curso Superior de Tecnologia em 27 

Mecatrônica Industrial. O Diretor informou que a Coordenação do Curso solicitou a inserção da 28 

disciplina optativa de Libras, tendo em vista a exigência da Lei e a importância desta disciplina 29 

para a Avaliação de Reconhecimento dos Cursos Superiores realizada pelo Ministério da 30 

Educação. O Prof. Valter Vander de Oliveira solicitou a Coordenação do Curso a inclusão no 31 
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Projeto Pedagógico do Curso (PPC), a partir de qual módulo será ministrada a disciplina de 32 

Libras e qual sua carga horária. Foi aprovado com ressalvas. Os conselheiros recomendaram 33 

que após a inclusão das informações no PPC do Curso, que seja submetido novamente ao 34 

Colegiado. Quinto Ponto. Aprovação do Regimento do Núcleo Docente Estruturante do CST 35 

em Mecatrônica Industrial e Gestão Hospitalar. A Profª. Andrea Heidemann, Coordenadora do 36 

Curso de Gestão Hospitalar informou que os Regimentos foram realizados em conjunto e são 37 

bem parecidos, sendo que há apenas duas diferenças no que se refere ao período de mandato 38 

dos integrantes e a escolha do Presidente do Núcleo. Informou que no Núcleo Docente de 39 

Gestão Hospitalar, o período de mandato dos integrantes é de 3 (três) anos e a escolha do 40 

Presidente é realizada entre seus membros. No Núcleo Docente de Mecatrônica Industrial, o 41 

período de mandato é de 2 (dois) anos e o Presidente é o Coordenador do Curso cujo mandato 42 

perdurará pelo período em que se mantiver na respectiva função. Aprovado. Sexto Ponto. 43 

Aprovação do Regimento de TCC do CST em Gestão Hospitalar. A Profª. Andrea Heidemann 44 

informou que o Curso de Gestão já possui uma turma formada e na observação desse 45 

processo, foi possível construir um Regimento para criação de diretrizes para elaboração do 46 

TCC. Alexsandra Coelho informou que o documento foi construído junto com o Núcleo 47 

Pedagógico e passou pela apreciação dos alunos que estão se formando, do Núcleo Docente e 48 

do Colegiado do Curso. O Prof. Júlio César Tomio sugeriu incluir no Regimento que a entrega 49 

da versão final do TCC deverá ser em formato PDF. O Prof. Valter Vander de Oliveira informou 50 

que será criada uma comissão para definir critérios de armazenamento do TCC na biblioteca 51 

do Campus. Aprovado. Sétimo Ponto. Aprovação do Regimento do Colegiado do CST em 52 

Mecatrônica Industrial. Alexsandra Coelho sugeriu a alteração da composição do Colegiado, no 53 

art. 2º, inciso V para 1 (um) servidor do Departamento de Ensino e não 1 (um) técnico 54 

administrativo vinculado ao Curso, tendo em vista que não há servidores vinculados 55 

propriamente aos cursos. Houve alguns questionamentos quanto ao percentual de cada 56 

docente de cada área para composição do Colegiado, tendo em vista que o Curso de 57 

Mecatrônica possuem docentes das áreas de mecânica, elétrica e cultura geral. O 58 

Regulamento dispõe que o Colegiado é constituído por 20% do total de professores do curso, 59 

devendo ter pelo menos 1 (um) representante de cada área. Sanadas as dúvidas, o 60 

Regulamento foi aprovado. Oitavo Ponto. Aprovação do Calendário Acadêmico do Campus 61 

Joinville 2013. O Prof. Valter Vander de Oliveira informou que o 1º semestre de 2013 inicia em 62 

20 de março com término em 27 de julho. O 2º semestre inicia em 07 de agosto com término 63 

em 18 de dezembro. Alguns sábados serão dias letivos para a reposição do calendário pós-64 



greve. Aprovado. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião, e, para constar, eu, 65 

Flávia Gazoni Hirt, lavrei a presente Ata. Joinville, 14/11/2012.  66 


