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SUMULA DA 52 REUNIAO ORDINARIA DE 2021 DO
CONSELHO DE GESTAO DO CAMPUS JOINVILLE DO IFSC
09 de agosto de 2021, segunda-feira, as 14h00min

PAUTA:

1. Informes.

2. Discussao sobre o Plano de Desenvolvimento de Pessoas — PDP 2021.

3. Discussdo sobre a Resolu¢do n° 001/2020/CDP - Capacitag¢io de servidores.

PRESENCAS:

e Betina Barbedo Andrade, Dayane Clock Luiz, Charles Sostenes Assunc¢do, Emerson Luis de Oliveira,

Euclésio de Oliveira Silverio, Geraldo Sales dos Reis, lury Accordi, Jeferson Luiz Curzel, Joanara Winter,
Juliana da Silva, Luciana Cesconetto Fernandes da Silva, Karin Fetter, Liana Marquetti, Maick da Silveira
Viana, Mauricio Martins Taques, Reginalda Maciel, Rogério Fragoso, Rubens Hesse, Simone Aparecida dos
Santos Hinsching, Sérgio Sell.
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1. Informes.

Maick da Silveira Viana:

>

Radio educativa: na semana passada foi encaminhada resposta ao Ministério das Comunicagées, a
respeito da documentacio solicitada em julho/2021. Um dos documentos solicitados era a Certiddo
Negativa de débitos relativa aos tributos federais e a divida ativa da Unido do IFSC, que esta
indisponivel, portanto, o encaminhamento foi realizado com pendéncia, solicitando a prorrogacdo do
prazo para envio desta certidao atualizada.

Reforma das passarelas do cdmpus: a interrup¢do dos trabalhos pode prejudicar a obra da cantina
com recursos parlamentares, uma vez que a cobertura externa da drea da cantina foi retirada pela
empresa que estava reformando a passarela. A obra da cantina depende de a cobertura estar
colocada para poder ser executada conforme expectativa inicial.

Politica de Segurancga Sanitdria - PSS: a regido norte do Estado de Santa Catarina segue em nivel
gravissimo de risco, de modo que ainda ndo ha possibilidade de avancar para a fase 2 da PSS, que é
guando poderiam ser atendidas as disciplinas praticas em laboratério com até 30% da comunidade
no Campus.

Karin Fetter:

>
>

Foram desbloqueados mais 231 mil reais de custeio, chegando aos 100% liberados.

Ha a possibilidade de recebimento de recursos de TED para aquisicdo de equipamentos e mobiliarios.
Para utilizacdo dos recursos, estd sendo realizado um levantamento junto com os responsaveis por
projetos do PAT.

Ha a possibilidade de recebimento de recursos de possibilidade de um segundo TED, cujos valores
pretende-se destinar para a realiza¢do do projeto preventivo dos bombeiros.

RDC da cantina, laboratério de enfermagem e drea de lazer dos estudantes: recurso de origem
parlamentar (Darci de Matos). O processo esta em andamento, com expectativa de execugdo das
obras no inicio de 2022.

Chamadas 05 e 06/2021 para aquisicdo de alimentos aos estudantes: as sessdes foram concluidas e
0 processo estd em fase de recursos; apos, serd dado encaminhamento para compra. A Chamada
21/2021 (restante do valor para aquisi¢do de alimentos) serd encaminhada para analise da PGF nesta
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semana.

Davane Clock Luiz:

» A diretoria EPE recebeu uma prévia das avaliagdes docentes pelos estudantes e constatou que ha
docentes com bem poucas avaliagdes ou nenhuma. Solicita a todos os docentes que auxiliem na
divulgacdo da mensagem que explica como o aluno deve realizar a avaliagdo. Solicita aos
coordenadores que repassem aos docentes esta orientagdo.

Geraldo Sales dos Reis:

» Os 6nibus retornaram a circulacdo quase normal ao redor do cdmpus.

2. Discussao sobre o Plano de Desenvolvimento de Pessoas — PDP 2021.

Sobre o ponto 2: Verificagdo das capacitagbes a serem realizadas por drea, considerando respostas indicadas
a partir da reunido deste Conselho de 12/07/2021, e definicdo sobre como se dard a distribuicdo orcamentdria
dos recursos remanescentes de capacita¢éo, observando que a capacitag¢do precisa estar vinculada a lacuna de
competéncia do PDP. Em anexo, seguem as estimativas de gastos informadas pelas dreas até o momento.
Norma sobre o financiamento e participacdo de servidores em agdes de desenvolvimento: Resolucdo

01/2020/CDP.

» O Presidente solicita a manifestagdo das areas quanto a expectativa de execugdo do PDP 2021, con-
forme acordado na reunido do Conselho de 12/07/2021.

» Cultura Geral (Juliana da Silva): informa que as capacitacdes relacionadas ao moodle ja foram con-
templadas. Gostariam de propor capacitagdo virtual na area de pesquisa e extensdo, oferecida pelo
coordenador de pesquisa do Campus, em parceria com outros docentes, sem aporte de recursos.
Para as demais capacitagGes anteriormente colocadas no plano, ndo ha perspectiva de oferecimento.
Sugere conversa com Reitoria para a¢des de capacitacdo na area de gestao.

> Saude e Servicos (Reginalda Maciel): muitos temas ja foram contemplados. Esta pendente uma capa-
citacdo de Sistematizagdo de Assisténcia de Enfermagem, pois ha caréncia nesta area. Ha necessidade
de contratar instrutor e de colaboragdo de outros servidores para providenciar o processo de contra-
tagdo. Karin Fetter reforga que o processo precisa estar no setor de compras com 60 dias de antece-
déncia e a empresa precisa aceitar pagamento via nota de empenho (mais demorado). Proposta es-
timada em 6 mil reais, sem or¢gamento realizado.

» Elétrica (Mauricio Taques): proposta de capacitacdo da area de FGPA, no valor de R$7100,00, para
aproximadamente dez professores.

> DEPE (Dayane): algumas demandas ja foram atendidas capacita¢cdes via moodle, Semana Pedagdgica
ou Cerfead. Havera melhor aproveitamento das capacitagdes restantes se for possivel realiza-las de
forma presencial.

» Mecénica (Emerson de Oliveira): ndo houve retorno dos docentes da area. Informa que realizou con-
tato com a empresa Siemens para oferta de capacitacdo sobre equipamentos e que ndo estdo forne-
cendo capacitagGes presenciais — mas, disponibilizaram mddulos online para realizagdo de capacita-
¢oes.

> DAE (Geraldo dos Reis): algumas capacitagdes ja foram contempladas, outras serdo ofertadas em
2022.

> O Presidente informa que, neste contexto, haveria um remanescente de aproximadamente 6 mil reais
dos recursos de capacitacdo. Levanta-se a proposta de realocar o valor em custeio ou verificar outras
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possibilidades de utilizagdo ainda em capacitagdo. Karin explica que em 2020 foi possivel fazer a rea-
locagdo e, para 2021, serd necessaria consulta prévia.

Acordam que sera aguardado o orgcamento da capacita¢do da Enfermagem e a consulta sobre possi-
bilidade de realoca¢do em capacitacdo, para decidir em reunido posterior.

O Presidente explica que o que nao foi realizado no PDP 2021 devera ser analisado e indicado se ha
interesse em ofertar em 2022 ou se ndo ha mais interesse na capacita¢do. Prazo para a resposta do
campus: 24/08/2021, aprovado pelo Colegiado. Areas deverdo dar retorno a Direcio até 17/08/2021,
podendo, ainda, indicar novas capacitagées, quando for o caso.

3. Discussdo sobre a Resolucdo n° 001/2020/CDP - Capacitagdo de servidores.

Sobre o ponto 3: A resolugdo prevé a obrigatoriedade de emissGo de portaria para toda ag¢Go de
desenvolvimento que coincidir com o hordrio de trabalho do servidor. A portaria para a dispensa da carga
hordria deverd ser solicitada pela chefia imediata, para a Dire¢do do Cdmpus. Definigéo do fluxo interno para a
formalizagdo das solicitagdes.

O Presidente informa sobre o art. 14 da referida resolucdo, que dispde:

Art. 14 Todas as autorizagbes para participagdo de agcdo de desenvolvimento deverdo ser
encaminhadas pela chefia imediata para emissdo de portaria do Diretor do Cdmpus onde conste:

I - nome da agdo de desenvolvimento;
Il- a carga hordria prevista da a¢éo de desenvolvimento;

Ill- o periodo do afastamento previsto, incluido o periodo de trdnsito, se houver, sendo dispensada a
apresentagdo prévia de documentos comprobatorios;

§ 1° A dispensa da jornada de trabalho so serd vdlida apds emissdo da portaria.
§ 2° Cabe a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas do Cdmpus registrar o afastamento no SIGEPE.

§ 3° A participagGo em agdo de desenvolvimento que exceda o hordrio do expediente ndo serd
considerada hora extra de trabalho.

§ 4° Para servidores da Reitoria, as a¢bes deverdo ser encaminhadas pela chefia imediata para
emissdo de portaria do Reitor.

Destaca necessidade de criagdo de fluxo para a solicitacdo de emissdo destas portarias, ressaltando
especialmente as questdes de carga horaria dos docentes, que carecem de chegar ao conhecimento
da chefia DEPE, a fim de proporcionar a analise adequada dos PSADs e RSADs. Esclarece-se que houve
uma orientacdo inicial da DGP para que fossem emitidas portarias para as capacita¢des externas e
capacitagbes internas grandes, por enquanto; e que, no entanto, ndo ha tal restri¢do no texto da
Resolugao.

Estabelece-se um grupo de trabalho para propor o fluxo de formalizacdo das solicitacdes: Maick,
Simone, Liana, Dayane, Juliana, Reginalda.

Fica acordado que, até que seja criado o fluxo, as solicitagcdes deverdo ser enviadas pela chefia
imediata a Dire¢do-geral, via memorando eletronico, contendo todas as informagdes exigidas pela
Resolugao do CDP.
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Sem mais, encerrou-se a reunido as 15h26min. Esta sumula foi elaborada por Hélida Leseux e, conforme
acordado pelo Conselho de Gestdo em Reunido Ordinaria em 19/05/2020, serd encaminhada aos

conselheiros por e-mail, com prazo de 10 dias para manifestacdo e, ndo havendo manifestacdo, a simula serd
considerada aprovada pelo Conselho e seguira assinada pelo seu Presidente.

por MAICK DA SILVEIRA VIANA
sil, 0U=33683111000107,

ra aqui

MAICK DA SILVEIRA VIANA
Presidente do Conselho de Gest3o em 09/08/2021
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