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ATA n. 08 de 2010, DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO COLEGIADO 2 

ACADEMICO DO CAMPUS JOINVILLE REALIZADA EM 03 de SETEMBRO de 2010, NA 3 

SEDE DO IF- SC- CAMPUS JOINVILLE, SITO A RUA PAVÃO 1337 – BAIRRO COSTA E 4 

SILVA. 5 

Aos três dias de setembro do ano de dois mil e dez, sexta-feira, às dezessete horas, 6 

reuniram-se neste Campus para a Reunião Extraordinária do Colegiado Acadêmico, sob a 7 

Presidência do Diretor Geral do Campus Joinville, PAULO ROBERTO DE O. BONIFACIO, com 8 

a presença dos seguintes membros: DAIANA MACIEL, NEURY BOARETTO, ANNA GENY B. 9 

KIPEL, ANGELA MOREL NITSCHKE, JOSE LAERCIO ESCODEL, MAURICIO MARTINS 10 

TAQUES, RODRIGO CORAL, RAFAEL ANTONIO ZANIN, RAPHAEL H. TRAVIA. E EVERTON 11 

SILVEIRA QUITES. A seguir foi repassada a pauta da reunião: 1. Aprovação do Projeto 12 

Pedagógico do Curso Técnico Integrado em Eletroeletrônica e Mecânica. Primeiro Ponto. O 13 

Diretor informou que o Plano de Desenvolvimento Institucional propõe a criação de cursos 14 

integrados, com previsão de oferta para o 1º semestre de 2011. O Prof. Maurício Martins 15 

Taques apresentou aos conselheiros o Projeto Pedagógico do Curso Integrado em 16 

Eletroeletrônica. O Prof. informou que o curso prevê a Qualificação de Eletricista Instalador 17 

em Baixa Tensão e a Habilitação de Técnico em Eletroeletrônica. O Curso tem duração de oito 18 

semestres, com carga horária de 3200h e a matrícula é por módulo, totalizando 68 vagas 19 

anuais. O requisito para acesso ao Curso é a conclusão do Ensino Fundamental e aprovação 20 

no Exame de Classificação. Informou também que o Projeto Integrador poderá ser realizado no 21 

decorrer do curso e não deverá ficar sob responsabilidade de um único educador ou grupo de 22 

educadores, mas sim de todos os professores envolvidos. Para tanto, explicou que será 23 

elaborado pela Coordenação da Elétrica um Regimento Interno para disciplinar as normas e 24 

procedimentos para o desenvolvimento do Projeto Integrador. O Prof. Marcos Soares 25 

apresentou aos conselheiros o Projeto Pedagógico do Curso Técnico Integrado em 26 

Mecânica. O Prof. informou que o curso prevê a Qualificação de Auxiliar Técnico em Mecânica 27 

e a Habilitação de Técnico em Mecânica. O Curso tem duração de oito semestres, com carga 28 

horária de 3200h e a matrícula é por módulo, totalizando 68 vagas anuais. Informou também 29 

que a matriz curricular do Curso Técnico em Mecânica prevê o estágio como curricular e 30 

obrigatório, com duração de 400 horas, a ser realizado a partir do 8º Módulo. O estágio não-31 
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obrigatório poderá acontecer desde que esteja de acordo com as competências e habilidades 32 

desenvolvidas até aquela etapa. Informou que o Projeto Integrador poderá ser desenvolvido 33 

conforme os seguintes eixos temáticos: 1º) Materiais e Desenho (I-IV Módulos), 2º) Projeto (V e 34 

VI Módulos) e 3º) Fabricação (VII e VIII). Aprovado por unanimidade. Nada mais havendo a 35 

tratar, foi encerrada a reunião do que para constar, eu, Flávia Gazoni Hirt, lavrei a presente ata 36 

que dato e assino, após ser assinada pelo Presidente do Colegiado e pelos demais membros 37 

presentes. Joinville, 03/09/2010. 38 

 39 
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__________________________________________________ 41 

 PAULO ROBERTO DE O. BONIFACIO  42 

Presidente do Colegiado                                                                            43 
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___________________________                                          ____________________________ 45 

ANGELA MOREL NITSCHKE                                                            RAFAEL ANTONIO ZANIN 46 

 Representante dos                                                                            Representante dos 47 

 Técnico- administrativos                                                                    Técnico-administrativos                         48 
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______________________________                                  _____________________________ 51 

RODRIGO CORAL                                                                   MAURICIO MARTINS TAQUES                                                                  52 

Representante Nato                                        Chefe do Depto. de Ensino, Pesquisa e Extensão.   53 

Chefe do Depto. de Administração                                             Representante Nato.    54 
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________________________________                          _______________________________ 57 

RAPHAEL H. TRAVIA                                                                   EVERTON SILVEITA QUITES 58 

Representante dos Discentes                                                       Representante dos Discentes  59 
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________________________________                           ______________________________                                       63 

NEURY BOARETTO                                                                    ANNA GENY B. KIPEL                                            64 

Representante dos Docentes                                                       Representantes dos Docentes 65 
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_________________________________                     ________________________________ 67 

DAIANA MACIEL                                                                  JOSE LAERCIO ESCODEL 68 

Representantes dos Técnico-administrativos                  Representante da Comunidade Externa 69 
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FLÁVIA GAZONI HIRT 73 

Secretária do Colegiado  74 

 75 


