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EDITAL DE SELECAO DE BOLSISTAS PARA OS NUCLEOS DE ESTUDOS
AFRO BRASILEIROS E INDIGENAS DO IFSC - PROGRAMA JUVENTUDES

NEGRAS PERIFERICAS.

DEPARTAMENTO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DO CAMPUS
CANOINHAS.

O Diretor Geral do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina —
IFSC Campus Canoinhas, Prof. Dr. Joel José de Souza, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica
a abertura das inscri¢des e fixa as normas de Selecdo de Discentes Bolsistas, para atuacdo nos
Nucleos de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas do IFSC vinculados ao Programa Juventudes Negras
Periféricas, de acordo com as disposi¢des deste edital.

A presente sele¢ao simplificada destina-se a sele¢do de Bolsistas, visando o fortalecimento
especifico na atuacdo dos Nucleos de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas dos campus Canoinhas,
Gaspar, Palhoga, Cagador e Sao Miguel do Oeste nas dimensdes do Ensino, da Pesquisa e da Extensao
e suas inter-relacdes com as areas do conhecimento presentes em cada campus com vistas a uma
educacdo antirracista e inclusiva; reconhecendo a importancia e atuagdo dos referidos nucleos no
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina e suas significativas

contribui¢des para o desenvolvimento das atividades na instituicdo, em acordo com as leis e resolugdo:

10.639/2003 Incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica

"Historia e Cultura Afro-Brasileira";

- 11.645/2008 Incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica
“Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”;

- 12.288/10 Estatuto da Igualdade Racial;

- 12.711/2012 Dispde sobre o ingresso nas universidades federais e nas institui¢des
federais de ensino técnico de nivel médio e da outras providéncias;

- Resolugdo Numero 1 de 17 de junho de 2004 do Conselho Nacional de Educagdo -

Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagdes Etnico-

Raciais e para o Ensino da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

1. DO PREAMBULO
1.1 O Programa Juventudes Negras Periféricas € uma iniciativa do Nucleo de Estudos Afro-brasileiros
e Indigenas do campus Canoinhas, em parceira com a Universidade Federal de Santa Maria (UFSM) e

busca fomentar a producao de ferramentas paradidaticas e espagos de referéncia de estudos com vistas
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a promocao da inclusdo das juventudes negras nas dimensdes de acesso a Educacdo Superior e aos

Mundos do Trabalho e, também, em atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo, tomando como
referéncia a Educagdo Antirracista e Inclusiva.

1.2 O programa justifica-se no sentido de atender politicas educacionais, tais como, as leis
federais 10.639/2003 e 12.711/2012, os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e o Plano
de Desenvolvimento Institucional IFSC (2020-2024).

1.3 O campus Canoinhas do IFSC, através de seu Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e
Indigenas (NEABI) admite a possibilidade de participagdo no Programa Juventudes Negras
Periféricas de servidores (as) e discentes-bolsistas dos NEABI’s dos campus Gaspar, Palhoga,

Cagador e Sao Miguel do Oeste, nos termos deste edital.

2. DO OBJETO E OBJETIVOS
2.1 - Objeto do edital

Selecdo de bolsistas para atuagdo em atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo vinculados ao

Programa Juventudes Negras Periféricas.

2.2 OBJETIVOS

2.2.1 Envolver servidores e discentes em agdes com vistas a promog¢do da inclusdo das juventudes
negras nas dimensdes de acesso a Educacdo Superior e aos Mundos do Trabalho e, também, em
atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo, tomando como referéncia a Educagdo Antirracista e
Inclusiva e as legislacdes referentes ao tema;
2.2.2 Selecionar discentes para atua¢do no Programa Juventudes Negras Periféricas;

2.2.3 Estreitar vinculos com entidades, instituigdes educacionais, grupos € comunidades com os quais 0s
Neabi’s atuam através de parcerias;

2.2.4 Difundir os trabalhos dos NEABI’s junto as comunidades e instituicdes educacionais;

2.2.5 Colaborar com a formac¢ao dos/as estudantes envolvidos/as na ac¢ao;

2.2.6 Contribuir para o fortalecimento do ensino, pesquisa e extensao social na perspectiva das questdes
étnico-raciais;

2.2.7 Elaboracao de aplicativo educacional para estudantes de Ensino Médio sobre a oferta de cursos,
politicas de assisténcia estudantil e acdes afirmativas em instituigdes publicas;

2.2.8 Elaboracao de documentario paradidatico vinculado a inser¢ao de estudantes egressos das cotas nos
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mundos do trabalho;

2.2.9 Promover espagos de referéncia e estudos sobre o tema.

3 DOS CANDIDATOS

3.1 Poderdo se inscrever estudantes do IFSC, devidamente matriculados e frequentes em cursos Técnicos
Integrados, Concomitantes e de Formacao Inicial e Continuada, de Graduacao e P6s-graduacao, nos anos
de 2022/23;

3.2 Os campus Canoinhas, Gaspar, Sdo Miguel do Oeste, Cacador e Palhoca irdo estruturar, através de seus
Nucleos de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas, bancas de sele¢do, compostas por pelo menos 2 (dois)
servidores. Estes serdo responsaveis pelo cadastro, entrevistas, tabulagdo de dados e divulgacao de resultados
e possiveis recursos em cada campus, observando os critérios do presente edital;

3.3 Para cada discente selecionado como bolsista, o NEABI do respectivo campus devera indicar um servidor,
com pelo menos 2 horas semanais disponiveis, para atuar como orientador do(a) estudante, acompanhando o

desenvolvimento das atividades, de acordo com o Plano de Trabalho do Programa.

4 DAS VAGAS E VALORES DAS BOLSAS.

4.1- Os recursos vinculados a este edital tem como fonte o TED 10825 — SETEC/IFSC;

4.2 — Os recursos do TED 10825 — SETEC/IFSC serdao gestados pela fundacdo de apoio da
Universidade Federal de Santa Catarina (Feesc), através do processo de acordo de parceria junto ao
IFSC Numero 23292.039682/2021-79.

Campus Cursos Numero de Valor Parcelas
bolsistas mensal

Canoinhas EMI 1 650,00 6
Alimentos

Canoinhas EMI 1 650,00 6
Edificagde

s

Canoinhas Superior 2 1.000, 00 6
ADS

Canoinhas Manutenga 1 650,00 6
o e Suporte

em
Informatic
a

Gaspar Técnicos e 2 650,00 o
Superiores

Palhoga Técnicos, 2 650,00 6
Superiores
e FIC’s.

SMO Técnicos, 2 650,00 6
Superiores
e FIC’s

Cagador Técnicos, 2 650,00 6
Superiores
e FIC’s
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SO CRONOGRANIA
Atividade Data / Hora
Publicacdo do Edital 20/04/2022
Periodo de inscrigao Entre 20/04/2021 a 26/04/2021(até 23h55min),
através do link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfBDm
ftfpe S4gtai2MAh1SV4keSYVIBnbBT4wNFOI-
HZIGww/viewform?usp=sf link
Entrevista 27/04/2022 e 29/04/2022. Cada NEABI devera
divulgar datas, horarios e locais das entrevistas de
candidatos de seus campus e publicizar o
cronograma por e-mail junto aos candidatos.
Divulgacéo do resultado 2/05/2022 até as 12h
Solicitagdo de recurso quanto ao resultado 2/05/2022 (apds a divulgacdo do resultado)
a 3/05/2021 até as 17h.
Homologagao do resultado 4/05/2022 até as 22h.
Entrega do Termo de Indicagdo, Compromisso ¢ até 5/5/2022
Responsabilidade do Bolsista e do Coordenador Disponivel junto a0 NEABI de cada campus.
do NEABI do campus.
Inicio da atividade 5/05/2022

6 DAS FUNCOES DO/A BOLSISTA

6.1 Sao atribuigdes do(a) bolsista:

6.1.1 Atuar no NEABI de seu campus, desenvolver as atividades previstas no plano de trabalho do
Programa Juventudes Negras Periféricas junto ao NEABI ao qual estd vinculado, nas dimensdes de
Ensino, Pesquisa e Extensao;

6.1.2 Elaborar, sob orientagao do Orientador, relatorios das agoes desenvolvidas;

6.1.3 Atuar na elaboracao de planilhas, formularios e demais documentos necessarios ao Programa;
6.1.4 Participar das reunides;

6.1.5 Colaborar com a analise documental;

6.1.6 Colaborar com o desenvolvimento de banco de dados;

6.1.7 Ter seu curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes;

6.1.8 Estudantes de EMI e Concomitante, disporem de, pelo menos 10 horas semanais para o



(] |
BN INSTITUTO FEDERAL
BMB® santaCatarina

desenvolvimento das atividades;

6.1.9 Estudantes de cursos Superiores ou de Pos-graduacdo, disporem de, pelo menos, 10 horas semanais

para o desenvolvimento das atividades.

7 E VEDADO AO (A) BOLSISTA

7.1 Executar quaisquer atividades de atribuicdo ou responsabilidade exclusiva da Coordenadora do
projeto;

7.2 Ser beneficiario de outro tipo de bolsa do IFSC ou de qualquer outra instituicdo, exceto se
beneficidrio de Programa de Assisténcia Estudantil;

7.3 Utilizar da bolsa para remunerar servigos prestados, sob pena de responsabilizacdo pessoal nas
esferas administrativa, civil e criminal a quem der causa ao desvio de finalidade das bolsas;

7.4 Acumular a bolsa de estagio remunerado pago pelo IFSC com a bola do Programa Juventudes Negras

Periféricas;

7.5 Segundo a Lei n° 11.788/2008”, “Poderé ser concedida bolsa a aluno que esteja em estdgio ndo-
obrigatodrio, desde que haja declaragdo conjunta da institui¢do de ensino, do supervisor do estagio e do
orientador da pesquisa, de que a realizacdo do estdgio ndo afetara sua dedicacdo as atividades

académicas e de pesquisa. O bolsista devera manter essa declaracdo em seu poder.

8 DO PAGAMENTO E PERIODO DE VIGENCIA DA BOLSA

8.1 O pagamento das bolsas sera realizado pelo periodo de execugdo do projeto durante seis meses, ndo
necessariamente seguintes.

8.2 Para o(a) bolsista selecionado(a), o inicio das atividades serd a partir da assinatura do Termo de
Outorga pela Coordenadoria do Projeto.

8.3 O pagamento das bolsas serd realizado diretamente ao(a) bolsista, por meio de crédito em conta
corrente, vinculada necessariamente ao seu CPF. Nao serdo aceitas contas do tipo saléario, de terceiros,
ou contas conjuntas. O pagamento da bolsa ocorrerda no més subsequente, desde que o(a) estudante
esteja devidamente cadastrado.

8.4 A concessao da bolsa podera ser cancelada pelo IFSC/FEESC, sem prejuizo de outras providéncias
cabiveis, quando do ndo cumprimento, sem justificativa, das atividades previstas no cronograma ou

quando da ocorréncia de algum fato, cuja gravidade justifique tal procedimento.

9 DA CARGA HORARIA



(] |
BN INSTITUTO FEDERAL
BMB® santaCatarina

9.1 A carga horaria para o(a) bolsista sera de 10 horas semanais.

10 DAS INSCRICOES
10.1 As inscri¢cdes deverdo ser efetuadas no periodo que consta no item 5 deste edital, preenchendo o

formulario digital, disponivel no link:

https://docs.google.com/forms/d/e/1F AlpQLSfBDmftfpe S4gtai2MAh1SV4kc5YVIBnbBT4wNFOI-HZIGww/
viewform?usp=sf link

11 DAS CONDICOES NECESSARIAS A INSCRICAO

11.1 E requisito obrigatério para inscri¢io a vaga de Bolsista:

11.1.1 Ser estudante do IFSC, com matricula ativa;

11.1.2 Ser, preferencialmente, estudante negro(a) e ingresso por agdes afirmativas, através da Lei n°

12.711/2012;
11.1.3 Ser, preferencialmente, estudante com IVS (indice de Vulnerabilidade Social) ativo;
11.1.4 Demonstrar interesse pelo tema das Relagdes Etnico-Raciais no Brasil;

11.1.5 Nao serdo aceitos como candidatos(as) a bolsista estudantes:

11.1.5.1 Que nao estiverem regularmente matriculados(as);

11.1.5.2 Que estejam com pendéncias junto a Biblioteca e, ainda, aqueles cuja situagdo escolar

encontra-se sub judice, ou com matricula condicional e/ou em carater excecional.
12 DA SELECAO E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

12.1 O processo de selecao sera constituido de entrevista, cujo cardter ¢ classificatorio, onde serao
avaliados os seguintes critérios:
12.2 Disponibilidade (5 pontos);
12.2.3 Conhecimento geral a respeito das questodes raciais (2 pontos).O Conhecimento geral avaliado na
entrevista podera ser verificado por meio oral e/ou de producdo textual, a critério da comissdo de

selecdo de cada campus;
12.2.4 Ingresso no IFSC através da Lei n° 12.711/2012 (3 pontos);
12.2.5 No caso especifico do Curso de ADS do campus Canoinhas, serdo observados o seguinte critério:

12.2.5.1 Ter habilidade em desenvolvimento de aplicativos para dispositivos moveis em linguagem
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Kotlin e habilidades em desenvolvimento de sistemas web com Django/HTMLS5/Bootstrap (10 pontos).

12.2.6 Em caso de empate, sera tomado como critério de preferéncia o candidato com maior I'VS.

12.2.7 O(a) candidato(a) melhor classificado(a) devera enviar e-mail com as informacdes solicitadas no
Termo de Indicagdo, Compromisso ¢ Responsabilidade do Bolsista e do Coordenador do Projeto a
Coordenacao do NEABI de seu campus, através de e-mail a ser compartilhado durante as entrevistas.
12.2.8 Em caso de desisténcia ou cancelamento do(s) classificado(s), serdao chamados os os suplentes
subsequentes. Caso todos os(as) aprovados na lista de classificagdo ndo desejem assumir, um novo
edital sera lancado;

12.2.9 No caso de auséncia de inscritos em acordo com o item 4, é facultado aos NEABI’s de cada

campus o remanejamento de vagas para outros cursos do IFSC, sem alteragao dos valores indicados.

13 DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
13.1 O resultado sera publicado na data que consta no item 5 deste edital, em link disponivel na pagina

do Campus Canoinhas (https://www.ifsc.edu.br/web/campus-canoinhas).

14 DO DESLIGAMENTO

14.1 A manutengdo da bolsa fica sujeita a disponibilidade orgamentéria.

14.2 O (a) bolsista que se desligar das atividades da pesquisa devera, obrigatoriamente, enviar e- mail
comunicando a Coordenadoria do Projeto, sendo o envio do e-mail considerado como assinatura.

14.3 O ndo cumprimento das atribuicdes descritas neste edital poderd ocasionar o desligamento, a

qualquer tempo, do contrato, cabendo recurso.

15 DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 O ato de inscri¢do do(a) candidato(a) importara no conhecimento e aceitacdo total dos critérios e
regras estabelecidas neste Edital do qual ndo podera alegar desconhecimento.

15.2 Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pelo Departamento de Ensino, Pesquisa e
Extensao do campus Canoinhas.

Canoinhas, 20 de abril de 2022.

Assinado digitalmente por JOEL JOSE DE
SOUZA:03264671905

DN: C=BR, O=ICP-Brasil,
0U=34028316000103, OU=Secretaria da
/ Receita Federal do Brasil - RFB,
7 OU=ARCORREIOS, OU=RFB e-CPF A3,
CN=JOEL JOSE DE SOUZA:03264671905
Localizagdo: sua localizagdo de assinatura

aqui
Data: 2022.04.20 15:18:15-03'00'

Prof. Dr. Joel José de Souza

Diretor do campus Canoinhas do IFSC
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