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Ata de Reunido — Colegiado do Campus

PARTICIPANTES

NOME

INSTITUICAO / AREA

TELEFONE

E-MAIL

Alexandre Wackerhage Cordova

Discente — 2° suplente

André Thaler Neto

Rep. Comunidade Externa (CAV/UDESC) — 1° suplente

Carolina Berger

Docente — 2° suplente

Cristina Keiko Yamaguchi

Rep. Comunidade Externa (ORION) — 2° titular

Delcio Vieira Neto

TAE — 1° suplente

Elisa Freitas Schemes

TAE — 2° titular

Elisandra Da Silva Alves

Assessora DG - 1? Secretaria do Colegiado

Gabriel Granzotto Madruga

Docente — 2° titular

Gustavo Henrique Marquardt

TAE — 2° suplente

Jacqueline Pereira Vistuba

Assessora DEPE — 2° Secretaria do Colegiado

Kathilce Martins Amorim

Chefe do DAM — membro nato

Kauana Ribeiro De Freitas

Discente — 1° titular

Marisa Santos Sanson

Docente — 1° suplente

Priscilla Felix Schneider

TAE — 1° titular

Rita De Cassia Freitas Santos

Docente — 1° titular

Silmar Primieri

Chefe do DEPE — membro nato

Silmara Antunes Muniz

Discente — 1° suplente

Valmir Marcos Tortelli

Rep. Comunidade Externa (ORION) — 2° titular

Vilson Heck Junior

Diretor-Geral — membro nato

Definicoes

O Diretor-Geral (membro nato) e presidente do Colegiado, Prof. Vilson Heck Junior iniciou a reunido com a leitura dos
itens de pauta e disponibilizou o link para documento compartilhado caso fosse necessario realizar votagao.

Na sequéncia, o Prof. Vilson deu inicio a apreciagdo do primeiro ponto de pauta.

- Primeiro ponto de pauta — Homologacdo membros externos do Colegiado do Campus Lages;

O presidente do Colegiado, Prof. Vilson Heck Junior citou que a instituigio ORION encaminhou o nome dos
representantes titular e suplente para o Colegiado, sendo eles: Prof. Cristina Keiko Yamaguchi e Valmir Marcos Tortelli,
respectivamente. O Colegiado decidiu pela homologagdo dos membros externos da instituigio ORION, sendo que a posse
sera realizada no préximo ponto de pauta.

- Segundo ponto de pauta — Posse dos membros docentes, técnicos administrativos, discentes e membros externos do

Colegiado do Campus Lages;

Neste ponto de pauta os novos membros tomaram posse, sendo que a nova composicido do Colegiado do Campus Lages,

ficou da seguinte forma:

Representantes docentes:

RITA DE CASSIA FREITAS SANTOS - 1° titular;
GABRIEL GRANZOTTO MADRUGA - 2° titular;
MARISA SANTOS SANSON - 1° suplente;
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CAROLINA BERGER - 2° suplente.

Representantes técnico administrativos:
PRISCILLA FELIX SCHNEIDER - 1° titular;

ELISA FREITAS SCHEMES - 2° titular;

DELCIO VIEIRA NETO - 1° suplente;

GUSTAVO HENRIQUE MARQUARDT - 2° suplente.

Representantes discentes:

KAUANA RIBEIRO DE FREITAS - 1° titular;
THAINARA HAMERSKI CABRAL - 2° titular;
SILMARA ANTUNES MUNIZ - 1° suplente;
ALEXANDRE WACKERHAGE CORDOVA -2° suplente.

Representantes da comunidade externa:

CLOVIS ELISEU GEWEHR (CAV-UDESC) - 1° titular;
CRISTINA KEIKO YAMAGUCHI (ORION) - 2° titular;
ANDRE THALER NETO (CAV-UDESC) - 1° suplente;
VALMIR MARCOS TORTELLI (ORION) -2° suplente.

Os Membros natos tomaram posse independente da aprovaciao do Colegiado, pois sua participacdo no Colegiado
esta amparada pelo Regimento Interno do Cimpus Lages, aprovado pela RESOLUCAO CONSUP N° 20, DE 31 DE
JULHO DE 2017:

VILSON HECK JUNIOR - DG;
SILMAR PRIMIERI - Chefe DEPE;
KATHILCE MARTINS AMORIM - Chefe DAM.

Na sequéncia o presidente do Colegiado, Prof. Vilson Heck Junior explicou aos novos membros como funciona o
Colegiado do Campus, bem como onde podem encontrar a documentacao emitida e repassou o contato da 1% secretaria do
Colegiado para quaisquer duvidas que possam surgir. Reforgou a necessidade de todos os membros informarem um e-mail
do gmail para poderem acessar a pasta compartilhada pelo Google Drive para consulta & documentacio do Colegiado.

- Terceiro ponto de pauta — Apreciagdo do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) do Campus Lages do IFSC de
2021;

O presidente do Colegiado, Prof. Vilson Heck Junior fez uma contextualizagdo sobre o Plano de Desenvolvimento de
Pessoas (PDP), informou que o mesmo passou a ser obrigatorio em virtude do Decreto N° 9.991/2019 que trata sobre a
Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas - PNDP a qual exige o planejamento para a realizag@o de atividades de
capacitacdo no ano seguinte.

O Prof. Vilson Heck Junior explicou que sdo determinados pelo Colegiado os eventos de capacitacdo de curta duragio e os
cursos de educagdo formal, enquanto ficam centralizados no DGP as licengas para capacitagdo e os afastamentos para
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pos-graduacdo. Informou que o ano de 2021 serd o primeiro com o PDP e detalhou como foi organizada a planilha do
Campus Lages. Apresentou aos presentes as informacdes solicitadas pelo DGP que precisavam constar na planilha em sua
versao final, sendo que a planilha do Campus Lages foi alimentada com 46 contribuigdes de servidores em formulario
enviado pela Dire¢do-Geral previamente.

Explicou que em eventos a quantidade de recurso que o Campus disponibiliza em seu Plano Anual de Trabalho para
capacitacdo ¢ menor do que o levantamento de sugestoes realizadas.

O Prof. Vilson Heck Junior abriu a palavra para que os membros pudessem manifestar suas duvidas e apontamentos.

A Prof. Cristina Keiko Yamaguchi questionou se ha na propria institui¢do alguma forma de troca de experiéncias de boas
praticas realizadas e Vilson explicou que ha colegiados, foruns, entre outros meios de interagdo e troca de conhecimentos.

A Prof. Marisa Santos Sanson demonstrou preocupagdo com a demanda de capacitacdo pois, geralmente a area de
administracdo quando da divisdo de recursos no Plano Anual de Trabalho fica junto com a area de Informatica e disse que
tanto para quota de livros quando para capacitagio seria interessante reservar um valor maior de recurso para esta area.

O Prof. Vilson Heck Junior ressaltou que teve um grupo que efetivamente contribuiu para o PDP indicando suas sugestdes
€ quais cursos e eventos gostaria de participar e, disse entender que deve ser pensada uma forma de no proéximo ano atender
estas pessoas que efetivamente participaram da elaboragdo do plano.

A Chefe do DAM, Kathilce Martins Amorim refor¢ou que possivelmente este ano nds podemos errar algumas questdes do
PDP por ser uma novidade, mas que para os proximos anos podera ser realizado um trabalho mais detalhado com um
tempo maior de dedicacao.

A Prof. Rita De Cassia Freitas Santos explicou que na sua visdo muitos servidores responderam o formulario na busca de
garantir que podera realizar uma capacita¢do no préximo ano, porém pelo curto prazo nao houve tempo hébil para pensar
bem ao certo qual curso fazer e pesquisar valores. Ressaltou que acha de extrema importancia a priorizagao das
capacitacdes mais emergenciais e o Prof. Vilson destacou que entende que ser seguida esta prerrogativa ¢ importante. A
Prof. Rita destacou que considerando que em breve iniciard o Curso de Especializagdo em Microbiologia o qual a
metodologia de ensino é com base nas metodologias ativas acredita que seria muito importante uma capacitagdo neste
tema.

O Prof. Gabriel Granzotto Madruga também concordou com a Prof. Rita sobre a necessidade de capacitar de acordo com as
demandas mais urgentes.

O Prof. Vilson Heck Junior disse que pode inserir um valor para didrias e passagens para capacitagdo em metodologias
ativas se for da vontade do Colegiado e sugere a criagdo de um grupo de trabalho para encaminhar como serdo atendidas as
demandas de capacita¢do neste e no proximo ano, considerando que neste ano ainda ndo temos o PDP e no préoximo devera
ser seguido o PDP.

A Prof. Marisa Santos Sanson disse entender que o planejamento para distribui¢do do recurso de 2021 para capacitacdo
devera ser definido nas areas.

Foi realizada a inser¢do da capacitagdo em Metodologias Ativas com 40h, com custo de R$ 1.040,00.

Considerando que a previsdo de recurso necessario foi de R$ 19.456,00, Vilson propds que a diferenca entre os R$
25.00,00 do Plano Anual de Trabalho destinados a capacitagdo sejam divididos entre as areas de acordo com as
capacitagdes propostas no PDP, ninguém foi contrario e portanto a atualizagdo da planilha foi aprovada pelo Colegiado.

A Prof. Cristina Keiko Yamaguchi sugeriu a reunido dos itens relacionados a seguranga e Vilson explicou que na verdade
os bombeiros realizam de forma gratuita e em separado, apds a discussdo o prof. Vilson alterou a carga horaria das
capacitacdes para 10h.

Sobre a criagdo do grupo de trabalho o Prof. Gabriel Granzotto Madruga e a Prof. Marisa Santos Sanson sugeriram que
fosse realizada conversa no Conselho de Gestéo.

O Grupo decidiu que fosse encaminhado ao Conselho de Gestdo a proposta de criacdo de um grupo de trabalho para pensar
como realizar a destinacdo do recurso de capacitagdo previsto no PAT 2020, ficando a cargo do Conselho de Gestdo a

3



Data: 23/06/2020
Horario:  14:00
Local: Google Meet
Pagina 4

onll

| |

BEN INSTITUTO FEDERAL
BB SantaCatarina

Ata de Reunido — Colegiado do Campus
decisdo se querem constituir o grupo de trabalho e dentre os membros indicar os nomes, enfim que o grupo decida como
vai sistematizar essa questdo e realizar o encaminhamento, posteriormente a decisdo tomada no Conselho de Gestao sera
trazida ao Colegiado para ciéncia.

Com as alteragdes sugeridas a planilha do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) do Campus Lages do IFSC de 2021
foi aprovada.

- Quarto ponto de pauta — Encaminhamentos quanto a revisdo do Regulamento do Colegiado do Campus Lages;

Devido ao fato de ndo haver tempo habil e considerando que este ponto de pauta ndo ¢ de urgéncia, o presidente do
Colegiado optou por suprimi-lo, ficando a sua apreciagdo para uma proxima reunido do Colegiado.

- Quinto ponto de pauta — Informes.

Avisos da Direcao-Geral: O Prof. Vilson Heck Junior repassou a situagdo do orcamento do Campus no momento atual e
informou que a elabora¢do do Plano Anual de Trabalho - PAT 2021 esta em andamento.

Avisos de Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensdo: O Chefe do DEPE, Prof. Silmar Primieri informou que o
Ingresso 2020/2 permanece suspenso, as férias estdo mantidas conforme calendario académico e as aulas serdo realizadas
até o dia 08 de julho. As férias docentes serdo entre os dias 13 e 24 de julho. Apds as férias os alunos ainda terdo aulas do
1° semestre do ano, pois ainda ndo foram finalizadas as disciplinas dos cursos. Nao ha por enquanto indicativo de retorno
presencial, a autorizag@o para as ANP’s pelo IFSC prevalece por enquanto até final de julho.

O Prof. Vilson Heck Junior informou que a préxima reunido ordinaria do Colegiado esta agendada para o dia 25 de agosto,

as 14h, mas ja alertou os membros que provavelmente em breve sera convocada uma reunido extraordindria para a
apreciagdo do Plano Anual de Trabalho de 2021.

As 16h00 a reunido foi encerrada.

Préxima reunifo ordinaria:
Data: 25/08/2020

Hora: 14:00

Local:




