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Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia (PCD) e negros (pretos ou pardos) — Edital -11/2021

No dia 17/12/2021 foi realizado o sorteio para distribui¢do de vagas para candidatos com deficiéncia e negros. O sorteio foi dirigido
pelo Chefe de departamento de Selecdo de Pessoas em exercicio, as 09h.

O IFSC destina 20 % (vinte por cento) do total de vagas do Processo Seletivo para Negros e 10% (dez por cento) para Pessoas com
Deficiéncia.

Reserva automatica:

Os cargos que possuirem mais de trés vagas para negros e mais de cinco vagas para PCD deverdo automaticamente reservar vagas
para suprir o percentual geral previsto no edital para reserva de vagas para Negros e para Pessoas com Deficiéncia.

Sorteio:

Do total das vagas destinadas, no Processo Seletivo, as pessoas com deficiéncia e aos negros, serdo deduzidas, quando for o caso,
aquelas abarcadas pela reserva automatica, sorteando-se em seguida as vagas correspondentes ao saldo, de modo a determinar por
critério impessoal e objetivo em quais cargos serdo alocadas as demais vagas destinadas as pessoas com deficiéncia e aos negros.

Resultado da distribuicio das vagas para candidatos com deficiéncia e negros (pretos ou pardos):

A tabela abaixo demonstra os cargos que estarfio distribuidos em Edital e suas vagas. A coluna "reserva automatica" ¢ devida aos
cargos que possuem mais de 3 vagas para negros e mais de 5 vagas para PCD. A coluna "sorteio" representa os cargos que possuem
menos de 03 vagas e foram alocados no sorteio. A coluna "sorteado" demonstra os cargos contemplados no sorteio.

Campus Area Vagas Reserva Sorteio | Sorteado Negros Sorteado
automatica PCD
X
Cagador Informatica 01
Cacador Informatica 01
X
Cagador Espanhol 01
Cacador Fisica 01
Cacador Matematica 01
X
Florianopolis Administragio 01
Florianopolis Design de Produto 01
Florianopolis
Continente Cozinha 01
X
Gaspar Informatica 01
Gaspar Informatica 01
Sao Carlos 01
Filosofia
Sdo Lourengo
do Oeste Informatica 01
Tubario Automagdo Industrial 01

Resumo dos dados

Reserva total para candidatos negros no Processo Seletivo: 03 vagas

Reserva total para candidatos com deficiéncia no Processo Seletivo: 01 vaga

Reserva automatica total para os cargos com mais de 03 vagas para negros: 00 vaga




Reserva automatica total para os cargos com mais de 05 vagas (para PCD): 00 vagas

Total de vagas para sorteio: 13

Sendo esta a expressdo da verdade, firmamos a presente.

Florianopolis, 17/12/2021.
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