
FORMULÁRIO DE ENTREVISTA PARA TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS 
IDENTIFICAÇÃO DO REQUERENTE

Nome: _______________________________________________________________

Cargo: _______________________________________________________________

Lotação de Interesse: ___________________________________________________

Critério (*) Pontuação

I Experiência 

A Experiência na área de atuação da vaga pretendida

B
Experiência em área correlata de atuação da vaga 
pretendida

C Formação na área de atuação da vaga pretendida

D
Sem experiência e formação específica na área de 
atuação da vaga pretendida

II
Rotinas do Setor de 
atuação da vaga 
pretendida

Tem domínio da rotina

Conhece a rotina

Desconhece

III

Conhecimento das 
ferramentas utilizadas
no Setor de atuação 
da vaga pretendida

Tem domínio das ferramentas

Conhece e tem habilidade 

Desconhece

IV
Atividades de 
Fomento

A Realiza Pesquisa

B Realiza Extensão

C Participa de evento científico ou de extensão

D Fiscalização de Contrato

E Chefia de Laboratório

Total
(*) Deverão ser consideradas apenas as atividades realizadas no IFSC.

A pontuação atribuída aos subitens dos itens I e IV PODEM ser somadas, pois os subitens NÃO
são excludentes.

A pontuação atribuída aos subitens dos itens II e III NÃO podem ser somadas, pois os subitens
SÃO excludentes.

Apenas  as  pontuações  relativas  aos  itens  I-A e  I-B  são  discricionárias,  cabendo  à  banca
entrevistadora decidir qual nota atribuir ao candidato, desde que dentro do limite máximo de cada item. A
pontuação nos demais itens deve ser atribuída exatamente conforme especificado no roteiro.

_____________________ _____________________ _____________________
Diretor do Câmpus/Pró-Reitor Membro da Comissão Membro da Comissão
(assinatura e carimbo ou nome legível) (assinatura e carimbo ou nome legível) (assinatura e carimbo ou nome legível)
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