INSTITUTO FEDERAL

EDITAL N° 16/2023 - Retificado
APOIO PARA AGOES DE PERMANENCIA E EXITO

O Cémpus Séo Miguel do Oeste do Instituto Federal De Santa Catarina torna publica a
chamada do edital de apoio para acbes de permanéncia e éxito realizadas no ambito do

campus.

1. DO OBJETO

1.1. O edital de apoio para agbes de permanéncia e éxito tem como objeto selecionar
acdes a serem realizadas no campus Sao Miguel do Oeste que visem promover a
permanéncia e éxito dos estudantes, em todos os niveis de ensino e tipos de curso
ofertados, objetivando o enfrentamento da evasdo e retengdo enquanto fatores que
comprometem o atendimento da misséo institucional.

1.2 As propostas devem iniciar execucdo a partir de Novembro de 2023 e serem
concluidas, no maximo, até o fim do primeiro semestre letivo de 2024. Acgdes ja
contempladas com apoio por meio de outros programas institucionais ndo serao

contempladas.

2. DAS ACOES DE PERMANENCIA E EXITO

2.1. Serao consideradas agdes de permanéncia e éxito a serem contempladas neste
edital aquelas que visem a criagdo e a implantagéo de estratégias de intervengdo com os
estudantes voltadas para a manutencio e integralizagdo dos estudos, levando em conta
o0 contexto em que o campus esta inserido (ou seja a realidade dos estudantes), bem
como a capacidade institucional para continuidade da acdo. Sao apresentados algumas
orientagbes no ANEXO IV, que foram organizadas a partir do Plano Estratégico de
Permanéncia e Exito do IFSC.

2.1.1. Para fins deste edital, ndo serdo contempladas acbes que se destinem a
atividades de monitorias/reforgo e atividades curriculares, como saidas de campo e visitas
técnicas, ou outras atividades que fagcam parte das unidades curriculares dos cursos e da
RDP.

2.1.2. Nao serdao contempladas acgdes ja financiadas por outros editais

institucionais.
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3. DA ADMINISTRAGAO DO EDITAL E DA COMISSAO DE AVALIAGAO DE
PROJETOS
3.1. A administracdo deste edital € de responsabilidade da Direcdo Geral do Campus
Sao Miguel do Oeste.
3.2. Esta sob sua competéncia administrar a selecdo, acompanhar a execucao e analisar
os relatérios finais dos projetos de permanéncia e éxito.

3.3. A avaliagao dos projetos ficara a cargo de uma comissao designada para esse fim.

4. DOS PROPONENTES
4.1. Poderao submeter propostas servidores do quadro efetivo permanente do Campus
Sao Miguel do Oeste, ativos e servidores em cooperagao técnica, desde que ndo estejam
em gozo de qualquer tipo de afastamento parcial ou integral e/ou em licengcas de
quaisquer tipos.

4.2. O servidor pode submeter mais de um projeto na condigdo de coordenador. Contudo,
somente um dos projetos sera aprovado, sendo aquele com a maior nota de avaliagao.
4.3. Nao ha restricdo de quantos projetos o servidor pode participar como membro da

equipe executora.
44. Os estudantes ndo poderao ser membros de mais de uma equipe executora de

projeto.

5. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO
5.1. O projeto devera apresentar um servidor coordenador, que é o responsavel pela
submissao da proposta e quem respondera pelo projeto ao longo de sua execugao, caso
aprovado.
5.2. Podem ainda fazer parte da equipe executora do projeto outros servidores e
estudantes.
5.3.  Quanto ao servidor coordenador do projeto:
5.3.1. Nao ser membro da Direcao Geral do Campus Sao Miguel do Oeste, e/ou
estar envolvido diretamente no processo de analise e julgamento das propostas de projeto.
5.3.2. Nao estar afastado ou licenciado, seja em tempo parcial ou integral.
5.3.3. Dispor de carga horaria, dentro da sua jornada de trabalho, para coordenar e
executar o projeto.
5.3.4. Dispor de carga horaria para orientar os estudantes membros da equipe
executora do projeto, caso se aplique, no desenvolvimento das atividades.

5.4. Quanto aos demais servidores membros da equipe executora do projeto:
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5.4.1. Nao ser membro da Diregdo Geral do Campus Sao Miguel do Oeste, e/ou
estar envolvido diretamente no processo de analise e julgamento das propostas de projeto.

5.4.2. Nao estar afastado ou licenciado integralmente.

5.4.3. Dispor de carga horaria, dentro da sua jornada de trabalho, para executar o
projeto.
5.5.  Quanto aos estudantes membros da equipe executora do projeto:

5.5.1. Estar regularmente matriculado no IFSC durante toda a execugao da agéo.

5.5.2. Aceitar e desenvolver o plano de trabalho estabelecido no projeto incluindo
as atividades previstas para serem desenvolvidas pelos estudantes membros da equipe
executora do projeto.

5.5.3. Colaborar para a execug¢ao do projeto cumprindo o cronograma estabelecido.

6. DAS ATRIBUICOES
6.1. Sao atribuicdes do servidor coordenador:

6.1.1. Gerenciar o andamento do projeto apresentado, cumprindo os critérios, as
exigéncias e o cronograma estabelecidos neste edital, assim como os objetivos do
respectivo projeto.

6.1.2. Realizar escolha dos estudantes membros da equipe executora do projeto.

6.1.3. Informar a Direcao Geral do Campus os respectivos estudantes, membros da
equipe executora e, quando necessario, a exclusdo do estudante, indicando outro aluno
para a vaga, desde que satisfeitos os critérios deste edital, bem como os prazos e
procedimentos operacionais adotados.

6.1.4. Informar, imediatamente, a Direcdo Geral do Campus Sao Miguel do Oeste
as seguintes situagdes: quando o aluno desistir, trancar matricula, concluir o curso ou
qualquer outro evento que justifique a sua exclusao do projeto.

6.1.5. Informar a Direcdo Geral do Campus a reducdo do numero de estudantes
membros da equipe executora do projeto.

6.1.6. Preencher e enviar termo de compromisso, conforme ANEXO V devidamente

preenchido e assinado para o] e-mail extensao.smo@ifsc.edu.br
ria.smo@ifsc. .br apés o resultado final das propostas, para inclusido dos

estudantes membros da equipe executora do projeto no sistema de seguros do IFSC.
6.1.6.1. E vedado o inicio das atividades dos estudantes sem a devida
inclusdo no seguro, que lhes garantira a cobertura em caso de acidentes relacionados a

atuacao no desenvolvimento do projeto.
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6.1.7. Orientar e acompanhar as atividades do estudante membro da equipe
executora do projeto durante a realizagao do projeto.

6.1.8. Participar, presencialmente, quando solicitado pela Direcdo Geral do
Campus, de eventos, internos e externos, de divulgacao das a¢cdes de permanéncia e éxito
do IFSC.

6.1.9. Elaborar o relatério final das atividades desenvolvidas, conforme o ANEXO
VI.

6.2. Caso o servidor coordenador do projeto, por algum motivo, precise se afastar da sua
funcdo, devera indicar a Direcdo Geral do Campus um substituto que atenda aos
requisitos estabelecidos neste edital.

6.3. Sao responsabilidades do estudante membro da equipe executora do projeto:

6.3.1. Acompanhar o cronograma e zelar pelo éxito das diversas etapas sempre a
partir das orientagdes do coordenador da atividade ou por servidor por este designado.

6.3.2. Cumprir o planejamento das atividades inerentes ao projeto.

6.3.3. Participar das acbes de divulgacao e fortalecimento das atividades de
permanéncia e éxito do IFSC.

6.3.4. Elaborar, juntamente ao servidor coordenador, o relatério final de

desenvolvimento das acoes.

7. DA INSCRIGAO DAS PROPOSTAS
71. Os projetos devem ser inscritos conforme o} ANEXO |,

através do e-mail: assessoria.smo@ifsc.edu

7.2. Somente serdo analisados os projetos que tiverem preenchido completamente o
formulario de inscricdo no prazo previsto. Nao serao aceitas alteragbes e/ou inclusdes
apods o encerramento do prazo de inscrigcdes.

7.3. Caso seja enviado mais de um formulario completo para o mesmo projeto, sera

considerado o ultimo envio realizado pelo servidor responsavel.

8. DA ANALISE, AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS
8.1. Somente serdo analisados os projetos que tiverem preenchido completamente o
formulario de submissao do projeto no prazo previsto. Nao serao aceitas alteragbes e/ou
inclusdes apds o encerramento do prazo de inscrigdes.
8.2. O(s) projeto(s) serdao avaliados por comissdo designada para este fim. A nota final
sera a meédia entre as avaliagdes dos projetos.
8.3. Seréo critérios de exclusdo dos projetos:

| — A proposta ndo apresenta afinidade com o objeto deste edital.


mailto:assessoria.smo@ifsc.edu

INSTITUTO FEDERAL

Il — Propostas de atividades de monitorias/reforgo e atividades curriculares, como saidas de
campo e visitas técnicas, ou outras atividades que fagcam parte das unidades curriculares
dos cursos.

[l — A¢des ja financiadas por outros editais institucionais.

8.4. Serao critérios de pontuagao a serem considerados neste edital, vide ANEXO II:

| — Numero de alunos a serem atendidos pelo projeto;

Il — Articulacdo com os diversos setores/departamentos do campus;

Il — Justificativa do projeto, considerando o problema a ser enfrentado e os objetivos a

serem alcancados, relativos a permanéncia e éxito no IFSC,;

IV — Proposta de acompanhamento e avaliagdo da execugao do projeto;

V — Possibilidade de continuidade/replicacéo do projeto.

8.5. Ficam estabelecidos como critérios de desempate, de maneira sequencial e
progressiva, até que o desempate seja sanado, os seguintes critérios:

| - Maior nota no item 4 do anexo Il;

[l - Maior nota no item 8 do anexo II;

[1l - Maior nota no item 5 do anexo Il;

[V - Maior nota no item 6 do anexo Il;

V - Maior nota no item 7 do anexo II.

8.6. A nota de cada avaliagao sera o resultado da soma das notas atribuidas em cada

item.
8.6.1. A nota final da proposta é resultado da média das avaliagdes dos projetos.
8.6.2. As avaliagdes dos projetos sdo sigilosas e ndo serdo divulgadas para
terceiros.

8.7. Apods a divulgagao do resultado parcial, os proponentes poderao interpor recurso, em
Unica e ultima instancia, a Diregcdo Geral do Campus Sao Miguel do Oeste, que
deliberara sobre o recurso.

8.8. O recurso pode ser enviado via e-mail: ria.smo@ifsc. .br

8.9. Somente serdo aceitos recursos enviados dentro do prazo estabelecido no

cronograma deste edital.

9. DA HABILITAGAO A EXECUGAO
9.1. Conforme estabelecido no cronograma de execug¢do, apds a analise dos recursos,
sera divulgado o resultado final do edital, contra o qual ndo cabera mais recurso.
9.2. A Direcao Geral do Campus Sao Miguel do Oeste nado se responsabiliza por

problemas de ordem técnica relacionados ao envio de documentos.


mailto:assessoria.smo@ifsc.edu.br

INSTITUTO FEDERAL

9.3. O cronograma deste edital deve ser respeitado em todos os casos e etapas.

9.4. Os projetos contemplados neste edital deverdo apresentar, no final do seu periodo
de execucao, o Relatério Final de atividades, a ser entregue, nos termos do ANEXO VI,
dentro dos prazos estabelecidos no cronograma deste edital.

9.5. No Relatério Final devera constar a planilha de investimentos financeiros, com a
documentacdo comprobatéria dos mesmos.

9.6. O Relatério Final de atividades devera ser enviado pelo coordenador do projeto a
Direcdo Geral do Cémpus Sao Miguel do Oeste, através do e-mail

assessoria.smo@ifsc.edu.br conforme ANEXO VI.

10. DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1. Conforme Plano Anual de Trabalho (PAT) do Campus Sado Miguel do Oeste, este
edital prevé o repasse global de R$ 10.000,00 (dez mil reais) a serem distribuidos entre
as propostas contempladas:

10.2. O valor aprovado para cada projeto dependera da justificativa e planilha de custos
apresentada no projeto, limitado a R$ 5.000,00 (cinco mil reais) repassados em parcela
unica.

10.3. O numero de projetos contemplados podera variar, conforme o valor solicitado em
cada projeto.

10.4. Caso o recurso previsto para este edital ndo seja aplicado, ele retornara para outras
acdes custeadas pelo campus.

10.5. lIdentificada a conveniéncia e a oportunidade e havendo disponibilidade de recursos
adicionais, em qualquer fase, a Direcdo Geral do Campus Sao Miguel do Oeste podera
decidir por suplementar projetos aprovados e/ou aprovar novos projetos

10.6. A disponibilidade orcamentaria e financeira para atender as despesas estimadas em
questao serao atendidas através do pré-empenho n® 2023PE000237, com as seguintes
classificagbes orcamentarias: Natureza da Despesa 33.90.20, Programa de Trabalho
Resumido 171270, Fonte de Recursos 1000000000, Plano Interno L20RLP5500N, valor
total de R$ 10.000,00 (Dez Mil reais).

11. DA PRESTAGAO DE CONTAS
11.1. O coordenador do projeto é responsavel pela gestdo dos recursos repassados em
conta bancéaria de sua titularidade e, igualmente, é responsavel pela conducédo da
execucao do projeto e preenchimento do relatério final das atividades desenvolvidas.
11.2. A prestacdo de contas sera feita ao final da execugdo da atividade, conforme

cronograma (item 12 deste edital).
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11.3. No caso de prestacao de contas da execugao financeira, o coordenador deve manter
sob sua responsabilidade todos os comprovantes de despesas vinculadas a execucao da
atividade, digitaliza-los em arquivo unico, formato PDF e, no ato de submissdo do
relatério final de prestagdo de contas através do e-mail assessoria.smo@ifsc.edu.br
incluir este arquivo para apreciagao do Comité Gestor deste edital.

11.4. O ANEXO Il apresenta orientagbes e detalhes quanto aos itens financiaveis e a
prestacao de contas.

11.5. Dduvidas quanto ao uso dos recursos repassados como fomento a atividade podem
ser esclarecidas por escrito no e-mail assessoria.smo@ifsc.edu.br, com consulta ao
Departamentos de Administracdo do cdmpus.

11.5.1. Casos omissos quanto ao uso dos recursos serao apreciados pela Diregédo
Geral do Campus Sao Miguel do Oeste, devendo a consulta ocorrer sempre com, pelo
menos, 15 dias de antecedéncia a execugcdo da despesa, exclusivamente pelo e- mail
assessoria.smo@ifsc.edu.br.

11.6. Caso venha a existir saldo entre o valor repassado e as despesas comprovadas, 0
coordenador deve procurar a Comissao Gestora deste edital para emissdo de Guia de
Recolhimento a Unido (GRU), devolvendo o valor restante e anexar o arquivo no relatério

final da proposta.

12. DO CRONOGRAMA

Evento Prazo

Submissao de propostas ao Edital De 02/10/2023 a 43402023 16/10/2023
Analise das propostas 46440642023 17/10/2023 a 20/10/2023
Resultado preliminar 23/10/2023

Recursos ao resultado preliminar 24/10/2023

Resultado Final 26/10/2023

Prazo para informar os nomes dos 31/10/2023

estudantes

(enviar Termo de compromisso)

Prazo de execucéao do edital De 01/11/2023 a 07/07/2024

Prazo de entrega do Relatério do Projeto 31/08/2024

Prazo de analise dos relatérios finais 30/09/2024

* Considera-se sempre o limite de 23h59min, horario de Brasilia.


mailto:assessoria.smo@ifsc.edu.br
mailto:assessoria.smo@ifsc.edu.br
mailto:assessoria.smo@ifsc.edu.br

INSTITUTO FEDERAL

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. As informagbes fornecidas nos formularios de inscricio e o seu correto
preenchimento sdo de responsabilidade do servidor proponente.

13.2. Para efeito de comprovacido de envio do formulario, sera observada a data/hora
constante no servidor de Internet da Instituicdo. O IFSC né&o se responsabiliza por fatores
de ordem técnica que impecam oenvio do formulario.

13.3. Deverao ser respeitados os prazos do Cronograma constante do item 12 em todas
as etapas.

13.4. Duvidas decorrentes deste Edital devem ser enviadas exclusivamente por
escrito para o e-mail assessoria.smo@ifsc.edu.br

13.5. A candidatura as vagas deste edital implica na tacita aceitacdo das condigdes
estabelecidas no presente documento e das normas vigentes no dmbito do IFSC, das
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

13.6. A qualquer tempo este Edital podera ser revogado ou anulado no todo ou em parte
por motivo de interesse publico, sem que isso implique direito a indenizacdo de qualquer
natureza.

13.7. O repasse dos auxilios concedidos por este Edital estdo condicionados as
disponibilidades orcamentaria-financeira do IFSC.

13.8. Os casos omissos serao resolvidos pela Diregao Geral do Campus Sao Miguel do

Oeste.

DIEGO ALBINO MARTINS

Direto Geral do Campus Sao Miguel do Oeste

Edital autorizado conforme assinatura no Documento SIPAC 23292.034512/2023-31
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ANEXO | - FORMULARIO DE SUBMISSAO DE PROJETO

1. IDENTIFICAGAO

1.1 Campus:

1.2 Coordenador do projeto (nome e cargo/funcgéo):

1.3 Demais membros - Servidores/alunos (nome e cargo/fungao):

2. PROJETO

2.1 Nome do Projeto:

2.2 Periodo de Execucéo:

2.3 Descri¢ao resumida do projeto (até 10 linhas):

2.4 Introducao e Justificativa do projeto (até 70 linhas) (Descreva o referencial do projeto, a
situagdo do cdmpus/cursos do IFSC em relagdo a permanéncia e éxito e apresente a justificativa para a
proposigao do projeto, caracterizando o mesmo como uma proposta de....)

2.5 Objetivo Geral e Objetivos Especificos (até 20 linhas) (Descreva qual é o objetivo geral do
projeto e quais sdo os objetivos especificos, estes apresentados em itens, de forma a contemplar o objetivo
geral)

2.6 Metodologia (até 20 linhas) (Descreva a metodologia de desenvolvimento e de gerenciamento do
projeto, destacando quais sdo as etapas e modos de operacionalizar o projeto)

2.7 Publico Alvo e Numero de alunos atendidos pelo projeto (até 10 linhas) (Informar o
numero de alunos que serdo alvo da agdo de permanéncia e éxito e, se possivel, qual o perfil de alunos que
sera alvo da acéo, informando se atende os publicos prioritarios definidos neste edital)

2.8. Articulagdo com os diversos setores/departamentos do setores/departamentos estao

envolvidos e como se dara a participagdo) campus (até 10 linhas) (Descreva quais os
setores/departamentos estdo envolvidos e como se dara a participagédo)
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2.9 Cronograma de atividades (Preencha o cronograma discriminando as agées e o periodo em que as
mesmas seréo realizadas, adicionando novas linhas na tabela a seguir, se for necessario)

Etapas | Descricdo das Atividades Duracao

1 Inicio Término
2

3

3. ORCAMENTO (Descreva quais séo os itens a serem adquiridos com os recursos do projeto, indicando
os valores para cada um deles e detalhando ao final o valor Total geral solicitado. Adicione novas linhas na
tabela a seguir, se for necessario)

Item Descricédo detalhada do item Quantidade Valor Valor Total
Unitario (R$)
(R$)
1
2
3
4
5

4. Proposta de acompanhamento e avaliacdo da execug¢do do projeto (até 10 linhas)
(Descreva como se dara o acompanhamento e avaliagdo das agdes/projeto)

DADOS BANCARIOS DO COORDENADOR:
Agéncia:

Conta corrente ou poupanga:

Assinatura do Coordenador
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ANEXO Il - CRITERIOS E PESOS PARA ANALISE

Ord. Critérios™ Pontuacgao
(as notas indicadas abaixo sao apenas para referéncia, ficando o
avaliador ad hoc livre para atribuir de 0 a 10) Todas
pontuagées vao
deOa10
1 A proposta apresenta afinidade com o objetivo do edital?
Sim: 10,00.
Nao: 0,00 (Zerar os demais itens, reprovando a proposta e justificando o
motivo)

2 Se trata de projeto de monitoria/reforgo e/ou atividades curriculares, como
saidas de campo e visitas técnicas, ou outras atividades que fagam parte
das unidades curriculares dos cursos?

Sim: 0,00 (Zerar os demais itens, reprovando a proposta e justificando o
motivo)
Nao: 10,00.
3 Se trata de projeto ja financiado por editais da instituicido?
Sim: 0,00. (Zerar os demais itens, reprovando a proposta e justificando o
motivo)
Nao: 10,00.
4 Numero de alunos a serem atendidos pelo projeto.
Plenamente: 10,00.
Parcialmente: 7,00.
Fragilmente: 3,00.
Inexistente: 0,00.

5 Articulacdo com os diversos setores/departamentos do campus.

Plenamente: 10,00.
Parcialmente: 7,00.
Fragilmente: 3,00.

Inexistente: 0,00.

6 Justificativa do projeto, considerando o problema a ser enfrentado e os
objetivos a serem alcangados, relativos a permanéncia e éxito no IFSC.
Plenamente: 10,00.

Parcialmente: 7,00.
Fragilmente: 3,00.
Inexistente: 0,00.

7 Proposta de acompanhamento e avaliagédo da execugao do projeto.

Plenamente: acompanhamento e avaliagdo estao claros e sao
processuais...10,00.
Parcialmente: acompanhamento e avaliacdo presentes... 7,00.
Fragilmente: apresenta um ou outro e/ou ndo tem clareza  3,00.
Inexistente: ndo descreve o acompanhamento nem a avaliagdo que
atenda as convencgoées académicas 0,00.

8 Possibilidade de continuidade/replicagcao do projeto.

Plenamente: As a¢ées descritas demonstram eficientes para a
continuidade/replicagcdo do projeto, 10,00.
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Parcialmente: As ac¢obes descritas demonstram ser relativamente
eficientes para a continuidade/replicagdo do projeto, 7,00.
Fragilmente: Ndo ha clareza que as agées descritas possam dar
continuidade/replicagdo do projeto, 3,00.

Inexistente 0,00

NOTA FINAL DO PROJETO (soma total dos pontos obtidos em cada um
dos itens)
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ANEXO Il - ITENS FINANCIAVEIS

Os recursos do presente edital serdao destinados exclusivamente a aquisicdo de itens de
capital e custeio incluidos e justificados, obrigatoriamente pelo proponente, no orgamento do
projeto.

Serao financiaveis com o aporte financeiro concedido ao coordenador do projeto, desde que
aprovados pela Direcao Geral do Campus S&o Miguel do Oeste, por serem considerados
indispensaveis a realizagao do projeto, os seguintes itens de despesa:

a) material de consumo, componentes e/ou pegas de reposi¢cdo de equipamentos,
software com demanda de licenga apenas temporaria, bem como instalacao, recuperagao e
manutencao de equipamentos;

b) pagamento integral ou parcial de contratos de manutencao e servigos de terceiros,
pessoa fisica ou juridica, de carater eventual, desde que, no caso de pagamento a pessoa
fisica, isso seja realizado de acordo com a legislagédo em vigor, de modo a ndo estabelecer
vinculo empregaticio;

c) despesas acessorias, especialmente as de importacao e as de instalagdes necessarias
ao adequado funcionamento dos equipamentos, sendo vedado o pagamento de taxa de
administracdo, geréncia ou servigo equivalente a fundagoes e similares;

d) material de expediente e material de natureza grafica (incluindo a impressao de
banners, reprografia, folders e similares), até o valor maximo de R$ 1000,00 (hum mil reais);

Nao poderdao ser financiados por meio deste edital, sob hipétese alguma, os recursos
destinados:

a) ao pagamento de despesas distintas das aprovadas;

b) ao pagamento de si proprio e/ou de pessoa fisica ou juridica, cujos soécios tenham
qualquer grau de parentesco com o pesquisador;

c) ao pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, integrante do
quadro de pessoal de 6rgao ou entidade publica da administracdo direta ou indireta, por
prestacao de servigos, consultoria ou assisténcia técnica;

d) ao pagamento de salarios ou complementacgao salarial de pessoal técnico-administrativo
vinculado ao IFSC;

e) ao reembolso de despesas de rotina, tais como: contas de luz, agua, telefone e
similares, entendidas como de contrapartida obrigatéria do campus;

f) a realizacdo de despesas com taxas bancarias, multas, juros ou correcdo monetaria,
inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos efetuados fora dos prazos
estabelecidos;

g) a promogao de despesas com obras de construgao civil;

h) equipamentos e material permanente;

i) software, cuja licenga seja permanente.

j) ao pagamento de diarias, passagens, hospedagem, combustiveis, inscrigdes relativas a
eventos de qualquer natureza, taxas referentes a tradugdo e publicagdo de artigos em
periodicos, despesas com visitas técnicas, taxas e/ou multas com remarcagao ou
cancelamento de passagens;

k) ao pagamento de despesas com ornamentacgdo, alimentacdo, coquetel, coffee break,
shows e manifestagdes artisticas de qualquer natureza;

[) a aplicacéo dos recursos no mercado financeiro, bem como sua utilizagéo a titulo de
empréstimo para reposi¢ao futura ou com finalidade diversa daquelas previstas no projeto.

O uso dos recursos, somente pode ser efetivado entre a data da sua disponibilizagdo e a
data limite do prazo de execugao do projeto;
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ANEXO IV - Orientagoes de agoes de permanéncia e éxito

As orientacbes de acdes de permanéncia e éxito descritas abaixo foram organizadas a partir
do texto preliminar do Plano Estratégico de Permanéncia e Exito dos Estudantes do IFSC.
Desta forma, servem apenas como referéncia, podendo ser propostas pelos cdmpus outras
acbes/projetos em consonancia com os critérios estabelecidos neste edital.

1. Desenvolver e implementar a¢des que objetivam o fortalecimento dos projetos
integradores.

2. Criacao de agdes para recepcgao dos estudantes na perspectiva do acolher sua
necessidade de integragao (ao grupo e ao IFSC), a necessidade de acolher sua
singularidade (trajetoria escolar e de vida), e a necessidade de conhecer a instituigdo e o
curso.

3. Conceber a¢des ou projetos que propiciem a aproximacgao de pais e responsaveis ao
campus com o objetivo de efetivar o acompanhamento integral ao estudante.

4. Elaborar e implementar agdes que possibilitem ao educando o desenvolvimento de
projetos de vida a partir de sua formagao no curso.

5. Desenvolver plano de estudos personalizado para estudantes em situagao de retengao,
segundo as possibilidades da instituicdo e de cada estudante.

6. Formular e implementar agdes que contribuam para que o estudante desenvolva a
organizagao de tempos e espacgos de estudos.

Encaminhar e incentivar a participagao dos estudantes em grupos de estudo e
atendimentos individualizados e outras a¢des de desenvolvimento cognitivo.

8. Criacao e desenvolvimento de ferramentas e metodologias que contribuam para o
diagnostico processual do estudante com relagdo aos processos cognitivos e
conhecimentos preévios.

9. Promover espacgos de dialogo e de motivacéo aos estudantes, tanto em aspectos
sociais, como psicoldgicos (identidade e habilidades sociais) e pedagdgicos.

10. Realizar oficinas de ensino-aprendizagem para os componentes curriculares em que
os estudantes apresentam dificuldades.

11. Ampliar o apoio didatico-pedagdgico por meio das TIC.

12. Melhorar a organizagao e distribuigdo do processo avaliativo, visando reduzir o
acumulo e a sobreposicao de avaliagoes.

13. Desenvolver e promover projetos e agdes didatico-metodologicas que levem em conta
a condi¢do do estudante trabalhador para a maxima utilizagado dos espacgos, recursos, e
tempos na instituicao para a efetivagdo do processo de ensino e aprendizagem.

14. Criar e implementar projetos e agdes diferenciadas (fazendo uso ou néo de
linguagens contemporaneas e/ou artisticidade/estéticas) que possibilitem reflexdo e
didlogos sobre os temas préprios da adolescéncia junto a comunidade escolar.
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15. Propor e desenvolver estudos e a¢des que ajustem os horarios das aulas a
disponibilidade de transporte publico, busquem parcerias para viabilizar o transporte de
estudantes, e para ampliagdo e melhoria de qualidade no servigo prestado (horario,
oferta, mais pontos, itinerario).

16. Articular e implementar agbes de parcerias com as redes externas de saude e
assisténcia social para a correta avaliagao, diagndstico e acompanhamento do estudante.

17. Desenvolver projetos ou oficinas de orientagao profissional.

18. Articular e efetivar parcerias para qualificagao e aumento do nimero de estagios.

19. Criacéo e implementacgao de projetos e agcdes que possam refletir, debater e atualizar
as inovagdes tecnoldgicas na area profissional em que o curso é ofertado, seu impacto
social, econdbmico e ético.

20. Articular e efetivar parcerias para a inser¢ao socioprofissional dos estudantes e/ou
encaminhamento profissional dos egressos.

21. Priorizar eventos e visitas em feiras da area aos sabados para os alunos dos cursos
noturnos.

22. Qualificar a participacéo discente nos conselhos de classe e 6rgaos colegiados dos
cursos e da instituigao.

23. Promover projetos de implantacédo de “empresa junior” ou cooperativas de trabalho.

24. Qualificar os conselhos de classe como instancia reflexiva e avaliativa do curso e dos
processos de ensino aprendizagem.

25. Estabelecer um programa com acgdes e procedimentos institucionais que facilitem a
mobilidade académica em termos de transferéncia, retorno e reingresso.

26. Facilitar o processo de transferéncia interna permitindo que os estudantes com
incompatibilidade profissional mudem para outro curso para continuidade de estudos.

27. Implementar praticas curriculares e pedagégicas que fortalecam o ambiente escolar
como espaco acolhedor, colaborativo, estimulador da aprendizagem e inclusivo e que
promova a formagao cidada e o desenvolvimento auténomo e coletivo dos estudantes.

28. Orientar o estudante nos cursos com regime de matricula por componente curricular a
compor sua matriz curricular conforme sua disponibilidade.

29. Realizar intervencgodes junto aos estudantes utilizando materiais e métodos que
favorecam o interesse nas atividades, como a discussao de textos, letras de musicas,
filmes, dindmicas de grupo e outros.

30. Propor e organizar agdes com egressos dos cursos na perspectiva de relatos e
compartilhamento de experiéncia, ou como possibilidade de retorno como estudante no
IFSC.

31. Intensificar e qualificar a divulgacao de informacdes sobre programas de apoio aos
estudantes.
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32. Divulgar ampla e permanentemente o IFSC, a oferta de cursos e o perfil profissional
dos egressos junto a sociedade por meio de videos institucionais, mostra virtual, catalogo
de cursos, palestras, feiras, etc.

33. Organizar Informativo Pedagdgico com conteudos relativos a pratica pedagodgica e
com sugestdes de metodologias de ensino.

34. Propor, organizar e implementar agdes que tenham por objetivo avaliar dos cursos e
0s processos de ensino aprendizagem com a participacdo da comunidade académica.

35. Propor, organizar e implementar projetos e agdes com 0s pais e responsaveis com
objetivo firmar parcerias de acompanhamento ao estudante.

36. Promover atividades de conscientizagdo da comunidade escolar quanto as agdes
afirmativas.

37. Desenvolver eventos ou agdes de formacgao quanto aos temas transversais e legais
relacionados a cidadania, histdria e cultura indigena e dos afrodescendentes no Brasil.

38. Elaborar e desenvolver projetos ou agdes que auxiliem a elaboragado dos Trabalhos de
Conclusao de Curso (TCC)

39. Propor e desenvolver projetos e agdes que visem promover, ou fortalecer e qualificar o
atendimento educacional especializado no campus.

40. Propor e desenvolver projetos e agbdes que viabilizem a oferta de servigos com
qualidade e baixo custo para a manutencéo do estudante no campus, ou para a aquisigao
de materiais didaticos de apoio ao estudo.

41. Propor, organizar e implementar projetos e agdes para trabalhos interdisciplinares e
multidisciplinares para atendimento ao estudante, ou seus pais ou responsaveis.

42. Capacitar os técnicos administrativos e docentes para o relacionamento e trabalho
com estudantes com deficiéncia e com dificuldades de aprendizagem.

Fonte: PPE IFSC (2018).
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ANEXO V - Termo de Compromisso

Eu, , (nacionalidade), (estado civil),
(profissdo), portador(a) do RG n° , data de nascimento

/ / , inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e
domiciliado(a) a , (cidade), (Estado);
cursando o] curso do campus
Data de Inicio: / / Data término: / / (obrigatdrio o preenchimento)

(Ressalva: o servigo voluntariado ndo podera exceder ao prazo maximo de 6 meses)
CONSIDERANDO:

O projeto intitulado *

, aprovado no edital 16/2023/IFSC-SMO.

Pelo presente termo, manifesto minha adesao ao Programa Institucional de Servigo Voluntario do
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina a que se refere a Deliberagao
CEPE/IFSC n° 18, de 12/04/2010.

1) Declaro conhecer que, nos termos da Lei n°® 9608/1998, a minha participagéo no referido Programa
nao é remunerada, ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacao trabalhista, previdenciaria ou afim.

2) Declaro ter conhecimento de que responderei legalmente pelos meus atos nas atividades que irei
desenvolver:

2.1) Atividades que serao por mim desenvolvidas:

2.2) Horario(s) que disponho para atendimento as atividades (dias e horarios):

2.3) Local(is) em que essas atividades seréao desenvolvidas:

3) Declaro observar as normas legais, estatutarias e regimentais que regem as atividades do IFSC na
execucgao do servigo voluntario a que me proponho aceitar.

4) O presente termo de adesdo tem inicio a partir de sua aprovacdo e podera ser rescindido a
qualquer tempo (mediante preenchimento do termo de desligamento), por iniciativa de ambas as
partes, bastando, para isso, que uma das partes notifique a outra.

Voluntario(a) Coordenador(a) do projeto

(Local), de de20__ .

Assinatura do responsavel
(caso voluntario com menos de 18 anos)
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ANEXO VI - Modelo de Relatério Final

1. Identificagao do projeto

Titulo do projeto

Coordenador

Campus

2. Cronograma previsto no projeto (Descrever todos os campos conforme apresentado no

projeto que foi aprovado.)

Atividades planejadas

Atividades desenvolvidas

3. Evolucgéo das atividades (Descrever como se desenvolveu o projeto, registrando
especialmente as necessidades de readequacdo de cronograma e/ou atividades, quando

tiverem ocorrido.)

4. Relato geral sobre o desenvolvimento da pesquisa (Indicar os resultados alcangados e
as contribui¢cbes para a permanéncia e éxito no cdmpus. Registrar também o
envolvimento dos estudantes que contribuiram para o projeto.)

5. Ha possibilidade de replicar o projeto no campus? Ou em outro campus? (Descrever a
avaliagdo sobre as possibilidades de replicar o projeto no préprio campus ou em outros
cédmpus do IFSC, avaliando os pontos fortes e fracos e as necessidades de adaptagéo.)
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6. Outras observagdes (Inserir informagdes que julgar pertinentes e que ndo estejam em
outros campos deste formulario.)

7. Planilha de investimentos financeiros™

*Devem ser anexadas a este relatério as copias de todas as notas fiscais dos
investimentos realizados no periodo de duragao do edital. As notas fiscais tém uma
temporalidade de cinco anos e seus originais devem ser mantidos com o coordenador do
projeto.

Deve ser preenchido, sequencialmente (01, 02, 03,...), de acordo com cada nota fiscal
(NF).

Deve ser descrito sucintamente o material de custeio investido no projeto, DE MODO A
DEIXAR CLARO SE O QUE FOI AUTORIZADO E O QUE FOI, EFETIVAMENTE
COMPRADO/PAGO, PELO COORDENADOR.

Nota Fiscal Descri¢ao sucinta da nota fiscal Valor (R$)

TOTAL GERAL

7.1. Justificativa de valor recebido, mas nao investido na pesquisa.

Valores gastos em desacordo com o edital também deverédo ser indicados e ter sua
devolugcdo comprovada neste campo. (Anexar o comprovante digital de devolugéo via
GRU, se for o caso.)

Assinatura do Coordenador do Projeto




