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EDITAL 07/2026 - PROCESSO DE ESCOLHA PARA AS COORDENAGOES
DO CAMPUS URUPEMA DO IFSC

A Direg¢ao-Geral do Campus Urupema, com base nas prerrogativas que lhe foram atribuidas pelo Regimento
Geral do Campus Urupema aprovado pela Resolugdo Consup N2 55 de 11 de dezembro de 2023, junto com
a Comissdo Eleitoral do Campus Urupema, constituida pela Portaria da Direcdo-Geral do Campus Urupema
N° 113 de 12 de agosto de 2026, e em acordo com a Resolug¢do Consup/IFSC n2 149, de 14 de maio de 2025,
e a Instrugdo Normativa n2 17, de 18 de junho de 2026, vem a publico convocar os servidores docentes,
técnicos administrativos e discentes do Campus Urupema, e estabelecer normas e procedimentos para a
escolha de servidores que preencherdo as funges de coordenadores do Campus Urupema para a Gestao
2026 a 2028.

1. DO OBIJETIVO

1.1 Este edital tem por objetivo estabelecer normas e procedimentos necessarios a realizacgdo do processo
de escolha de servidores(as) que ocupardo as fung¢bes de coordenadores(as) para as unidades
organizacionais nominadas nos quadros 1, 2 e 3.

Quadro 1 - Coordenadorias vinculadas ao Departamento de Ensino Pesquisa e Extensao - DEPE

Coordenadoria FG/FCC Reserva de vagas

Coordenadoria de Extensao - COEXT FG2 Sim, reserva de vaga para mulher
preta/parda

Coordenadoria Pedagédgica - COPED FG2 Nao

Coordenadoria do Nucleo de Acessibilidade FG1 Ndo

Educacional - CNAE

Coordenadoria de Registro Académico - COREG FG1 Sim, reserva de vaga para pessoa
preta/parda

Coordenadoria de Pesquisa e Inovagao - COPI FG2 Ndo

Coordenadoria de Cursos de Formagao Inicial e Conti FG2 Ndo

nuada - CFIC

Coordenadoria do Curso Técnico em Administracdo - FCC Ndo

CCTADM

Coordenadoria do Curso Técnico em Agricultura - FCC Sim, reserva de vaga para pessoa

CCTAGR preta/parda

Coordenadoria do Curso de Bacharelado em FCC Sim, reserva de vaga para pessoa

Engenharia de Alimentos - CCEA preta/parda

Coordenadoria do Curso Superior de Tecnologia em V FCC Ndo

iticultura e Enologia - CCSTVIT
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Coordenadoria do Mestrado Profissional em FCC Nao

Viticultura e Enologia - CMPVIT

Quadro 2 - Coordenadorias vinculadas ao Departamento de Administra¢do - DAM

Coordenadoria FG/FCC Reserva de vagas
Coordenadoria de Materiais e Finangas - COMAF FG1 Nao
Coordenadoria de Infraestrutura e Manutengdo - COINFRA FG2 Ndo

Quadro 3 - Coordenadoria vinculada a Dire¢do-Geral - DG:

Coordenadoria FG/FCC Reserva de vagas
Coordenadoria de Gestao de Pessoas - CGP FG1 Sim, reserva de vaga para mulher
preta/parda

1.2 O processo eleitoral regido por este edital para cargos de Fungbes Gratificadas (FG), Fung¢des de
Coordenacdo de Curso (FCC) e Cargos de Direcdo (CD) no Campus Urupema do Instituto Federal de Santa
Catarina (IFSC), contempla critérios de reserva de vagas para pessoas negras (pretas e pardas) e equidade
de género.

1.3 Caso ndo tenha sido alcancado, no Campus Urupema, o percentual minimo de ocupagdo por pessoas
negras (pretas e pardas) nos cargos de Funcdo Gratificada (FG) e Funcdo Comissionada de Coordenacdo de
Curso (FCC), conforme previsto na Resolugdo CONSUP n2 149, de 14 de margo de 2025, a Comissao Eleitoral
realizara sorteio entre as coordenadorias listadas no item 1.1 para definicdo da(s) vaga(s) destinada(s) a
reserva, observando-se também a proporcionalidade de género prevista na referida norma. As vagas
definidas por esse critério estdao devidamente sinalizadas na listagem do referido item.

1.4 As atribuicGes das coordenadorias listadas nos quadros 1, 2 e 3 do item 1.1 estdo disponiveis no
Regimento Geral do Campus Urupema.

2. DO CRONOGRAMA
2.1 Para a realiza¢do da eleigdo aos cargos de coordenagao, obedecer-se-a o cronograma do quadro 4.

Quadro 4 - Cronograma do processo de eleicao das fungGes gratificadas e coordenadorias das unidades
organizacionais do Campus Urupema.

Atividade Periodo / Data / Hora
Publicacdo do edital de convocagao e normas 26 de agosto de 2026
Data limite para interposicdo de recurso ao edital 30 de agosto de 2026, até as 14h

Prazo para inscrigdes dos candidatos (contemplando | De 31 de agosto a 04 de setembro de
obrigatoriamente autodeclara¢do étnico-racial conforme os critérios | 2026, até as 23h59
e classificagdo adotados pelo IBGE)

Convocagdo para o procedimento de heteroidentificagdo das | 08 de setembro de 2026
pessoas candidatas autodeclaradas pretas e pardas




®

. - Ministério da Educacdo
. .. |NST|TUTO FEDERAL Secretaria de Educago Profissional e Tecnoldgica
MW santaCatarina INSTITUTO FEDERAL DE SANTA CATARINA

Realizagdo do procedimento de heteroidentificacdo das pessoas
candidatas autodeclaradas negras (pretas e pardas)

09 e 10 de setembro de 2026

Publica¢do do resultado do procedimento de heteroidentificagao

10 de setembro de 2026

Prazo para recurso do procedimento de heteroidentificacao

11 de setembro de 2026 até as 12h

Publicagigo do resultado final do de

heteroidentificagdo

procedimento

11 de setembro de 2026 até as 23h59

Divulgacdo das pessoas candidatas inscritas para cada cargo,
incluindo dados de autodeclaragdo ja referendados pelo
procedimento de valida¢ao de autodeclaragao étnico-racial

14 de setembro de 2026, até as 18h

Solicitagao de impugnacgao de candidaturas

14 de setembro de 2026 até as 23h59

Homologacao das pessoas inscritas (publicagdo no site)

15 de setembro de 2026 até as 23h59

Periodo de andlise das inscrigdes pela comissdao eleitoral para
verificagdo dos casos em que havera procedimento de escolha

16 de setembro de 2026

Divulgag¢do das coordenadorias em que ndo havera processo de
escolha em virtude de: 1. candidatura unica; 2. resultado dos
procedimentos alinhados a reserva de vagas, conforme Instrugdo
Normativa n? 17, de 18 de junho de 2026

Até 16 de setembro de 2026 até as
23h59

Prazo de recursos para a nao aplicabilidade de processo de escolha
para coordenadoria

17 de setembro de 2026 até as 14h

Sorteio - quando necessario - das coordenadorias para as quais
havera reserva de vagas

17 de setembro de 2026

Divulgacdo das coordenadorias para as quais havera efetivo
processo de escolha, contemplando a reserva de vagas

17 de setembro de 2026 até as 23h59

Divulgacao da lista de eleitores

Até 17 de setembro de 2026, as
23h59

Envio de pedido de inclusdo ou regularizagdo na lista de eleitores via
e-mail eleicoes.urp@ifsc.edu.br

18 de setembro de 2026, até as 14h

Divulgagdo das lista de eleitores homologadas e do resultado dos
pedidos de impugnagao

18 de setembro de 2026 até as 23h59

Divulgacao das listas de eleitores atualizada

18 de setembro de 2026 até as 23h59

Periodo destinado a campanha eleitoral

De 21 a 23 de setembro de 2026

Data da eleigdo

24 de setembro de 2026, até as 23h59

Apuragao da votagao, que sera realizada de forma on-line, através
do sistema https://vote.heliosvoting.org/

25 de setembro de 2026

Divulgacdo do resultado da apuragao

25 de setembro de 2026, até as
23h59

Prazo para recurso contra resultado da apuragdo, via e-mail enviado
a comissdo eleitoral eleicoes.urp@ifsc.edu.br

Até 28 de setembro de 2026, as 12h
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Homologacao do resultado final 29 de setembro de 2026
Homologacao do resultado pelo colegiado do campus 30 de setembro de 2026

3. DA COMISSAO ELEITORAL

3.1 A Comissdo Eleitoral designada pela Portaria da Diregao-Geral do Campus Urupema N° 113 de 12 de
agosto de 2026, é constituida por cinco servidores.

3.2 Compete a Comissdo Eleitoral:

I.Coordenar o processo eleitoral para as coordenadorias listadas nos quadros do item 1.1, observando o
presente edital e as normas estabelecidas pelo Colegiado do Campus Urupema.

II.Verificar junto a CGP/DGDP se as pessoas candidatas autodeclaradas pretas e pardas passaram por
banca de heteroidentificagdo no momento de seu ingresso no IFSC ou na sua instituicdo de origem (em
caso de servidor redistribuido).

lll.Demandar da Comissdo de Heteroidentificagdo do Campus a realizacdo de procedimento de
heteroidentificacao.

IV.Homologar as inscricbes dos(as) candidatos(as), se deferidas.

V.Realizar anadlise das inscricdes realizadas para definicdo das coordenadorias para as quais havera
processo de escolha, tendo em vista a obediéncia ao que dispGe a Instrucdo Normativa n? 17, de 18 de
junho de 2026;

VI.Providenciar todo o aparato operacional para a realizacdo da eleicdo.
VIl.Acompanhar as a¢Ges inerentes a propaganda eleitoral de cada candidato(a).
VIII.Organizar o processo de votacdo propriamente dito e realizar a apuragao dos votos.
IX.Analisar os recursos apresentados nas diferentes etapas do certame.
X.Publicar o resultado final e encaminhamento para aprovagao do Colegiado do Campus.

4. DA INSCRICAO

4.1 A inscricdo do candidato sera individual, os interessados poderdo se inscrever por meio do
preenchimento do formuldrio eletronico, disponivel no link https://forms.gle/v2h3rdK3D5Gj9GcMS8, no
periodo previsto no item 2.1 deste edital, devendo o candidato anexar os seguintes documentos:

I.Uma foto pessoal de rosto;
II.Curriculo SouGov para posterior divulgacdo pela Comissao Eleitoral.

Pardgrafo unico: A ndo apresentagao de qualquer dos documentos descritos acima implicard na ndo
homologacdo da inscricdo do candidato.

4.1.1 Nao serdo aceitas inscricdes por nenhum outro meio a nao ser o descrito no item 4.1 deste edital.

4.1.2 Caso o candidato se inscreva em mais de uma coordenadoria, serd computada somente a Ultima
inscricdo on-line realizada.

4.1.3 Quando houver requisitos de formacdo especificos, devera ser anexada ao formulario copia de
documento que comprove o atendimento aos critérios de elegibilidade (Projeto Pedagdgico de Curso - PPC
ou declaracdo do DEPE de vinculo ao curso como docente).

4.2 Caso ocorra a inscricdo de um Unico candidato que atenda os critérios estabelecidos neste edital, ndo
serd necessario realizar o processo de votagdo, sendo considerado escolhido o candidato inscrito, apds
homologacdo pelo Colegiado do Campus.

4.3 No ato da inscricdo a pessoa candidata devera realizar sua autodeclaragdo étnico-racial e apontar (caso
preta ou parda) se ingressou no IFSC por meio de reserva de vagas com procedimento de valida¢do de
autodeclaracdo (a autodeclaragdo sera conforme informa¢des do Anexo B, diretamente no formulario
digital).
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4.3.1 Caso o servidor ja tenha ingressado na Rede Federal de Educacdo Profissional, Técnica e Tecnoldgica
por meio de procedimento de heteroidentificacdo, a declaragdo da CGP/DGPF atestando esse ingresso
suprira a necessidade de realiza¢do de novo procedimento de validacdo da autodeclaragao.

4.3.2 Caso o servidor ndo tenha ingressado na Rede Federal de Educacdo Profissional, Técnica e Tecnoldgica
por meio de procedimento de heteroidentificagdo, mas ja tenha passado por este no IFSC, a declaragdo
emitida pela banca de heteroidentificagdo sera valida para este processo eleitoral.

4.3.3 Caso o servidor ndo tenha ingressado na Rede Federal de Educagdo Profissional, Técnica e Tecnoldgica
por meio de procedimento de heteroidentificacdo, este devera ser realizado, podendo a declaragao emitida
pela banca de heteroidentificacdo ser vdlida para este processo eleitoral e para os demais processos aos
quais o servidor venha a participar.

4.4 Feito o preenchimento e envio do formuldrio eletrénico, o candidato receberd confirmacgao eletronica
gue servird como comprovante de inscrigao.

4.5 A Comissao Eleitoral ndo se responsabiliza por solicitagcdes de inscricdo ndo recebidas por falhas de
comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados nos prazos especificados.

4.6 Serao indeferidas as inscricdes que ndo cumpram as exatas previsoes dos itens 4 e 5 deste edital.

4.7 A relagao das candidaturas homologadas sera publicada pela Comissao Eleitoral até 17 de setembro de
2026, até as 21h.

5. DOS CANDIDATOS

5.1 Poderdo se candidatar as Coordenac¢des de curso descritas no quadro 1 do item 1.1, somente os
servidores docentes efetivos do Campus Urupema do IFSC.

Pardgrafo unico: Sdo requisitos para a candidatura as Coordenadorias dos Cursos, ser docente do curso (ter
ministrado, estar ministrando ou estar previsto no quadro docente do respectivo curso-PPC).

5.2 Poderdo se candidatar as Coordenacbes Setoriais descritas nos quadros 2 e 3 do item 1.1, todos os
servidores efetivos do Campus.

5.3 E vedada a candidatura de um mesmo servidor para mais de uma coordenag3o.

5.4 Poderd haver apenas uma reconduc¢do consecutiva aos cargos das coordenadorias, exceto nos casos em
gue ndo existam outros candidatos inscritos, conforme Artigo 45, do Regimento Geral do Campus Urupema.

6. DOS ELEITORES

6.1 Os coordenadores de curso serdao eleitos por docentes, técnico-administrativos em educacdo e
discentes vinculados ao curso.

6.1.1 Para a Coordenadoria de Cursos de Formacao Inicial e Continuada apenas os estudantes matriculados
nos cursos de Qualificacdo Profissional PROEJA-FIC terdo direito a voto.

6.2 Os demais coordenadores serdo eleitos por todos os servidores do Campus Urupema.

6.3 SO poderdo votar os servidores empossados ou discentes regularmente matriculados até 1 (um) dia
anterior a data de divulgacao da lista de eleitores conforme consta no item 2.1 deste edital.

6.4 Sao considerados eleitores apenas os servidores efetivos que constituem o quadro de servidores do IFSC
e que estdo em exercicio.

6.5 Os eleitores estardao contemplados em lista de aptos a votar a ser divulgada no link:
https://www.ifsc.edu.br/web/campus-urupema/colegiado-do-campus.

6.5.1 Os eleitores que estiverem, conforme regulamento, aptos a votar mas que nao estiverem citados na
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lista divulgada pela Comissao Eleitoral, ou que desejem atualizar seu e-mail, deverao encaminhar solicitacao
de inclusdo via e-mail por meio do endereco eletronico eleicoes.urp@ifsc.edu.br. Na solicitagdo deve-se
informar o endereco de e-mail a ser habilitado e, no caso dos discentes, o nimero ou o comprovante de
matricula.

6.5.2 Todos os eleitores deverdo ter um enderego de e-mail atualizado e cadastrado nos sistemas do IFSC.

Pardgrafo unico. Cada pessoa tem direito a um voto: o eleitor estudante que estiver matriculado em mais
de um curso exercera o direito utilizando a matricula mais recente; e o servidor que se encontrar na
condicdo de discente votard apenas como servidor.

7. DA RESERVA DE VAGAS

7.1 A reserva de vagas para pessoas negras (pretas e pardas), conforme o Decreto n® 11.443/2023 e
Resolugdo Consup n? 149/2025, aplica-se a todos os cargos de gestdo nos Campus do IFSC e deve ser
observada neste edital e em todos os processos de ocupacdo de cargos eletivos, sejam eles de
recomposicdo total ou parcial dos cargos de gestdo (Quadro 5).

7.2 Devera ser observado, neste processo, o preenchimento do percentual de 30% dos cargos de FG e FCC,
considerados em sua totalidade, incluindo neste percentual aqueles indicados pela Diregdo-geral do
Campus.

7.3 Devera ser observado o percentual de 30% de ocupagdo dos cargos de CD, ja considerados aqueles
ocupados, a exce¢do da Direcao-geral de Campus.

7.4 Dentro da reserva para pessoas negras (pretas e pardas), devera ser observada a paridade de género,
destinando-se 50% das vagas para mulheres negras.

7.4.1 Na auséncia de candidaturas de mulheres negras, as vagas serdo destinadas a homens negros;
persistindo a auséncia, as vagas serdo abertas a ampla concorréncia.

7.4.2 Caso nao haja candidato inscrito para determinada coordenacdo, caberd ao Diretor-geral do Campus
indicar um servidor para ocupa-la, observada a reserva de vagas, cabendo ao Colegiado do Campus a
homologacdo desta indicagdo, conforme Art. 41. §42 do Regimento Geral do Campus Urupema.

7.5 Em cumprimento ao disposto na Resolugdo CONSUP n? 149, de 14 de margo de 2025, as vagas
eventualmente destinadas a reserva para pessoas negras (pretas e pardas), conforme item 1.1 deste Edital,
poderdo ser disputadas por todos os(as) candidatos(as) inscritos(as), sendo, no entanto, assegurada a
prioridade de nomeag¢do ao(a) candidato(a) autodeclarado(a) preto(a) ou pardo(a), nos termos da
classificagdo do IBGE, caso haja ao menos um(a) inscrito(a) nesta condigdo.

Quadro 5: Descritivo da reserva de vagas

Numero total de FGs e FCCs 17
Numero de FGs e FCCs ocupadas 17
Numero de FGs e FCCs a serem preenchidas neste processo 14
eleitoral

30% do Total das FGs e FCCs do Campus 5
Numero de FGs e FCCs ocupados por pessoas negras (pretas 3
e/ou pardas) antes deste processo eleitoral

Numero de FGs e FCCs destinadas a reserva de vagas para 5
pessoas negras (pretas e/ou pardas) neste processo eleitoral
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Numero de FGs e FCCs destinadas a reserva de vagas para 2

mulheres pretas ou pardas neste processo eleitoral

Numero de FGs e FCCs destinadas a ampla concorréncia 12

7.6 A metodologia de reserva de vagas, deve obedecer aos seguintes passos:

| - Contabilizacdo do nimero de pessoas convocadas para as vagas reservadas para pessoas negras, dentre
estas, para mulheres negras.

Il - Apds as inscricdes para os cargos dispostos nos quadros do item 1.1 deste edital, apuracdo do nimero
de inscri¢Bes Unicas, para as quais nao havera processo eleitoral e o numero de inscritos autodeclarados
pretos ou pardos.

Il - Convocacdo para a realizacdo de procedimento de validacao da autodeclaracao.

IV - Realizagdo do procedimento de valida¢ao da autodeclaracao.

V - Publicagdo das inscrigdes homologadas e da lista de candidatos ja eleitos, tendo em vista:
a) candidatura Unica;

b) cargos destinados a reserva (em virtude do percentual a ser atingido) e para os quais houve apenas uma
candidatura de pessoa negra;

c) cargos destinados a reserva (em virtude do percentual a ser atingido) e para os quais houve apenas uma
candidatura de mulher negra.

VI - Apuracdo das vagas para as quais havera processo eleitoral, considerando a reserva de vagas e, neste
percentual, a paridade de género.

VII - Publicizagdo das vagas para as quais havera processo de escolha pela comunidade, tendo em vista:

a) serem destinadas a ampla concorréncia (apds atingido os 30% de reserva de vagas) e contarem com duas
ou mais inscricdes homologadas;

b) serem destinadas a reserva de vagas e contarem com duas ou mais inscricGes homologadas de
candidatos negros ou candidatos mulheres negras (se vaga destinada a garantia de paridade de género).

8. DO PROCEDIMENTO DE VALIDAGAO DA AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

8.1 Cabera a comissado eleitoral demandar da comissdo de heteroidentificacdo do Campus a organizacao do
procedimento de validacdo da autodeclaracao étnico-racial.

8.2 A banca sera constituida integralmente por membros de comissdes de heteroidentificacdo de outros
Campus e deverd, apds o fim de seus trabalhos, emitir declaracdao - assinada por todos os seus membros -
que ateste que o servidor teve a sua autodeclaracdo ratificada por procedimento de validacdo da
autodeclarac¢do étnico-racial.

8.2.1 A declaragdo emitida podera ser utilizada pelo servidor em processos institucionais futuros.

8.3 Caso haja recurso apresentado ao processo de heteroidentificagdo, uma nova banca de
heteroidentificacdo devera ser organizada pela Comissdo de Heteroidentificacdo do Campus.

8.4 Em caso de denuncia a respeito do processo de heteroidentificacdo, esta deverd ser realizada a
Comissdo Eleitoral, por meio disposto no edital do processo.

9. CAMPANHA ELEITORAL

9.1 A campanha eleitoral ficara restrita ao periodo determinado no item 2.1.
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9.2 E proibida a campanha eleitoral fora do periodo estabelecido neste edital, sob pena de incorrer nas
punicées previstas no item 13.1, bem como a ndo homologacdo do resultado final da eleicdo.

9.3 Nao serao permitidas propagandas e a¢cdes de campanha que:

a) Desrespeitem pessoalmente os candidatos e eleitores;

b) Desrespeitem a politica de comunicagdo e as normativas éticas vigentes;

c¢) Contenham materiais sem autenticidade (andnimos);

d) Sejam escritos diretamente na parede, teto, pisos e vias internas do Campus;

e) Utilizem recursos financeiros, materiais, instrumentos pedagégicos e de comunicagdo do IFSC,
SINASEFE e Grémios Estudantis;

f) Envolvam utilizagdo de vantagens do cargo ocupado pelo candidato ou seus apoiadores;

g) Possuam cunho politico partidario;

h) Desrespeitem a identidade visual do IFSC. Para maiores informagdes acesse:
https://www.ifsc.edu.br/identidade-visual.

i) A realizacdo de "boca de urna" nas dependéncias do IFSC Urupema no dia da votagdo, seja
pessoalmente, por material impresso e/ou por meios eletrdnicos.

9.4 Qualquer dano ao patrimonio do IFSC, decorrente da exposicdo de pecas publicitdrias ou de qualquer
outro ato de campanha, serd comunicado ao candidato(a), que podera responder disciplinarmente pelas
irregularidades e devera arcar com os custos da reparacao.

9.5 Nao sera permitido o uso de instrumentos acusticos ou qualquer outro equipamento que provoque
ruido excessivo nos periodos de aula.

9.6 O material da Campanha Eleitoral devera ser exclusivamente digital, sob pena de incorrer nas punicées
previstas no item 13, bem como a ndo homologacao do resultado final da eleicdo.

9.7 Cada candidato(a) poderd enviar um Unico e-mail para a lista institucional
todos.urupema@listas.ifsc.edu.br do Campus Urupema.

9.8 Para Coordenagdo de Curso cada candidato(a) poderd enviar um uUnico e-mail para cada discente
vinculado ao curso, cuja lista sera fornecida pela Comissdo Eleitoral através do e-mail indicado pelo
candidato no ato da inscricao.

9.9 A Comissao Eleitoral dard ampla publicidade ao processo eleitoral.

10. DA VOTACAO
10.1 O voto é facultativo.
10.2 A votacdo serd online, ocorrera conforme cronograma do item 2.1 e dar-se-a da seguinte forma:

10.2.1 O eleitor discente receberd no e-mail cadastrado no SIGAA um nome de usuario e uma senha
pessoal, intransferivel e especifica para que possa votar nesta elei¢cdo. Ja os servidores receberdo estas
informagdes no seu e-mail institucional.

10.2.2 Os e-mails contendo as informacdes serdo enviados a partir da abertura das eleicdes;
10.2.3 Ao acessar o sistema de votacao online, o eleitor devera escolher 1 candidato por Coordenadoria;

10.2.4 Apds concluido o voto online, o eleitor recebera um cédigo de identificacdo (para fins de auditoria)
do seu voto, confirmando a sua votacao;

10.2.5 O eleitor podera alterar o seu voto quantas vezes julgar necessario, sendo computado somente o
ultimo voto online realizado/enviado.

10.2.6 Por seguranga, é gerado automaticamente um novo cddigo de identificacdo do voto pelo sistema de
votacdo online para cada alteracdo de voto.

10.3 Caso o eleitor ndo receba o e-mail com as informacgGes para a votagao, este devera entrar em contato
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imediatamente com a comissao eleitoral para solucionar o problema, pelo e-mail eleicoes.urp@ifsc.edu.br.
10.4 A ordem dos candidatos na cédula de votac¢do online é feita aleatoriamente pelo sistema de votacdo.
10.5 As opgdes BRANCO e NULO também estardo disponiveis para serem selecionadas.

10.6 E vedado o voto por procuracio ou o(a) eleitor(a) passar seus dados de acesso a outrem para que vote
por si.

11. DA APURAGAO E DOS RESULTADOS
11.1 A apuracgdo dos votos serd realizada pela Comissdo Eleitoral, conforme item 2.1 deste edital.

11.2 Serdo considerados votos brancos todos aqueles em que a opg¢ao voto em branco estiver assinalada.
Serdo considerados votos nulos todos aqueles votos em que a opgao voto nulo estiver assinalada.

11.3 Serdo considerados eleitos os candidatos para as coordenag¢des que obtiverem o maior nimero de
votos para a coordenagdo para as quais estdo concorrendo.

11.4 Em caso de empate na apuragdo, serd considerado eleito o(a) candidato(a) que satisfizer, em
sequéncia, os seguintes critérios:

11.4.1 O(A) candidato(a) que tiver mais tempo de servigo no IFSC;
11.4.2 O(A) candidato(a) que tiver mais tempo de servigo na rede federal de educagao;
11.4.3. O(A) candidato(a) que tiver a maior idade.

11.5 Persistindo o empate, sera realizado sorteio pela Comissao Eleitoral com a participacao de no minimo 3
(trés) testemunhas, de preferéncia 1 (uma) testemunha de cada segmento, a ser realizado em no maximo
24 horas a partir da apuracdo dos votos, via videoconferéncia.

11.7 O resultado da apuracdo, apds andlise de todos os critérios estabelecidos por este Edital, sera
divulgado via e-mail para a lista todos.urupema@listas.ifsc.edu.br e no site do Campus Urupema no
endereco eletrénico https://www.ifsc.edu.br/en/web/campus-urupema/colegiado-do-campus, conforme
cronograma no item 2.1 deste edital, incluindo nome, total de votos e, se necessario, a data de nascimento
para critério de desempate.

12. DOS RECURSOS E IMPUGNAGCOES

12.1 Candidatos e eleitores poderdo entrar com pedido de recurso ou de impugnacgao nas datas previstas no
cronograma do item 2.1.

12.2 Os pedidos de recurso e de impugnac¢do deverdo ser apresentados conforme modelo do Anexo A e
conter a indicagdo dos fatos que o justifiquem e os devidos fundamentos:

l. Os recursos ou denuncias devem ser interpostos devidamente identificados com nome completo e
um meio de contato eletronico (preferencialmente o email). Este serda chamado de requerente. Ndo
serdo aceitas quaisquer denuncias ou recursos anOGnimas, ou seja, sem requerentes devidamente
identificados.

1. Deve-se definir claramente o objeto do recurso, apresentando texto com os devidos argumentos.
No caso de denuncias, deve-se nomear diretamente o candidato denunciado. Este ficara conhecido
apenas como denunciado. N3o serdo aceitas denuncias genéricas, sem objeto definido, e que nao
identifiquem o denunciado.

. Deve-se juntar ao recurso ou a denuncia materiais, tais como fotos, documentos comprobatérios,
e-mails, ou indicar legislacdo vigente ou juntar quaisquer materiais que comprovem a veracidade da
denuncia ou fundamentam o recurso. A comissdo eleitoral ndo é responsavel por produzir a
materialidade e/ou juntar provas para fundamentar as dentncias ou recursos. Ndo serdo aceitos
recursos que ndo tenham fundamento material para analise.


mailto:eleicoes.urp@ifsc.edu.br
https://www.ifsc.edu.br/en/web/campus-urupema/colegiado-do-campus

(1]
Ministério da Ed

]
. . . |NST|TUTO FEDERAL Secretaria de Educacdo Profissional e Tecn
MW SantaCatarina INSTITUTO FEDERAL DE SANTA CATARIN

Jica

12.3 Os pedidos de recurso e de impugnacdo deverdo ser enviados, no prazo e formato adequados, ao
endereco eleicoes.urp@ifsc.edu.br.

12.4 Somente serao aceitos recursos enviados a partir do e-mail institucional ou de outro cadastrado nos
sistemas do IFSC.

12.5 E vedada a interposicdo anénima de recursos. Entretanto, se assim preferir, a pessoa que entrar com
recurso ou pedido de impugnacdo podera solicitar a comissdo eleitoral discricdo em relagdo a sua
identidade.

12.6 A Comissdo Eleitoral tera até 24 horas para apreciar o mérito do recurso, devendo, em seguida, adotar
medidas para impedir ou cessar imediatamente o fato que gerou recurso, caso este seja deferido.

12.7 Caberd ao candidato impetrar recurso contra o resultado do processo eleitoral.

12.8 O candidato podera recorrer ainda, em segunda e Ultima instancia, ao Colegiado do Campus, por meio
de oficio protocolado ao Presidente do referido Colegiado.

13. DAS PUNICOES

13.1 O candidato infrator das normas estabelecidas neste Edital podera ser punido, a juizo da Comissao
Eleitoral, com a seguinte gradacao:

I adverténcia reservada, por escrito;
Il. perda de espaco de campanha;
M. cassacao da inscricao.

13.2 Em caso de ocorréncia grave, a juizo da comissdo que decidira de modo fundamentado, podera haver a
aplicacao de penalidade mais severa.

14. DA HOMOLOGACAO

14.1 A homologacdo dos(as) candidatos(as) eleitos(as) sera publicada na data que consta no cronograma
deste edital.

14.2 Homologado o resultado do processo de escolha, a Comissao Eleitoral encaminhara ao Colegiado do
Campus Urupema o nome dos(as) candidatos(as) que ocuparao os cargos de coordenadores de cada uma
das coordenacgdes listadas no item 2.1 deste edital.

15. DA DESIGNAGAO

15.1 Os coordenadores eleitos serdao designados por portaria da reitoria do IFSC para um mandato no
periodo de 2026 a 2028, no menor prazo exequivel para o caso das coordenacgdes ja vencidas ou logo apds
terminar o periodo da coordenacdo em exercicio.

15.2 Para todas as Coordenacbes o periodo de atuacdo serd de dois anos, a partir da portaria de
designacao.

15.3 As fungdes que venham a ser criadas e ndo previstas, serdo de livre designacao do Diretor-Geral.

15.4 Havendo a troca de ocupante das funcgbes, os servidores ficam obrigados a cumprir a Politica de
Transicao de Gestdo do IFSC, conforme Resolucdo CONSUP N2 62 de 11 de dezembro de 2023.

16. DA VACANCIA

16.1 No caso de vacancia dos cargos de Coordenacdo antes da conclusdo da primeira metade do biénio (1°
ano), sera realizado novo processo de escolha especifico e simplificado, visando a designacdo de novo(s)
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coordenador(es) para a conclusdo do biénio em curso.

16.2 Esse processo de escolha sera iniciado no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds a ocorréncia da
vacancia e sera composto de trés fases:

I. Manifestacdo de interesse;
Il. Votagao;
IIl. Homologacdo do resultado.

16.3 A manifestacdo de interesse sera publicizada pela Direcdo-Geral do Campus, que comunicara por meio
eletronico a todos os servidores quais Coordenadorias estao vagas e abrird o prazo de 48 (quarenta e oito)
horas para que os interessados manifestem sua intencdo de se candidatar a fungao.

16.4 Caso haja apenas um candidato para cada vaga, a fase prevista no inciso Il do item 16.2 fica dispensada
e a Dire¢do-Geral apresentard o nome do interessado ao Colegiado do Campus, a fim de que se delibere a
respeito.

16.5 Caso ndo haja interessados, a Direcdo-Geral indicard um servidor para a funcao, observada a reserva
de vagas, podendo, para isso, consultar o Colegiado do Campus.

16.6 Se houver mais de uma inscricao para cada vaga, a escolha do novo Coordenador sera feita por eleicdo
direta.

16.6.1 Nesse caso, os interessados terdo até 2 dias Uteis para a entrega da manifestacdo formal de interesse
através de seu e-mail institucional enviado para a Assessoria da Direcdo-Geral do Campus
(assessoria.urupema@ifsc.edu.br).

16.7 A eleicdo direta a que alude o artigo anterior sera organizada com base nas normas que esta Resolugdo
estabeleceu para as eleigdes bienais, observadas as seguintes especificidades:

16.7.1 Designacdo, pela Dire¢cdo-Geral, de Comissdo Eleitoral local simplificada, composta por 3 membros,
servidores ativos, preferencialmente membros da Comissao Eleitoral a que alude este edital.

16.7.2 Convocagao para a votacdo com no minimo 3 dias Uteis de antecedéncia, se o colégio eleitoral for
composto exclusivamente por servidores, ou 5 dias Uteis de antecedéncia, se houver participacdo da
categoria dos discentes.

16.7.3 Campanha eleitoral nos dois dias que antecedem a votacao, exclusivamente por meio eletrénico.

16.7.4 Uso facultativo do Sistema de vota¢do eletronica do IFSC — HELIOS, como alternativa as urnas
tradicionais.

16.7.5 Conforme Artigo 44, paragrafo unico do Regimento Geral do Campus, caso o coordenador ja tenha
completado um ano de mandato, a Diregdao-Geral na qualidade de Presidente do Colegiado do Campus
podera indicar um substituto, devendo o Colegiado do Campus homologar a indicacao.

16.8 No caso de vacancia, o processo de escolha ou indicacdo continuard respeitando a reserva de vaga para
pessoas negras (pretas e pardas) e equidade de género.

17. DISPOSIGOES GERAIS

17.1 Das decisdes da Comissao Eleitoral ou do resultado do processo eleitoral caberd recurso ao Colegiado
do Campus Urupema, dentro dos prazos dispostos no item 2.1 deste edital ou dentro do prazo de 24 (vinte
e quatro) horas contados a partir da publica¢cdo do ato quando ndo houver prazo estabelecido neste edital.

17.2 A Coordenadoria de Registro Académico encaminhard a Comissdo Eleitoral, na forma eletrbnica, a
relacdo atualizada e em ordem alfabética dos eleitores discentes com o nome e e-mail cadastrado no
SIGAA, por curso/turma.

17.3 A Coordenadoria de Gestdo de Pessoas encaminhard a Comissdo Eleitoral, na forma eletronica, a
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relacdo atualizada e em ordem alfabética de todos os eleitores servidores do Campus Urupema, separados
por segmento (docentes e técnicos administrativos em educacdo).

17.4 O Regimento Geral do IFSC Campus Urupema encontra-se a disposicdo da comunidade académica,
para consulta, no enderego eletrénico

https://www.ifsc.edu.br/en/web/campus-urupema/documentos-norteadores.

17.5 Todas as comunica¢ées da Comissdo Eleitoral serdo realizadas por mensagem eletronica para o
endereco todos.urupema@listas.ifsc.edu.br e no site do Cadmpus Urupema no endereco eletrbnico

ALNNY, WWW au.D N/AWED/CAMPUS-Urupemd/Cco dQ0-A0-CaAMPuUs.

17.6 Os casos omissos serdo resolvidos em reunido com a Comissdo Eleitoral por decisdao da maioria
simples, em primeira instancia, e pelo Colegiado do Campus Urupema, em segunda e ultima instancia.

17.7 A Comissdo Eleitoral, considerando as necessidades, podera editar normas complementares a este
edital.

17.8 As distribuicbes e os valores das funcdes gratificadas encontram-se disponiveis no Anexo C deste
edital.

Urupema, 26 de agosto de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b JOCIFRAN ALVES SILVA
g Data: 26/08/2026 19:41:55-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Presidéncia da Comissdo Eleitoral
Jocifran Alves Silva
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ANEXO A

PEDIDO DE RECURSO OU IMPUGNAGAO

DADOS DA(O) REQUERENTE

Nome:

Candidata(o): (__)SIM (__)NAO

DADOS DO PEDIDO

(__)RECURSO (__) IMPUGNACAO

FUNDAMENTACAO:
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ANEXO B

Autodeclaragdo Etnico-Racial (preencher apenas em caso de reserva de vagas para negros em cargos de
gestdo no IFSC, conforme Resolugao CONSUP n2 149, de 14 de margo de 2025):

Declaro, em conformidade com a classificagcdo do IBGE, que sou:

( ) Preto(a) ( ) Pardo(a)

( ) Declaro, ainda, estar ciente de que as informagdes ora prestadas sdao de minha inteira responsabilidade e
que, em caso de declaracgdo falsa, estarei sujeito(a) as sanges previstas em lei, aplicando-se, inclusive, o
disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de 1979; no art. 72 do
Decreto n? 11.443, de 21 de margo de 2023; e no art. 42 da Resolu¢gdo CONSUP n? 149, de 14 de margo de
2025.

() N&o se aplica.

Urupema, de agosto de 2026.

Obs.: Este formuldrio poderd ser assinado digitalmente e deverd ser enviado para o e-mail:

eleicoes.urp@ifsc.edu.br
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ANEXO C

Valores das fun¢des comissionadas

Quadro 8: Valores das fungdes comissionadas.

Fungdo Comissionada de Coordenacdo de Curso — RS 1.071,67
FCC-01

Fungdo Gratificada — FG-01 RS 1.063,31
Funcdo Gratificada — FG-02 RS 715,36

*Valores atualizados conforme Lei n2 13.328/2016 c/c Lei n2 14.673/2023.
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