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EDITAL N° 08/2026/DEPEAD

PROCESSO SELETIVO PARA DESENVOLVEDOR MOODLE

A Pro-Reitoria de Ensino e o Departamento de Educacdao a Distancia
(DEPEAD) tornam publico a abertura das inscricoes e as normas que regerao o
Processo Seletivo Simplificado para concessao de bolsa para Desenvolvedor Moodle.

1. DO CRONOGRAMA

Data Atividade
17/08/2026 Publicacao do Edital
17/08/2026 a 23/08/2026 Periodo de Inscricoes
24/08/2026 Divulgacao da banca examinadora
25/08/2026 Publicacao do Resultado Parcial da Analise de
Documentos
e e prhamerto de recuro
27/08/2026 Entrevistas
31/08/2026 Publicacao do Resultado Final

1.1 O cronograma estipulado podera ser alterado, caso haja situacdes imprevisiveis
que retardem o andamento das atividades previstas no presente processo seletivo.
1.2 E de responsabilidade do candidato acompanhar as publicacées e comunicados
referentes ao presente edital no site do IFSC, no endereco:
www.ifsc.edu.br/editais-ead

2. DO QUANTITATIVO DE VAGAS

Sera disponibilizada 01 (uma) vaga, podendo ser formado cadastro de reserva para
eventual necessidade de convocacao de candidatos(as) excedentes, observada a
ordem de classificacao.

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

Poderao participar deste processo seletivo os(as) candidatos(as) que atenderem,
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cumulativamente, aos seguintes requisitos:

e Graduacao em qualquer area de conhecimento, apto a atender aos requisitos
do perfil da vaga;

e Comprovar experiéncia prévia em desenvolvimento, administracao,
customizacao ou suporte de ambientes Moodle;

e Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para dedicacao as
atividades do presente Edital;

e Ter disponibilidade para comparecimento presencial a Reitoria do IFSC, em
Floriandpolis, 2 (duas) vezes por semana, conforme item 5 deste Edital;

e Nao possuir vinculo que seja incompativel com a percepcao da bolsa, nos
termos da legislacao e das normas institucionais aplicaveis.

e Ser servidor efetivo do IFSC.

4. DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Cabera ao(a) bolsista selecionado(a):

a) instalar, configurar, atualizar e manter o ambiente Moodle institucional;
b) customizar temas, plugins, funcionalidades e integracdes da plataforma;
c) desenvolvimento de layout de cursos Moodle, design grafico no Moodle;

d) inclusao de objetos de aprendizagem (atividades, textos, imagens);

e) executar outras atividades correlatas, a critério do Departamento de EaD.

5. DA CARGA HORARIA E DO LOCAL DE TRABALHO

5.1. A carga horaria semanal sera de 20 (vinte) horas.

5.2. O(a) bolsista devera comparecer presencialmente as dependéncias da Reitoria
do IFSC, situado a rua 14 de Julho, 150, Coqueiros, Florianopolis-SC, 2 (duas) vezes
por semana, em dias e horarios a serem definidos em conjunto com a Chefia do
Departamento de EaD, podendo as demais atividades serem desenvolvidas
remotamente.

5.3. A frequéncia e o cumprimento das atividades serao acompanhados pela Chefia
do Departamento de EaD, podendo ser exigido registro de atividades e/ou
relatorios periodicos.

6. DA BOLSA

6.1. Sera concedida bolsa mensal no valor de R$3.500,00 (trés mil reais).

6.2. A bolsa sera paga mensalmente no periodo de setembro de 2026 a janeiro de
2027, totalizando 5 (cinco) parcelas mensais, condicionada ao efetivo cumprimento
das atividades previstas neste Edital.

6.3. A bolsa podera ser renovada enquanto esse processo seletivo estiver valido.
6.4. O pagamento da bolsa esta condicionado a disponibilidade orcamentaria e
financeira do IFSC.

6.5. A concessao da bolsa nao gera vinculo empregaticio, estatutario ou de
qualquer outra natureza entre o(a) bolsista e o IFSC, tratando-se de bolsa de



[ ] ]
EEE INSTITUTO FEDERAL

Santa Catarina

carater transitorio e sem carater remuneratorio em sentido estrito.
6.6. Podera haver rescisao da concessao da bolsa a qualquer tempo, mediante
justificativa, em caso de descumprimento das obrigacoes previstas neste Edital.

7 DAS INSCRICOES

7.1 As inscricoes estarao abertas no periodo previsto no cronograma.
7.2 As inscricoes serao realizadas pelo preenchimento do formulario eletronico
disponivel no endereco: https://forms.gle/VTKxoAiUM1icPCoa7
7.3 O IFSC nao se responsabiliza por fatores de ordem técnica que impecam o
preenchimento do formulario eletronico, como problemas relacionados a internet e
aos servidores de e-mails.
7.4 Somente sera aceita documentacao encaminhada via formulario, na forma
deste Edital, considerando a ultima versao enviada do formulario preenchido,
observando a data/hora constante no banco de dados do sistema.
7.5 Nao havera possibilidade de preenchimento do formulario de inscricao apos o
prazo final.
7.6 Anexar ao formulario eletronico os seguintes documentos:
a) copia digitalizada do diploma de graduacao, devidamente reconhecido no
Brasil, na forma da legislacao em vigor;
b) curriculo atualizado, com descricdio da experiéncia relacionada ao
desenvolvimento Moodle;
c) copia de documento de identificacao (RG, CPF, CNH);
d) comprovante de ingresso no IFSC como servidor efetivo;
7.7 Os documentos solicitados deverao ser anexados ao formulario em arquivo
Unico em formato PDF juntamente com o ANEXO | (Analise Curricular).
7.8 A inscricado com a auséncia da documentacao que comprove os requisitos
constantes no item 3 deste Edital sera INDEFERIDA pela Comissao Avaliadora.
7.9 Para comprovacao das experiéncias citadas no item 7.6, sera aceita copia da
Carteira de Trabalho, declaracao da instituicao empregadora, contracheques ou
declaracao/documento gerado por sistema oficial da instituicao.
7.10 Serao pontuadas somente as informacoes comprovadas.
7.11 Documentos com dados insuficientes para validar a informacao, ou que
estejam em condicoes ilegiveis, ndao serao contabilizados na pontuacao.
7.12 Em caso de duvidas acerca do processo entrar em contato com
articulacao.ead®@ifsc.edu.br

8 DA COMISSAO AVALIADORA

8.1 A comissao avaliadora sera composta por, no minimo, 03 (trés) servidores do
quadro permanente do Instituto Federal de Santa Catarina que atuam no
Departamento de Educacao a Distancia.

8.1.1 Parentes de candidatos inscritos ficam impedidos de participar da
comissao avaliadora.
8.2 A composicao da comissao avaliadora sera divulgada no endereco eletronico
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www.ifsc.edu.br/editais-ead na data prevista no Cronograma deste Edital.

9 DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O processo seletivo sera conduzido por Comissao designada pelo Departamento
de EaD e compreendera as seguintes etapas:

Etapa 1 - Analise curricular, de carater eliminatorio e classificatorio, com
avaliacao da formacao e da experiéncia comprovada em Moodle;

Etapa 2 - Entrevista técnica, de carater eliminatorio e classificatorio,
destinada a verificar os conhecimentos técnicos do(a) candidato(a) sobre
administracao, customizacao e suporte a ambientes Moodle.

9.2. Os critérios e a pontuacao de cada etapa constam do Anexo 1 e Anexo 2 deste
Edital.
9.3. Sera considerado(a) classificado(a) o(a) candidato(a) que obtiver o maior
somatoério de pontos nas etapas descritas, observada a ordem decrescente de
pontuacao.
9.4. Em caso de empate, serao aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

1. Maior tempo de experiéncia comprovada em ambientes Moodle;

2. Maior pontuacao na entrevista técnica;

3. Maior tempo como servidor do IFSC;

4. Candidato(a) de maior idade.

9.5 Para a pontuacao citada no item 9.4, 1° e 3° critérios, sera considerada fracao
de ano somente o periodo compreendido entre 6 (seis) meses a 1 (um) ano. Fracoes
inferiores a 6 (seis) meses nao serao pontuadas.

9.6 A classificacao do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de
pontos obtidos.

9.7 Os candidatos classificados apds o primeiro colocado comporao cadastro
reserva.

9.8 Cabera recurso administrativo em relacao ao resultado, que devera ser
encaminhado pelo e-mail articulacao.ead®ifsc.edu.br na data prevista no
cronograma deste Edital.

10. DO RESULTADO FINAL

10.1 O resultado final sera divulgado no endereco http://www.ifsc.edu.br/editais-
ead na data prevista no cronograma deste Edital.

11. DA VINCULACAO

11.1 O candidato aprovado devera apresentar os seguintes documentos na ocasiao
da contratacao:
a) Ficha de Termo de Compromisso do Bolsista, a ser enviada por e-mail ao
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candidato aprovado.

b) Declaracao de nao acumulo de bolsas, a ser enviada por e-mail ao candidato
aprovado.

c) Documentos originais ou copias autenticadas dos documentos digitalizados e
enviados na inscricao.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscricao do candidato ao presente Processo Seletivo implicara no
conhecimento das instrucoes contidas neste Edital e que expressamente concorda
com os seus termos.

12.2 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo
ou em parte, seja por decisao unilateral do IFSC, seja por motivo de interesse
publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizacao ou
reclamacao de qualquer natureza.

12.3 O candidato que prestar informacao falsa ou inexata, em qualquer
documento, ainda que verificada posteriormente, sera excluido do processo
seletivo, e, caso tenha sido aprovado, tera seu contrato rescindido.

12.4 Os candidatos classificados serao chamados quando se caracterizar a
necessidade efetiva, no prazo de validade do edital e suas eventuais prorrogacoes.
12.5 O Processo Seletivo tera validade por 01 (um) ano, a partir da data da
publicacao de seu resultado, podendo ser prorrogado por mais um ano, a interesse
da instituicao.

12.6 A aprovacao no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a
vinculacao, ficando a concretizacao deste ato condicionada a observancia das
disposicoes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da administracao do
IFSC, da rigorosa ordem de classificacao e do prazo de validade do processo
seletivo.

12.7 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato manter seus dados
atualizados junto ao Departamento de EaD do IFSC, para fins de convocacao e
acompanhar a publicacao de todas as informacoes relativas ao processo seletivo
regido por este Edital no site www.ifsc.edu.br/editais-ead.

12.8 Podem candidatar-se a este edital e receber bolsas pessoas que atendam aos
requisitos das vagas e nao sejam ocupantes de Cargo de Direcao (CD) no IFSC no
periodo de vinculacao. Ficam vedadas a participacao de servidores vinculados ao
DepEaD da Diren nesta Chamada, considerando que a Comissao avaliadora sera
constituida por servidores do proprio DepEaD.

12.9 O horario de desenvolvimento das atividades podera ser alterado temporaria
ou permanentemente em razao do interesse justificado do Programa, da
Administracao ou definicoes legais internas ou externas.

12.10 No caso de desligamento a pedido, o bolsista deve informar a coordenacao de
Articulacdao com, no minimo, 30 dias de antecedéncia.
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12.11 Os casos omissos serao decididos pela Comissao Avaliadora do Processo
Seletivo, consultada a Diretoria de Ensino e a Pro-Reitoria de Ensino.

Florianopolis, 17 de agosto de 2026.

ZIZIMO MOREIRA FILHO
REITOR
Autorizado conforme despacho
23292.026593/2026-49
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ANEXO | - EDITAL N° 08/2026/DEPEAD

ANALISE CURRICULAR

QUADRO DE PONTUAGAO DA ANALISE CURRICULAR

1. DA ELIMINAGAO NA 12 ETAPA

Sera eliminado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que:

e NA&o anexar as comprovacgoes;
e Obtiver pontuacao total inferior a 50 (sessenta) pontos nesta etapa.

Pontuagao Pontuacao
Item Critério de Avaliacao Unitaria / .. ¢
s Maxima
Critério
1 Formagéo Académica (Titulagdo além da 20,0
Graduacgao exigida)
1.1 Doutorado em Ciéncia da Computagéao, 20,0 pontos 20,0
Analise e Desenvolvimento de Sistemas, por titulo
Tecnologia da Informagdo, Educagéo a
Distancia ou areas afins.
1.2 Mestrado em Ciéncia da Computacgao, 15,0 pontos 15,0
Analise e Desenvolvimento de Sistemas, por titulo
Tecnologia da Informacgéo, Educagéo a
Distancia ou areas afins.
1.3 Especializagao (Lato Sensu) nas areas 10,0 pontos 20,0
mencionadas (minimo de 360h). por titulo
(max. 2)
2 Experiéncia Profissional Comprovada em 50,0
Moodle
2.1 Experiéncia em instalagdo, configuragao, 5,0 pontos 20,0
atualizacao e manutengao técnica do por ano
ambiente Moodle. completo
2.2 Experiéncia em desenvolvimento e 5,0 pontos 15,0
customizacgéo de temas, plugins e por ano
integracdes para a plataforma Moodle. completo
2.3 Experiéncia em layout/design grafico de 5,0 pontos 15,0
cursos e inclusao/estruturagéo de objetos por ano
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de aprendizagem no Moodle. completo
3 Cursos de Capacitagao e Certificagdes 30,0
Técnicas
3.1 Certificacao oficial Moodle (Moodle Certified 15,0 pontos 15,0
Educator / Developer / Administrator). por
certificagcao
3.2 Cursos de capacitagdo ou aperfeicoamento 5,0 pontos 15,0
em Administracao/Desenvolvimento Moodle por curso
ou Design Instrucional no Moodle (minimo (max. 3)
de 20h cada).
PONTUACAO MAXIMA TOTAL DA 12 ETAPA 100,0

Nota: Todos os comprovantes deverao ser apresentados no ato da inscrigdao conforme item 7.6
do Edital.
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ANEXO II - EDITAL N° 08/2026/DEPEAD

ENTREVISTA TECNICA

1. DA DINAMICA DA ENTREVISTA

A entrevista técnica sera conduzida pela Comissdo do Processo Seletivo e buscara avaliar os
conhecimentos praticos, o dominio técnico e a experiéncia do(a) candidato(a) em relagdo as
atribuicdes do cargo descritas no item 4 do Edital.

2. DA ELIMINAGAO NA 22 ETAPA

Sera eliminado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que:

e N&o comparecer no dia, local e horario agendados para a entrevista;
e Obtiver pontuacao total inferior a 60 (sessenta) pontos nesta etapa.

CRITERIOS DE AVALIAGAO DA ENTREVISTA TECNICA

Item

Critério Avaliado

Aspectos Considerados
pela Banca

Pontuacao
Maxima

Administracao e
Suporte ao Moodle

Dominio sobre instalacao,
atualizacdo, procedimentos
de backup/restauracéo,
gestéo de permissoes,
papéis de usuarios e
suporte técnico continuo.

25,0

Customizacgao e
Desenvolvimento
Tecnolégico

Conhecimento pratico na
alteracdo de codigo/temas,
desenvolvimento ou
instalagao de plugins,
integragdes (APIs/Web
Services) e resolugéo de
bugs.

30,0

Design Visual e Layout
de Cursos

Capacidade técnica em
layout de cursos, design
grafico adaptado ao
ambiente virtual e
organizagéo visual e
funcional de objetos de
aprendizagem.

25,0

Resolugao de
Problemas e
Comunicacao Técnica

Clareza na exposigéo das
respostas, raciocinio légico
diante de estudos de caso

20,0
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e capacidade de propor
solucdes para problemas
reais da EaD do IFSC.

PONTUACAO
MAXIMA TOTAL
DA 22 ETAPA

100,0




