
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
CARTA ABERTA DE SANTA MARIA 

 
 

Reunidos nos dias 28 e 29 de junho de 2023 no Espaço INOVA do Instituto Federal de 

Educação, Ciência e Tecnologia Farroupilha (IFFar) localizado em Santa Maria/RS, os 

agentes de inovação dos Institutos Federais situados na Região Sul do Brasil:  

● IFFAR: Instituto Federal Farroupilha 

● IFRS: Instituto Federal Rio Grande do Sul  

● IFSUL: Instituto Federal Sul-rio-grandence 

● IFC: Instituto Federal Catarinense 

● IFSC: Instituto Federal de Santa Catarina 

● IFPR: Instituto Federal do Paraná 

partilharam reflexões e ações, em torno dos temas de INOVAÇÃO, PROPRIEDADE 

INTELECTUAL e EMPREENDEDORISMO, na 1ª edição do Encontro dos Núcleos de 

Inovação Tecnológica (NITs) da Região Sul do Brasil. 

Tal evento foi oportunizado pelo projeto NIT MERIDIONAL, aprovado pelo Edital nº 

76/2022 da Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica, vinculada ao Ministério da 

Educação (Setec/MEC), que é coordenado pelo IFFar. Foi uma oportunidade para a 

reafirmação do compromisso coletivo do Arranjo de NITs MERIDIONAL da Rede Federal 

de Educação Profissional, Científica e Tecnológica (EPCT) com a importância da inovação 

nos Institutos Federais: a promoção da integração e o fortalecimento dos NITs e Agências 

de Inovação através de ações de capacitação, do estabelecimento de ambientes 

favoráveis à geração de novos negócios nas instituições da Rede e da promoção de ações 

conjuntas entre os NITs de diferentes instituições. 

O Encontro contribuiu para avaliação das dificuldades enfrentadas pelos NITs dos 

Institutos Federais da Região Sul e as possibilidades de superação decorrentes da 

expansão da Rede Federal EPCT pelo SETEC/MEC. Também fortaleceu a comunicação 

direta entre as instituições por meio da partilha de práticas exitosas e relatos dos desafios 

enfrentados no dia a dia pelas coordenações. As discussões mostraram que os desafios 



 

são grandes, e a organização, planejamento e trabalho EM REDE poderá contribuir 

fortemente para a superação dessas dificuldades.  

Outro ponto discutido foi o reconhecimento da Gestão Institucional para a área de 

INOVAÇÃO. Com a PORTARIA Nº 299, DE 6 DE MAIO DE 2022 que dispõe sobre os 

indicadores de Pesquisa e Extensão a serem utilizados pelas Instituições que compõem a 

Rede Federal de Educação Profissional, Científica e Tecnológica e aponta pelo menos 

cinco indicadores diretamente ligados a inovação (VII - quantidade de produtos 

tecnológicos resultantes em ativos de propriedade intelectual; VIII - percentual de ativos de 

propriedade intelectual licenciados ou transferidos em relação à totalidade dos produtos 

tecnológicos que resultaram em ativos de propriedade intelectual; IX - quantidade de 

acordos e contratos de transferência de tecnologia e/ou know how para a sociedade; X - 

quantidade de ambientes promotores e habitats de inovação; XI - número de 

empreendimentos beneficiados pelos ambientes de inovação) fica claro a necessidade e 

desejo que a inovação seja tratada de maneira estratégica e indissociável do Ensino, 

Pesquisa e Extensão em suas ações Institucionais.  

Durante o Encontro, foram discutidas e socializadas as seguintes pautas: 

● As atribuições do NIT/Agência de Inovação em um IF; 

● Estrutura mínima necessária para desempenho das atribuições de trabalho; 

● Procedimentos institucionais sobre processos junto ao INPI; 

● Portal INTEGRA (e uso do Metabase); 

● Política de Inovação (e sua regulamentação); 

● Formação conjunta entre os servidores envolvidos com os ambientes de inovação; 

● Criação de material compartilhado para melhor compreensão dos ambientes de 

inovação nos Institutos Federais; 

● Apresentação/proposição de um projeto de pesquisa interinstitucional para estudo e 

desenvolvimento de metodologias de valoração de tecnologias; 

● Manutenção do Acordo de cooperação entre os IFs em 2024 após o término do 

projeto aprovado no Edital nº 76/2022. 

 

Como despachos/solicitações/reivindicações:  

1) Garantir uma ESTRUTURA MÍNIMA de pessoal para atividades nos Núcleos de 

Inovação Tecnológica da Rede NIT Sul. Composição mínima composta no NIT 

Reitoria seria de uma diretoria e mais 3 coordenações. E nos Campi pelo menos 

uma coordenação local. Todos com função gratificada.  

2) Garantir que o NIT/Agência tenha um orçamento compatível com suas atividades e 

que valor seja utilizado exclusivamente nas ações de INOVAÇÃO. 

3) Consolidar o ARRANJO MERIDIONAL com um acordo formal.   



 

4) Construção de um Curso MOOC que envolva todos os termos pertinentes à 

INOVAÇÃO, com criação conjunta entre os IFs do Arranjo Meridional. 

5) Garantir por parte da Gestão de cada IF a liberação dos servidores e de recursos 

financeiros para os eventos presenciais do NIT Meridional. 

 

Ao final do Encontro, a certeza e a esperança  foram renovadas e os agentes saíram 

satisfeitos por entender que o processo de consolidação da cultura inovadora disruptiva 

nos Institutos Federais da Região Sul do Brasil está sendo fortalecida. Sabe-se que a 

estrutura Federal EPCT, trabalhando em rede, potencializa e fomenta oportunidades 

educacionais aos cidadãos brasileiros e às cidadãs brasileiras: Entretanto, a Inovação 

ainda é pouco (re)conhecida pelos servidores federais e comunidade acadêmica e 

transcende os pilares do Ensino, Pesquisa e Extensão.  

 

Santa Maria, 16 de agosto de 2023.  

 

 

Subscrevem a presente carta, os representantes presentes listados abaixo.  

 

 

 

 

 

 

Anderson Monteiro Da Rocha  
Coordenador de Inovação - IFFar 

 

Thaís Andrea Baldissera 
Coordenadora de Inovação Substituta - IFFar

 

 

 

 

 

 

 

Erik Schüler 
Coordenador do NIT - IFRS 

 

Diego Rodrigues Pereira 
Coordenador do NIT - IFSUL

 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 

Rafael Paes de Barros  
Coordenador do NIT - IFC 

 

Cassio Murilo da Rosa  
Coordenador do NIT Substituto - IFC 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cynthia Beatriz Scheffer Dutra 
Chefe de Departamento de Inovação - IFSC 

 

Willian Jose Borges 
Diretor da Agência de Inovação - IFPR 
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